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e EIl ODSA-UCA tiene como mision contribuir desde Ia

investigacion cientifico-técnica a la tarea de diagnosticar,
disefar, monitorear y evaluar las politicas del estado
argentino, velando por el cumplimiento de los derechos
econdmicos, sociales, politicos y culturales.

La definicion, ejecucion y gestion de una politica es tarea
de los gobiernos, los cuales deben llevarla adelante
construyendo consensos, con el maximo de objetividad,
idoneidad, compromiso y honestidad.

El campo cientifico-técnico debe ser convocado para
evaluar las mejores politicas que generen un efectivo
desarrollo humano, econdmico, social y ambiental. Es
obligacion de los gobiernos y los actores sociales construir
acuerdos y coordinar acciones para lograr dicho cometic'z




DEFINICIONES GENERALES

(d El Observatorio de la Deuda Social Argentina monitorea diversos
indicadores que expresan privaciones injustas que afectan el
desarrollo de las capacidades humanas en diferentes dimensiones de
la vida social.

(1 Estas privaciones son injustas porque afectan derechos econémicos y
sociales consagrados por nuestra Constitucion Nacional y pactos
internacionales.

Para la medicion de estas privaciones se toman dos criterios claves:
> EL DERECHO A UN PISO DE JUSTO BIENESTAR ECONOMICO

> EL DERECHO A FORMAR PARTE DE UNA SOCIEDAD DE IGUALES

L Es tan importante identificar la complejidad de las deudas sociales
como comprender las causas multiples que las explican, esto no con
un fin de denuncia sino para poder superar las barreras estructurales
gue limitan el desarrollo humano integral en nuestra sociedad. oo



INTRODUCCION

* Este informe continua la tradicional serie de analisis de las condiciones
laborales de la poblacion urbana de Argentina que realiza el ODSA-UCAYy, en |la
coyuntura, focaliza el analisis sobre el nuevo escenario socioeconémico de
crisis generado por las politicas de aislamiento social, preventivo y obligatorio
(ASPO) vy, posteriormente, las de distanciamiento social, preventivo y
obligatorio (DISPO).

* Laincidencia de los efectos de la cuarentena se da en un escenario laboral en
el cual persisten, desde hace varias décadas, desigualdades estructurales en el
sector productivo que repercuten en una elevada precariedad laboral, una
limitada participacion de los trabajadores en el Sistema de Seguridad Social y
una persistente perdida de ingresos laborales que contindan siendo
debilitados por el aumento de precios.

* Los datos recabados sirven para confirmar algunas hipotesis sobre el deterioro
generalizado -pero al mismo tiempo segmentado- del mercado de trabajo
urbano de Argentina, asi como cuantificar el impacto que la inactividad en
vastos sectores de la economia generd tanto en empleados como en patrones,
empleadores y trabajadores por cuenta propia. =



Dimension Variable

TASA DE ACTIVIDAD

Definicion conceptual

Propensién de la poblaciéon a participar del
mercado de trabajo.

Definicion operacional

Porcentaje de personas activas (ocupados mas
desocupados) respecto del total de personas.

TASA DE EMPLEO

Indica la cantidad relativa de puestos de
trabajo generados por el sector privado y
publico.

Porcentaje de personas ocupadas respecto del total
de personas.

EMPLEO PLENO DE

ESCENARIO e

LABORAL

Incidencia de las relaciones laborales de
calidad en el total de la poblacion
econdmicamente activa, considerando Ia
realizacion de aportes previsionales y la
continuidad laboral.

Porcentaje de personas ocupadas en relacidn de
dependencia que declaran que se les realizan
descuentos jubilatorios; cuentapropistas profesionales
y no profesionales con continuidad laboral que
realizan aportes al Sistema de Seguridad Social; y
patrones o empleadores con continuidad laboral que
también realizan aportes a dicho sistema, respecto del
total de personas activas.

EMPLEO PRECARIO

Incidencia de las relaciones laborales
precarias en el total de los activos,
considerando la no realizacion de aportes
previsionales y la ausencia de continuidad
laboral.

Porcentaje de personas ocupadas en relacién de
dependencia que declaran que no se les realizan
descuentos jubilatorios; cuentapropistas no
profesionales que no realizan aportes al Sistema de
Seguridad Social y/o sin continuidad laboral; y
patrones o empleadores que no realizan aportes a
este sistema y/o sin continuidad laboral, respecto del
total de personas activas.




Dimension

Variable

SUBEMPLEO INESTABLE

Definicion conceptual

Incidencia de las relaciones laborales de
subempleo inestable en el total de los
activos, considerando la no realizacién de
aportes previsionales, la ausencia de
continuidad laboral, la baja remuneracion y/o
la situacidn de los beneficiarios de programas
de empleo.

Definicion operacional

Porcentaje de personas ocupadas en trabajos
temporarios de baja remuneracién o changas,
trabajadores sin salario y beneficiarios de planes de
empleo con contraprestacion laboral, respecto del
total de personas activas.

ESCENARIO

LABORAL

DESEMPLEO

Incidencia de la situacién de desocupacién
(busqueda activa) en la  poblacién
econémicamente activa.

Porcentaje de personas que no trabajan pero que en
el momento del relevamiento buscan activamente
trabajo y estan en disponibilidad de trabajar, respecto
del total de personas activas.

TRABAJADORES SIN
APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

Incidencia de las situaciones laborales no
registradas en el total de los ocupados,
considerando la realizacién o no de aportes
previsionales.

Porcentaje de trabajadores en relacidn de
dependencia a los que no se les realizan los aportes
jubilatorios y trabajadores cuentapropistas, patrones
o empleadores que no realizan los pagos al Sistema de
Seguridad Social, respecto del total de trabajadores en
relacién de dependencia, cuentapropistas, patronesy
empleadores.




Variable

Dimension

SECTOR ECONOMICO-
OCUPACIONAL

ESCENARIO
LABORAL

Definicion conceptual

Refiere a la diferenciacion entre los sectores
econdmico-ocupacionales con distinto grado
de productividad. Revela la coexistencia de un
sector de alta productividad, fuertemente
vinculado al mercado exterior, y otras
actividades de baja productividad, vinculadas
al mercado interno.

Definicion operacional

. Sector publico: actividades laborales vinculadas al
desarrollo de la funcidn estatal en sus distintos niveles
de gestidn (nacional, provincial, municipal u
organismos descentralizado).

. Sector privado formal: actividades laborales de
elevada productividad y altamente integradas
econdmicamente a los procesos de modernizacion. En
términos operativos, son ocupaciones en
establecimientos medianos o grandes o actividades
profesionales.

. Sector privado micro-informal: actividades laborales
dominadas por la baja productividad, alta rotacion de
trabajadores y su no funcionalidad al mercado formal o
mas estructurado. En términos operativos, son
ocupaciones en establecimientos pequenos, de servicio
domeéstico o independientes no profesionales.

Total de ingreso laboral percibido durante el

Media de ingreso laboral mensual* correspondiente a

INGRESOS ultimo mes por la poblacién econédmicamente | todos los trabajos del ultimo mes, en pesos constantes
PROVENIENTES (HORESCRIENEE = activa ocupada. del tercer trimestre de 2020.
* Se estimaron ingresos laborales totales cuando los
DEL TRABAJO mismos no fueron declarados.
Incidencia de las personas que realizan Porcentaje de personas encargadas de realizar por lo
trabajo no remunerado en el interior del menos tres de cuatro actividades imprescindibles del
TRABAJO p hogar en forma intensiva hogar, respecto el total de personas.*
TRABAJO DOMESTICO . . . o
P INTENSIVO NO * Las cuatro actividades consideradas imprescindibles
DOMESTICO NO son: 1.- Limpiar, lavar o planchar; 2.- Hacer la comida o
REMUNERADO

REMUNERADO

cocinar; 3.- Cuidar a los nifios u otro familiar que vive
en el hogary 4.- Realizar compras, mandados en
almacenes y supermercados.




TRABAJO, EMPLEO E INCLUSION
SOCIAL 2010-2021 Y EFECTOS
DE LA CRISIS ECONOMICA
SANITARIA POR COVID-19




TASA DE ACTIVIDAD Y EMPLEO DE LA POBLACION DE 18 ANOS Y MAS.
EN PORCENTAJES DE PERSONAS DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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® Tasa de actividad = Tasa de empleo

Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda
Social Argentina, UCA




SITUACIONES DE
DESOCUPACION Y DE
SUBEMPLEO INESTABLE




TASA DE DESOCUPACION Y SUBEMPLEO INESTABLE. EN 2021 DESEMPLEO AJUSTADO POR
DESALIENTO O SUSPENSIONES POR LA PANDEMIA Y, SUBEMPLEO INESTABLE
EN PORCENTAJES DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021

TASA DE DESOCUPACION DE 2020 y 2021
SIMULADA, AJUSTADA POR EFECTO
DESALIENTO Y POR LICENCIAS O SUSPENCIONES
POR LA PANDEMIA, Y SUBEMPLEO INESTABLE
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA




80

60

40

20

Fuente: EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA

DESOCUPADOS, DESALENTADOS, LICENCIADOS, SUSPENDIDOS Y
SUBEMPLEO INESTABLE EN EL CONTEXTO DE CRISIS COVID-19
EN PORCENTAJES DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. ANO 2021.
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TOTAL CARACTERISTICAS ESTRUCTURALES NIVEL SOCIO-ECONOMICO

B Desempleo ampliado  ® Subempleo inestable




DESOCUPADOS, DESALENTADOS, LICENCIADOS, SUSPENDIDOS Y
SUBEMPLEO INESTABLE EN EL CONTEXTO DE CRISIS COVID-19
EN PORCENTAJES DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. ANO 2021.
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No pobre Ciudad Auténoma de Conurbano Otras Areas
Buenos Aires Bonaerense Metropolitanas

TOTAL POBREZA POR INGRESOS REGIONES URBANAS

B Desempleo ampliado  ® Subempleo inestable

Fuente: EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA

Resto Urbano Interior




DESOCUPADOS, DESALENTADOS, LICENCIADOS, SUSPENDIDOS Y
SUBEMPLEO INESTABLE EN EL CONTEXTO DE CRISIS COVID-19
EN PORCENTAJES DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. ANO 2021.
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SEXO GRUPOS DE EDAD NIVEL EDUCATIVO

B Desempleo ampliado  m Subempleo inestable

Fuente: EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA




TRAYECTORIA DE LOS
TRABAJADORES EN EL EMPLEO
PLENO DE CALIDAD,Y EN LA
DESOCUPACION.

PANELES 2019-2020 Y
2020-2021




TRAYECTORIAS DESDE Y HACIA LA DESOCUPACION SEGUN VARIABLES DE ANALISIS
EN PORCENTAJE DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. PANELES 2019-2020 y 2020-2021

EDSA PANEL 2019-2020

EDSA PANEL 2020-2021

Nunca en Alguna vez en Siempre en Nunca en Alguna vez en Siempre en
desocupacion| desocupacion desocupacion desocupacion desocupacion desocupacion

79,7 17,0 3,3 79,8 15,7 4,5
ESTRATO SOCIO-OCUPACIONAL
Medio profesional | 92,7 | 7,3 | 0,0 | 91,4 | 8,6 | 0,0
Medio no profesional | 867 | 10,8 | 2,5 | 85,2 | 14,1 | 0,8
Trabajador integrado | 745 | 20,7 | 4,8 | 75,0 | 15,3 | 9,7
Trabajador marginal | 577 | 36,5 | 5,8 | 63,6 | 26,6 | 9,8
REGIONES URBANAS | | | | | |
CABA | 909 | 9,1 | 0,0 | 89,7 | 8,6 | 1,7
Conurbano Bonaerense | 78,1 | 18,6 | 3,4 | 78,2 | 18,5 | 3,2
Otras Areas Metropolitanas | 75,0 | 21,5 | 3,5 | 77,9 | 12,9 | 9,3
Resto Urbano Interior |  s01 | 14,0 | 5,8 | 77,3 | 18,6 | 4,1
Sexo
Varén 82,9 15,7 1,5 87,8 11,6 0,7
Mujer 74,5 19,1 6,4 67,0 22,3 10,7
SECTOR DE INSERCION
Sector Publico | 945 | 5,5 | - | 99,3 | 0,7 | s
Sector Formal | 91,7 | 8,3 | - | 89,5 | 10,5 | -
Sector Micro-Informal | 82,7 | 17,3 | - | 83,1 | 16,9 | -

Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social

Argentina, UCA




TRAYECTORIAS DESDE Y HACIA EL EMPLEO PLENO SE,GI]N VARIABLES DE ANALISIS
EN PORCENTAJE DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. PANELES 2019-2020 y 2020-2021

EDSA PANEL 2019-2020

EDSA PANEL 2020-2021

Nunca con Alguna vez con Siempre con Nunca con Alguna vez con Siempre con
empleo pleno| empleo pleno empleo pleno empleo pleno empleo pleno empleo pleno

44,0 22,7 33,3 44,1 19,2 36,7
ESTRATO SOCIO-OCUPACIONAL
Medio profesional | 90 | 29,5 | 61,4 | 7,8 | 20,8 | 71,4
Medio no profesional | 343 | 28,2 | 37,6 | 32,2 | 27,6 | 40,1
Trabajador integrado | 580 | 18,6 | 23,4 | 56,5 | 11,4 | 32,0
Trabajador marginal | 779 | 9,6 | 12,5 | 87,1 | 9,0 | 3,9
REGIONES URBANAS | | | | | |
CABA | 235 | 33,3 | 43,1 | 5,7 | 27,3 | 67,0
Conurbano Bonaerense | 46,0 | 21,0 | 33,0 | 55,0 | 13,4 | 31,6
Otras Areas Metropolitanas | 52,6 | 21,9 | 25,4 | 45,9 | 21,4 | 32,7
Resto Urbano Interior | 453 | 18,6 | 36,0 | 50,2 | 22,8 | 26,9
Sexo
Varén 40,5 24,7 34,8 38,1 21,1 40,8
Mujer 49,5 19,4 31,1 53,8 16,1 30,2
SECTOR DE INSERCION
Sector Publico | 156 | 11,7 | 72,7 | 6,8 | 19,3 | 74,0
Sector Formal | 143 | 28,7 | 57,0 | 15,1 | 31,3 | 53,5
Sector Micro-Informal | 65,8 | 24,8 | 9,4 | 68,8 | 13,9 | 17,3

Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social

Argentina, UCA




RECURRENCIA DE LOS
TRABAJADORES EN
SITUACIONES DE EMPLEO
PLENO Y DE POBREZA.

PANEL 2019-2020-2021




NIVEL DE RECURRENCIA EN EL EMPLEO PLENO. ANOS 2019, 2020 Y 2021
DISTRIBUCION DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DE 18 ANOS Y
MAS EN TODO EL PERIODO CONSIDERADO

EDSA PANEL 2019-2020-2021
Nunca con Emple_o pleno Empleo pleno Emp_leo pleno
empleo pleno tran_5|t0r!0 1 reCl_Jrren_te (2 pers_lsterjte 3
episodio) episodios) episodios)

39,5 10,5 20,4 29,6
ESTRATO SOCIO-OCUPACIONAL
Medio profesional 7.8 6,6 15,1 70,5
Medio no profesional 20,4 14,5 30,1 34,9
Bajo integrado 57,9 10,9 13,5 17,6
Bajo marginal 88,7 0,8 10,6 0,0
REGIONES URBANAS
Ciudad Auténoma de Buenos Aires 4,0 9.1 47,0 39,8
Conurbano Bonaerense 41,2 6.6 12,8 39,4
Otras Areas Metropolitanas 47,8 12,3 18,1 21,8
Resto Urbano Interior 53,7 14,5 13,6 18,1
SEXO
S 38,8 12,4 25,0 23,9
Mujer 40,8 7,0 11,7 40,4
SECTOR DE INSERCION
Sector Publico 2,1 55 16,4 76,0
Sector Formal 7.4 15,2 36,5 40,9
Sector Micro-Informal 60,4 10,2 14,4 14,9

Fuente: EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA




NIVEL DE RECURRENCIA EN SITUACION DE POBREZA DE LOS
TRABAJADORES. ANOS 2019, 2020 Y 2021
DISTRIBUCION DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DE 18 ANOS Y
MAS EN TODO EL PERIODO CONSIDERADO

EDSA PANEL 2019-2020-2021
Pobreza Pobreza _
Nunca en .. Pobreza crénica
obreza transitoria recurrente (3 episodios)
P (1 episodio) (2 episodios) P

55,9 16,6 10,8 16,7
ESTRATO SOCIO-OCUPACIONAL
Medio profesional 814 18.6 0.0 0.0
Medio no profesional 73.7 128 106 29
Trabajador integrado 26.5 20.7 16.4 364
Trabajador marginal 35.2 14.2 150 356
REGIONES URBANAS
Ciudad Auténoma de Buenos Aires 87,8 8,7 0,3 3,2
Conurbano Bonaerense 48,1 13,3 18,8 19,8
Otras Areas Metropolitanas 56,1 26,4 9,5 8,0
Resto Urbano Interior 443 19,6 8,0 28,1
SEXO
\Varon 53,3 16,3 11,8 18,6
Mujer 59,7 17,1 9,4 13,8
SECTOR DE INSERCION
Sector Publico T 11.7 76 53
Sector Formal 623 214 8.9 73
Sector Micro-Informal 411 155 139 295

Fuente: EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA




RESUMEN DE EVIDENCIAS

* La generalizada disminucion de la capacidad de compra de los ingresos laborales y la
perdida de puestos de trabajo consolidan el elevado nivel de indigencia y de pobreza
que se observa en afos anteriores.

* La composicion de la poblacion activa segun la calidad del empleo durante la ultima
década, nos expresa la persistencia de un mercado de trabajo precarizado que excluye a
parte de los trabajadores de un empleo de calidad. Reflejando esto la amplia extension
de un sector micro-informal en la estructura productiva.

* Los analisis de las trayectorias laborales evidencian la limitada posibilidad que tuvieron
los trabajadores de mantener la calidad del empleo que poseian en 2019 o, en algunos
casos, mantener su ocupacion. Si bien las trayectorias observadas entre 2020 y 2021
tienden a mejorar la situacién no llegan a compensar la pérdida preexistente y la
situacion estructura. Los estados de situacion en 2020 y 2021 se agravan al considerar el
ejercicio de la anulacidon del efecto desaliento y de las licencias asociadas al COVID-19,
presentandonos un escenario laboral aun mas excluyente y precarizado.

 El mayor inconveniente para mantener su trabajo y/o la calidad del empleo lo
presentaron los integrantes de hogares de nivel socio-econdmico bajo y muy bajo, los
trabajadores marginales, los trabajadores del sector micro-informal y los habitantes del
Conurbano Bonaerense.




SITUACIONES DE
DESOCUPACION




TASA DE DESOCUPACION. EN 2020 Y 2021 DESEMPLEO AJUSTADO POR DESALIENTO
Y POR LICENCIAS O SUSPENSIONES ORIGINADAS POR LA PANDEMIA.
EN PORCENTAJES DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021

50
TASA DE DESOCUPACION 2020Y 2021
SIMULADA AJUSTADO POR EFECTO
DESALIENTO Y POR LICENCIAS O
40 SUSPENCIONES POR LA PANDEMIA
30
20
11,4
" I 87 96 gg 91 95 99 99 99 106 I
0 I I I I I I I I I

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2020 2021
Simul. Simul.

Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




DESOCUPADOS, DESALENTADOS, LICENCIADOS Y SUSPENDIDOS
EN EL CONTEXTO DE CRISIS COVID-19
EN PORCENTAJES DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. ANO 2021.

12,5
1’1 I I
[

Medio Medio no Trabajador Trabajador Medio alto Medio bajo Bajo Muy bajo
profesional profesional integrado  marginal
TOTAL CARACTERISTICAS ESTRUCTURALES NIVEL SOCIO-ECONOMICO

Fuente: EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA




DESOCUPADOS, DESALENTADOS, LICENCIADOS Y SUSPENDIDOS
EN EL CONTEXTO DE CRISIS COVID-19
EN PORCENTAJES DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. ANO 2021.

16,2
13,4 13,0
i I I

23,2

12,5

No pobre Pobre Ciudad Conurbano Otras Areas Resto Urbano
Autonoma de Bonaerense Metropolitanas Interior
Buenos Aires
TOTAL POBREZA POR INGRESOS REGIONES URBANAS

Fuente: EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA




DESOCUPADOS, DESALENTADOS, LICENCIADOS Y SUSPENDIDOS
EN EL CONTEXTO DE CRISIS COVID-19
EN PORCENTAJES DE PERSONAS ACTIVAS DE 18 ANOS Y MAS. ANO 2021.

20,4
18,3
16,1
12,5 11,8
9,9
, 7.8

Varén Mujer 18 a 34 afios 35 a 59 afios 60 y mas Con Sin
secundario secundario
completo completo
TOTAL SEXO GRUPOS DE EDAD NIVEL EDUCATIVO

Fuente: EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social Argentina, UCA




COMPOSICION DE LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA
ODSA-AGENDA PARA LA EQUIDAD 2010-2021

* Segun los resultados de |la Encuesta de la Deuda Social Argentina de la
UCA, referidos al periodo julio-octubre de 2021, sélo el 42,1% de |a
poblacion econdmica activa de 18 anos y mas logré acceder a un
empleo pleno de derechos. Mientras que el 9,1% de esta poblacion se
encontraba abiertamente desempleada y el 19,2% sometida a un
subempleo inestable (realizando changas, trabajos temporarios o no
remunerados, o siendo beneficiarios de programas de empleo con
contraprestacion). Al mismo tiempo, el 29,6% contaba con un empleo
regular pero precario (con niveles de ingresos superiores a los de
subsistencia, pero sin afiliacion alguna al Sistema de Seguridad Social).




COMPOSICION DE LA ,POBLACI(')N ECON(')MICAMI,ENTE ACTIVA.
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. ANOS 2010-2021.

100 -

1

80

60

1

40

1

1

20

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Desempleo W Subempleo inestable B Empleo precario B Empleo pleno

Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




TRABAJO DOMESTICO INTENSIVO NO REMUNERADO.
PORCENTAJE DE PERSONAS DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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== Trabajo doméstico intensivo no remunerado

===|_impiar, lavar o planchar

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e==Cocinar

== Cuidar ninos o familares

Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y EDSA Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la
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COMPOSICION DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA SEGUN NIVEL

SOCIO-ECONOMICO DEL HOGAR.
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. ANOS 2010, 2015, 2019, 2020 Y 2021.
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COMPOSICION DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA SEGUN SITUACION DE POBREZA
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. ANOS 2010, 2015, 2019, 2020 Y 2021
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




COMPOSICION DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA SEGUN REGION URBANA
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. ANOS 2010, 2015, 2019, 2020 Y 2021
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COMPOSICION DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA SEGUN EDAD.
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. ANOS 2010, 2015, 2019, 2020 Y 2021
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




COMPOSICION DE LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA SEGUN SEXO.
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. ANOS 2010, 2015, 2019, 2020 Y 2021

VARON MUJER
100 100 -
7,0
14,0 15,4
80 80 -
60 60 -
40 40 -
20 20 -
0 T T O T T
2010 2015 2019 2020 2021 2010 2015 2019 2020 2021
® Empleo pleno ® Empleo precario ® Empleo pleno ® Empleo precario
= Subempleo inestable = Desempleo = Subempleo inestable = Desempleo

Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2020 Y ENTRE 2020 Y 2021
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2020 Y 2020-2021
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2021
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2021

TRAYECTORIAS OCUPACIONALES 2019-2021
CAMBIOS DECLARADOS
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Argentina, UCA




TRABAJADORES ASALARIADOS Y NO ASALARIADOS SIN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
EN PORCENTAJE DE POBLACION OCUPADA DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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INGRESOS LABORALES MENSUALES SEGUN CALIDAD DEL EMPLEO
2010-2021. EN PESOS DEL 3° TRIMESTRE DE 2021.
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INGRESOS LABORALES MENSUALES SEGUN SECTOR ECONOMICO-OCUPACIONAL
2010-2021. EN PESOS DEL 3° TRIMESTRE DE 2021
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INGRESOS LABORALES MENSUALES SEGUN CONDICION DE POBREZA DEL TRABAJADOR
2010-2021. EN PESOS DEL 3° TRIMESTRE DE 2021
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
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INGRESOS LABORALES MENSUALES SEGUN AREA URBANA
2010-2021. EN PESOS DEL 3° TRIMESTRE DE 2021
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INGRESOS LABORALES MENSUALES SEGUN SEXO.
2010-2021. EN PESOS DEL 3° TRIMESTRE DE 2021
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
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INGRESOS LABORALES MENSUALES SEGUN GRUPOS DE EDAD
2010-2021. EN PESOS DEL 3° TRIMESTRE DE 2021
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ESQUEMA GENERAL Y ANALISIS DE TRAYECTORIAS QUE EVIDENCIAN EL
EFECTO DE LA CUARENTENA - ODSA-AGENDA PARA LA EQUIDAD 2010-2021

* Uno de los efectos de la necesaria cuarentena fue la reclusion en su domicilio y el
posterior distanciamiento de gran parte de la poblacidon del pais. La desaceleracion del
comercio, la detencion de la produccion, la imposibilidad de prestar servicios a los
hogares y a las personas y, el impedimento de realizar actividades de subsistencia por
cuenta propia, generaron, junto con otros factores, una perdida de empleo
(mayoritariamente de empleo precario). Parte de los cesanteados, ante la dificultad de
buscar trabajo y la poca posibilidad de conseguirlo, se retiraron del mercado de trabajo
y pasaron a la inactividad. Este es el hecho conocido como “efecto desaliento”.

* Por este efecto, en 2020 y 2021 se observa una mejora “ficticia” en la calidad del empleo
ya que se destruyo el empleo de menor calidad y el empleo de calidad que sobrevivio es
proporcionalmente mayor que en los periodos anteriores.

 La EDSA-UCA, por ser una encuesta de panel, permite realizar un seguimiento de la
trayectoria de gran parte de los encuestados de un ano al otro y luego de dos anos. De
este modo se pudo analizar la calidad del empleo de cada uno de estos respondentes en
los afnos 2019-2020, 2020-2021 y 2019-2021.

e Complementariamente, para 2020 y 2021, se realizd un ejercicio de simulacion que
anula el efecto desaliento y las licencias y suspensiones debidas a la pandemia
imputando a estas personas como desocupadas. Por medio de este procedimiento se
intenta analizar de una forma mas fidedigna el impacto de la pandemia por COVID-19 en
el mercado de trabajo.
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2020
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2020.

TRAYECTORIAS OCUPACIONAL 2019-2020
CAMBIOS DECLARADOS
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2020 SEGUN NIVEL SOCIO-ECONOMICO
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2020.
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2020 SEGUN ESTRATO SOCIO-OCUPACIONAL
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2020.
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2020 SEGUN SECTOR ECONOMICO
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2020.
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2020 SEGUN REGION URBANA.
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2020.
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2020 Y 2021
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2020-2021

TRAYECTORIAS OCUPACIONAL 2020-2021
CAMBIOS DECLARADOS
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2020 Y 2021 SEGUN NIVEL SOCIO-ECONOMICO
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2020-2021
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2020 Y 2021 SEGUN ESTRATO SOCIO-OCUPACIONAL
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2020-2021
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2020 Y 2021 SEGUN SECTOR ECONOMICO
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2020-2021
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Argentina, UCA




CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2020 Y 2021 SEGUN REGION URBANA.
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2020-2021
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2021
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2021

TRAYECTORIAS OCUPACIONALES 2019-2021
CAMBIOS DECLARADOS
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2021 SEGUN NIVEL SOCIO-ECONOMICO
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2021
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2021 SEGUN ESTRATO SOCIO-OCUPACIONAL
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2021
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2021 SEGUN SECTOR ECONOMICO
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2021
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CAMBIO EN LA CALIDAD DEL EMPLEO ENTRE 2019 Y 2021 SEGUN REGION URBANA.
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2021
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




TRABAJADORES/AS POBRES Y
TRAYECTORIAS DE POBREZA
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TRABAJADORES POBRES
EN PORCENTAJE DE POBLACION OCUPADA DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




TRABAJADORES POBRES SEGUN CALIDAD DEL EMPLEO
EN PORCENTAJE DE POBLACION OCUPADA DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




TRABAJADORES POBRES SEGUN SECTOR ECONOMICO-OCUPACIONAL
EN PORCENTAJE DE POBLACION OCUPADA DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




TRABAJADORES POBRES SEGUN AREA URBANA
EN PORCENTAJE DE POBLACION OCUPADA DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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TRABAJADORES POBRES SEGUN SEXO. ]
EN PORCENTAJE DE POBLACION OCUPADA DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




TRABAJADORES POBRES SEGUN GRUPOS DE EDAD
EN PORCENTAJE DE POBLACION OCUPADA DE 18 ANOS Y MAS. 2010-2021.
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




TRAYECTORIAS DESDE Y HACIA LA POBREZA SEGUN VARIABLES DE ANALISIS
EN PORCENTAJE DE TRABAJADORES. PANELES 2019-2020 y 2020-2021

EDSA PANEL 2019-2020 EDSA PANEL 2020-2021
Nunca en Alguna vez en Siempre en Nunca en Alguna vez en Siempre en
pobreza pobreza pobreza pobreza pobreza pobreza
57.2 18.6 24.2 63.5 10.3 17.0
ESTRATO SOCIO-OCUPACIONAL
Medio profesional | 950 | 5.0 | 0.0 | 96.1 | 0.9 | 0.0
Medio no profesional | 755 | 21.2 | 3.3 | 80.2 | 8.8 | 2.3
Trabajador integrado | 320 | 25.4 | 42.6 | 40.3 | 29.3 | 29.7
Trabajador marginal | 15.3 | 9.1 | 75.6 | 5.7 | 35.6 | 67.8
NIVEL SOCIOECONOMICO | | | | | |
Medio alto | 895 | 9.9 | 0.7 | 88.8 | 3.8 | 0.2
Medio bajo | 569 | 37.2 | 5.9 | 69.1 | 12.2 | 12.2
Bajo | 342 | 14.5 | 51.3 | 32.2 | 36.0 | 32.0
Muy bajo | 76 | 14.7 | 77.7 | 7.2 | 39.4 | 63.9
REGIONES URBANAS | | | | | |
CABA | 878 | 7.3 | 4.8 | 90.7 | 0.1 | 7.4
Conurbano Bonaerense | 40.8 | 21.9 | 37.3 | 52.6 | 17.0 | 21.4
Otras Areas Metropolitanas | 67.6 | 18.4 | 14.0 | 63.2 | 23.2 | 12.6
Resto Urbano Interior | 649 | 18.5 | 16.6 | 61.8 | 18.1 | 22.0
SECTOR DE INSERCION | | | | | |
Sector Publico | 715 | 11.7 | 16.8 | 78.8 | 3.2 | 9.7
Sector Formal | 655 | 15.1 | 19.4 | 70.6 | 14.0 | 14.4
Sector Micro-Informal | 449 | 24.1 | 30.9 | 51.4 | 26.6 | 20.8

Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA POBREZA ENTRE 2019 Y 2020
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2020

TRAYECTORIAS DE POBREZA DE TRABAJADORES 2019-2020
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA POBREZA ENTRE 2020 Y 2021
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2020-2021

TRAYECTORIAS DE POBREZA DE TRABAJADORES 2020-2021
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




CAMBIO EN LA POBREZA ENTRE 2019 Y 2021
EN PORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA DE 18 ANOS Y MAS. PANEL 2019-2021

TRAYECTORIAS DE POBREZA DE TRABAJADORES 2019-2021
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Fuente: EDSA Bicentenario (2010-2016) y Agenda para la Equidad (2017-2025), Observatorio de la Deuda Social
Argentina, UCA




RESUMEN DE EVIDENCIAS

* Entre 2019 y 2021, en gran parte por el efecto de la pandemia y de la cuarentena, se vio
alterada la participacion de la poblacion en el mercado de trabajo y el perfil de los puestos
de trabajo disponibles. Entre 2019 y 2020 la tasa de desocupacion se incremento de 10,6%
a 14,2%. La posterior reactivacion, el efecto de un persistente desaliento y las licencias por
COVID-19 generaron que en 2021 la desocupacion disminuya al 9,1% de la poblacion
econdmicamente activa.

 En todo el periodo de la crisis econdmica sanitaria por COVID-19 la disminucién de la
actividad comercial y productiva disminuyé la posibilidad de conseguir trabajo y llevo a
gran parte de los cesanteados a una situacion de desaliento en la busqueda de empleo. Se
estima que de no haberse generado este efecto desaliento y las licencias y suspensiones
por COVID-19, la desocupacion se habria incrementado a niveles cercanos al 28,5% en
2020y al 12,5% en 2021 .

* Por otra parte, el efecto desaliento generé un cambio de composicion del mercado de
trabajo que amortigud u oculto el desmejoramiento de la situacion laboral. A pesar de
esto, en 2021 solo el 42,1% de la poblacion econdmicamente activa poseia un empleo
pleno de derechos mientras que el 29,6% tenia un empleo precario, el 19,2% un
subempleo inestable y el 9,1% una situacidon de desocupacion.




RESUMEN DE EVIDENCIAS

* La calidad del empleo disminuydé marcadamente en los trabajadores
marginales, los residentes en hogares de nivel socioecondmico bajo y muy bajo,
los trabajadores del sector micro-informal, los residentes en hogares en
situacion de pobreza, los residentes en las areas urbanas que no son la Ciudad
de Buenos, entre los jovenes y adultos mayores y, en las mujeres en
comparacion con los varones.

A pesar de los cambios de composicion del empleo, en 2021 el porcentaje de
ocupados sin aportes al Sistema de Seguridad Social continua en valores
elevados. Dentro del grupo de asalariados, el 29,6% se halla bajo contratacion
laboral no declarada.

Por otro lado, las inserciones de baja calidad en actividades por cuenta propia
han determinado que el 74,8% de trabajadores independientes no realicen sus
aportes jubilatorios. En conjunto, el 47,2% del total de ocupados no participa
del Sistema de Seguridad Social.




RESUMEN DE EVIDENCIAS

Entre 2019 y 2021 (periodo de crisis econdmica y sanitaria) el poder adquisitivo de los ingresos
laborales del total de los ocupados disminuyd el 7,4%. En 2021 la media de los ingresos mensuales
del total de los ocupados fue de S 50.534.-, la de los trabajadores con empleo pleno fue de S
68.973.-, la de los de empleo precario de S 44.798.- y la de los de subempleo inestable de S
18.637.-

Las particularidades del proceso de la crisis econdmico sanitaria y el cambio en la composicion del
empleo llevaron a que, entre 2019 y 2021, los ingresos laborales mensuales de los ocupados del
sector micro-informal casi no hayan tenido variacién en su capacidad de compra (+1,8%), mientras
que la de los trabajadores del sector privado formal disminuyé el 7,7% vy la de los del sector publico
el 12,3%.

En 2020, el ingreso medio mensual de los trabajadores del sector micro-informal fue un 30,8%
menor que el ingreso del total de ocupados. En ese afio el ingreso medio mensual de los
trabajadores del sector micro-informal fue de $ 34.950.-, el de los ocupados del sector privado
formal de $ 69.569.-y el del sector publico de S 61.453.

Ademads, como una cuestion estructural, se observa una marcada brecha de ingresos laborales en
desmedro de los trabajadores residentes en hogares en situacion de pobreza, en los del Conurbano
Bonaerense y el resto de las ciudades del interior del pais, en los trabajadores jovenes en
referencia a los adultos y en las mujeres al compararse sus ingresos medios con los de .

e
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RESUMEN DE EVIDENCIAS

* La generalizada disminucion de la capacidad de compra de los ingresos laborales y Ia
perdida de puestos de trabajo consolidan el elevado nivel de indigencia y de pobreza
que se observa en afos anteriores.

* La composicion de la poblacién activa segun la calidad del empleo durante la ultima
década, nos expresa la persistencia de un mercado de trabajo precarizado que excluye a
parte de los trabajadores de un empleo de calidad. Reflejando esto |la amplia extension
de un sector micro-informal en la estructura productiva.

* Los analisis de las trayectorias laborales evidencian la limitada posibilidad que tuvieron
los trabajadores de mantener la calidad del empleo que poseian en 2019 o, en algunos
casos, mantener su ocupacion. Si bien las trayectorias observadas entre 2020 y 2021
tienden a mejorar la situacion no llegan a compensar la pérdida preexistente y la
situacion estructura. Los estados de situacion en 2020 y 2021 se agravan al considerar el
ejercicio de la anulacidon del efecto desaliento y de las licencias asociadas al COVID-19,
presentandonos un escenario laboral aun mas excluyente y precarizado.

 El mayor inconveniente para mantener su trabajo y/o la calidad del empleo lo
presentaron los integrantes de hogares de nivel socio-econdmico bajo y muy bajo, los
trabajadores marginales, los trabajadores del sector micro-informal y los habita
Conurbano Bonaerense. ‘




RESUMEN DE EVIDENCIAS

* La disponibilidad de datos de panel permitid reconstruir trayectorias en la pobreza por
ingresos entre trabajadores/as. Se toman en cuenta tres momentos (2019, 2020 y 2021)
para dar cuenta de la recurrencia del déficit a partir de una metodologia de conteo de
episodios.

« M3ds de 4 de cada 10 (44,1%) ocupados/as experimentaron pobreza alguna vez entre
2019 y 2021. Mientras que sélo 16,6% de los/as ocupados/as experimentd pobreza una
sola vez (de las tres mediciones consideradas) el 27,5% experimentd pobreza en dos o
tres oportunidades, y 16,7% experimenta pobreza “crénica”.

* Las/os ocupadas/os que viven en hogares del estrato trabajador marginal o integrado
son los mas propensos a experimentar pobreza crdnica. De igual modo, las/os
trabajadoras/os del sector microinformal tienen alta propension a la pobreza crénica
(29,6%) o recurrente (13,9%). El analisis del panel 2020-2021 muestra también que estos
trabajadores/as tuvieron mayores tasas de salida de la pobreza, probablemente como
resultado del deterioro selectivo que habian sufrido entre 2019 y 2020. Por ultimo,
las/os trabajadores del Conurbano Bonaerense y de pequeinos aglomerados del Interior
son los mas propensos a haber atravesado pobreza crénica o recurrente.




ESTUDIO DEL DESARROLLO HUMANO Y
LA INTEGRACION SOCIAL A PARTIR DE
LA ENCUESTA DE LA DEUDA SOCIAL
ARGENTINA/ ODSA-UCA




ENCUESTA DE LA DEUDA SOCIAL ARGENTINA (EDSA-UCA)

 La Encuesta de la Deuda Social Argentina surge de un diseno muestral
probabilistico de tipo polietapico estratificado y con seleccion sistematica
de viviendas, hogares y poblacion en cada punto muestra (5760 hogares).

 El cuestionario es multipropdsito; consta de un modulo del hogar, un
modulo que releva informacion para cada uno de los integrantes del hogar
y un modulo de relevamiento individual sobre el entrevistado. Se
complementa con un modulo de infancia que se aplica a todos los
miembros del hogar menores de 18 anos.

* El universo geografico de la EDSA abarca a una serie de grandes y
medianos aglomerados urbanos: Area Metropolitana del Gran Buenos
Aires, Gran Coérdoba, Gran Rosario, Gran Mendoza, Salta, Neuquén-
Plottier - Cipolletti, Mar del Plata, Salta, Tucuman - Tafi Viejo, Parana,
Resistencia, San Juan, Zarate, La Rioja, Goya, San Rafael, Comodoro
Rivadavia, Ushuaia y Rio Grande.




RELEVAMIENTO EDSA 2021

El trabajo de campo de la EDSA 2021 se realizd a través de entrevistas
personales realizadas en forma telefénica y presencial a miembros referentes
del hogar seleccionados segun cuotas de edad, sexo y condicidon de actividad.

El relevamiento se desarrollé durante tres fases/modalidades: a) entrevista
telefénica a hogares/respondentes de la EDSA 2020 (casos panel 2020-2021)
de los cuales se contaba con teléfono personal, b) entrevista telefdnica a
nuevos hogares (para lo cual se obtuvieron teléfonos fijos y celulares a través
de un relevamiento presencial previo a la encuesta), y c) entrevista presencial
en estratos Indigentes .

Al finalizar el trabajo de campo los resultados alcanzados fueron:

5.758 Hogares -------- 17.684 Componentes --------- 4.254 Ninos

1.861 Hogares Panel ---- 5.391 Componentes Panel --- 1.160 Nifios Panel




ENCUESTA DE LA DEUDA SOCIAL ARGENTINA 2010-2020
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FICHA TECNICA EDSA NUEVA ETAPA

Tamaio de la muestra
Tipo de encuesta
Asignacion de casos

Puntos de muestreo

Dominio de la muestra

Procedimiento de muestreo

Criterio de estratificacion

ENCUESTA DE LA DEUDA SOCIAL ARGENTINA / NUEVA ETAPA 2017-2025
Aglomerados urbanos con 80.000 habitantes o mas de la Republica Argentina.

Hogares particulares. Poblacion de 18 afios o mas.

Muestra puntual hogares: 5.760 casos por afo.

Multipropésito longitudinal.

No proporcional post-calibrado.

Total 960 radios censales (Censo Nacional 2010), 836 radios a través de muestreo estratificado simple y
124 radios por sobre muestra representativos de los estratos mas ricos y mas pobres de las areas
urbanas relevadas.

Aglomerados urbanos agrupados en 3 grandes conglomerados segin tamafio de los mismos: 1) Gran
Buenos Aires: Ciudad Autonoma de Buenos Aires y Conurbano Bonaerense (Conurbano Zona Norte,
Conurbano Zona Oeste y Conurbano Zona Sur); 2) Otras Areas Metropolitanas: Gran Rosario, Gran
Cérdoba, San Miguel de Tucuman y Tafi Viejo, y Gran Mendoza; y 3) Resto urbano: Mar del Plata, Gran
Salta, Gran Parana, Gran Resistencia, Gran San Juan, Neuguén-Plottier-Cipolletti, Zarate, La Rioja, Goya,
San Rafael, Comodoro Rivadavia y Ushuaia-Rio Grande.

Polietapico, con una primera etapa de conglomeracion y una segunda de estratificacion. La seleccion de
los radios muestrales dentro de cada aglomerado y estrato es aleatoria y ponderada por la cantidad de
hogares de cada radio. Las manzanas al interior de cada punto muestral y los hogares de cada manzana
se seleccionan aleatoriamente a través de un muestro sistematico, mientras que los individuos dentro
de cada vivienda son elegidos mediante un sistema de cuotas de sexo y edad.

Un primer criterio de estratificacion define los dominios de andlisis de la informacién de acuerdo a la
pertenencia a regidén y tamano de poblacién de los aglomerados. Un segundo criterio remite a un
criterio socio-econdmico de los hogares. Este criterio se establece a los fines de optimizar la distribucion
final de los puntos de relevamiento. Calibracion por dominio, estrato, edad, sexo y condicion de
actividad de noblacidn de 1R aRnos v mas
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