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Nomina de Abreviaturas:

TCT(Trabajos con tension)

IPCR (Identificacion del peligro y control del riesgo)

Viabilidad (Es una previa evaluacién de riesgo para realizar el trabajo)

RGE (Régimen general de explotacion)-licencia

OT (Orden de trabajo)

BT (Baja tension)

MT (Media tensién)

AT (Alta tension)

SET (Subestacion)

ISO (Organizacién Internacional de Normalizacion)

IEC (Comision Electrotécnica Internacional)

(Son dos organizaciones que desarrollan normas internacionales, ISO se enfoca en
establecer estandares para una amplia gama de industrias, promoviendo la calidad y
la seguridad en productos y servicios._IEC se centra en normas relacionadas con la
tecnologia eléctrica y electronica, asegurando la seguridad y la eficiencia en estos

campos).



Nomina de Términos:

Upstream: (primera etapa el proceso de exploracion y produccion, en el sector
petrolero, también llamado aguas arriba)

Tensién: (es la magnitud que permite indicar la diferencia existente en el
potencial eléctrico que se registra entre dos puntos, también se conoce
como voltaje, cuya unidad de medida es el voltio.
Contacto: (método de trabajos con tensién, aislado en el camidén hidroelevador,
utilizando guantes dieléctricos, de la clase segun tensidn de la linea)

Distancia: (método de trabajos con tensidn, utilizando un camién hidroelevador, para
elevarse, utilizando pértigas aisladas rellenas de fibra, para respetar distancias vy
limites segun tensién de la linea)

Potencial: (trabajar sobre un potencial utilizando un traje especifico)

Habilitacién: (certificado de idoneidad, acreditado a través de un entrenamiento
capacitacién, en base a la normativa vigente)

Ensayos dieléctricos: (procedimiento de seguridad eléctrica, que evalla la capacidad

de un material o dispositivo, para resistir las tensiones eléctricas a las que seran
sometidos)

Protocolo: (conjunto de reglas y especificaciones establecidas por norma o
costumbre, para hacer un tipo determinado de actividad)

Carga: (propiedad fisica, intrinseca de algunas particulas subatdémicas, que se
manifiestan mediante fuerza de atraccion o repulsion)

Voltaje: (magnitud encargada de establecer la diferencia de potencial eléctrico, que
existe entre 2 puntos)

Potencial: (magnitud medida en voltios, que expresa la diferencia de tension entre
dos puntos de un circuito)

Protecciones: Dispositivos disefiados para proteger instalaciones y personas de fallos
o riesgos eléctricos, como sobrecargas, cortocircuitos y descargas.

Procedimiento: Conjunto de acciones que tienen que realizarse, todas igualmente,

para obtener los mismos resultados bajo las mismas circunstancias.

Descargador: Dispositivo que permite disipar o descargar la electricidad estatica
acumulada en un objeto o persona.

Seccionador: Dispositivo que se utiliza para desconectar un circuito eléctrico de su
fuente de alimentacion, de manera visible y segura.

By Pass: Sistema que desvia el flujo de corriente de un circuito principal a uno
alternativo o secundario.

Licencia: N° de permiso, para trabajar en régimen especial de explotacion.
Telemetria: Sistema que permite la medicidén y transmisién remota de datos a través

de sensores.


https://definicion.de/voltaje/

Resumen:

En la observacion de campo directa, es decir siendo parte del equipo, por 4 horas
aproximadamente cada dia, por un periodo de quince dias, se verifica que los TCT

(trabajos con tension), son programados, en base una serie de pasos estructurados.

Se comienza con la viabilidad, donde se hace una primera evaluacién de los riesgos

generales, que incluye el entorno, el acceso vehicular y la tarea a realizar.

Una vez situados, el equipo de trabajo, con los vehiculos livianos y el hidroelevador,
se procede a llenar la hoja de ruta (formato tipo check-list), que cumple la funcion
de verificar la documentacién, habilitaciones legales y estado animico de los
ejecutantes, las herramientas e instrumentos de medicién necesarios, asi como los
E.P.P.

Asimismo, se realiza la reunion de los 5minutos, comentando los riesgos
eléctricos especificos, donde participan los integrantes del equipo, poniéndose de
acuerdo como se va a abordar, la ejecucion de la tarea, dejando registro grabado en

la App., que se utiliza para tal fin.

Una vez se termina la etapa de planificacion de la tarea, se procede a solicitar la
licencia para intervenir la linea, en régimen especial de explotacion, lo que quiere

decir que nadie puede operar, sin previo aviso, para asegurar los niveles de tension.

La duda aparece, cuando se formula el supuesto, équé pasa si hay un cambio?,
ya sea de procedimiento o de conformacidn del equipo de trabajo, en los vehiculos,
las herramientas, o algln condicionante que requiera un tiempo de adaptacion

humana.

Para lograr un orden de comprension conceptual, se va a estructurar en cinco (3)

capitulos:

Capitulo I: Toma de contacto desde el marco teorico, con la terminologia y conceptos
de los TCT (trabajos con tension), la importancia de la comprensién de los riesgos

generales y puntuales, el control preventivo en la gestién del cambio.

Capitulo II: Marco legal que regula, los métodos de trabajos segln tension de linea

a intervenir.

Capitulo III: Metodologia para la ejecucion de los TCT (trabajos con tensidn) , segun
en nivel de tension de la linea a intervenir y método de trabajo aplicado, herramientas

y E.P.P. requeridos.



-Método a distancia.
-Método a contacto.
-Observacion de campo: Adaptacién del capital humano al cambio

- Capitulo IV: Propuesta de mejora, Aplicando procedimiento para gestién humana

de un cambio:

El propésito de este trabajo es disefiar, un modelo de gestion del cambio
especifico para TCT (Trabajos con tension), que se pueda ejecutar operativamente
y que contemple las acciones aplicadas desde el punto de vista técnico y humano,
para documentar la comprension y el seguimiento de la medida adoptada, por un

periodo establecido, para comprobar que siguen siendo efectivas.




Abstract:

In direct field observation, that is, being part of the team, for approximately 4 hours
each day, for a period of fifteen days, it is verified that the TCT (work with tension),

are scheduled, based on a series of structured steps.

It begins with feasibility, where a first assessment of the general risks is made, which

includes the environment, vehicular access and the task to be performed.

Once located, the work team, with the light vehicles and the hydrolift, proceeds to
fill out the route sheet (check-list format), which fulfills the function of verifying the
documentation, legal authorizations and state of mind of the performers, the

necessary tools and measuring instruments, as well as the E.P.P.

Likewise, the 5-minute meeting is held, commenting on the specific electrical risks,
where the members of the team participate, agreeing on how the execution of the
task is going to be addressed, leaving a recorded record in the App, which is used for

this purpose.

Once the planning stage of the task is completed, the license to intervene the line is
requested, under a special operating regime, which means that no one can operate,

without prior notice, to ensure voltage levels.

The question arises, when the assumption is formulated, what happens if there is a
change, either in the procedure or in the training of the work team, in the vehicles,

the tools, or some conditioning factor that requires a time of human adaptation.

To achieve an order of conceptual understanding, it will be structured in five (3)

chapters:

Chapter I: Introduction from the theoretical framework with the terminology and
concepts of TCT (work with tension), the importance of understanding general and

specific risks, preventive control in change management.

Chapter II: Legal framework that regulates the methods of work according to the

voltage of the line to be intervened.

Chapter III: Methodology for the execution of the TCT (work with tension), according
to the voltage level of the line to be intervened and the work method applied, tools

and PPE required.

-Remote method.



Insert-Contact method.

-Field observation: Adapting human capital to change

- Chapter IV: Proposal for improvement, Applying procedure for human management

of a change:

The purpose of this work is to design a specific change management model for TCT
(Work with Tension), which can be executed operationally and that contemplates the
actions applied from the technical and human point of view, to document the
understanding and monitoring of the measure adopted, for a set period, to verify that

they are still effective.
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Introduccion:

Los TCT (trabajos con tensidon), toman relevancia en los ultimos afios, por ser un
gran aliado, al suministro ininterrumpido de energia eléctrica, proveniente de
distintas fuentes de generacion, distribuida para alimentar dispositivos electronicos,
gue comandan instalaciones, como pozos extractores de petrdleo “upstream”, asi
como centros de emergencias, hospitales, aeropuertos, vias de circulacion,
maquinarias, APP, luz domiciliaria, etc., presenta una grave complicacion cuando hay

gue mantener o intervenir las redes eléctricas, debido al corte de tension.

Desde el punto de vista de la accidentabilidad, los TCT (Trabajos con tension), son
practicas seguras, debido al seguimiento de pasos ordenados redactados en

procedimientos, que permiten su ejecucion.

El dilema y el objeto de este trabajo de investigacién, surge cuando se debe evaluar
y valorar, el impacto de la adaptacion humana al cambio, ya que el aprendizaje
y entendimiento, estad condicionado por un sistema de creencias y subjetividad
innata, que puede dificultar, el tiempo de comprensidon que requiere un cambio, dada
por la transiciéon de un estado inicial a otro, por lo que podrian acontecer desvios, o

actos inseguros que pueden incurrir en un accidente.
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Capitulo I: Marco Teodrico

Para ejecutar con seguridad los TCT (trabajos con tension), se debe tener en cuenta,
los aspectos que lo condicionan, como: EL MARCO LEGAL, en orden jerarquico, en
cuanto a las normativas aplicables, en los procedimientos, que se ajustan segun los
NIVELES DE TENSION, que pueden ser baja, media o alta y los METODOS DE

TRABAJO a utilizar, que pueden ser a contacto, a distancia o a potencial.

Asimismo, la Norma ISO 45001/2018, en su clausula 8.1.3, menciona la Gestion del
cambio, invitando a las empresas a arbitrar los medios para gestionarlos, sin
embargo, no da un lineamiento claro de implementacién y seguimiento, por lo que
se establece un orden inicial, que da lugar al desarrollo de las tareas, donde podrian

surgir desvios.
Los Aspectos, mas relevantes, que condicionan un TCT (trabajos con tension):
1-El marco legal, su alcance, el ambito de aplicacion y los plazos a respetar.

2-Los procedimientos, ya que cualquier cambio, tiene trazabilidad y pueda influir en

la idoneidad técnica, de los materiales a utilizar.

3-El conocimiento técnico y aptitud psicofisica, que determina la idoneidad, de la

mano de obra.

4-E| estado de las herramientas necesarias para los TCT (trabajos con tension), que
son certificadas, ensayadas y manipuladas, bajo estrictos procedimientos, para

asegurar su condicidn dieléctrica, al exponerse a distintos niveles de tension.

Constituyen las variables susceptibles a modificaciones, lineamientos técnicos,

vencimientos, bajas de stock a pedidos de los proveedores, etc.
Las preguntas detalladas a continuacion, sirven como punto de partida al control:

*¢Cuales son los niveles de tensién?éCuales son los métodos de trabajo, aplicables

segun el nivel de tensién?éCuadl es el marco legal, que debe respetar?
*¢Qué procedimiento se aplica, en cada método de TCT(trabajos con tensién)?

*¢Qué herramientas y E.P.P. se necesitan para hacer un TCT(trabajos con tensién),

segun el método de trabajo a utilizar?
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*¢CoOmo impacta la adaptacion humana a la gestion de un cambio en la
seguridad de los TCT(trabajos con tensién)? - Conclusiones generales-

(fundamento de este trabajo de investigacién)

La importancia en la evaluacion y seguimiento periédico de un cambio, puede
prevenir un riesgo potencial, de error humano y la probabilidad de ocurrencia, de un
evento subito y violento, con consecuencias graves, a las personas, ambiente o
instalaciones, debido a los niveles de tension implicados en un TCT (trabajos con
tension), por lo que el control periddico, aumentaria la seguridad ya que requiere un

periodo de adaptacion.

Teniendo en cuenta los factores de riesgos, que son las principales causas de

accidentes.

En Argentina, segun la S.R.T. (Superintendencia de Riesgos del Trabajo), organismo
encargado de supervisar y regular los accidentes laborales, a través de un Informe
Anual, publica datos relacionados con la frecuencia de accidentes y los sectores de
mayor riesgo, entre los que se incluye el sector  eléctrico.

https://www.argentina.gob.ar/trabajo/estadisticas/boletin-de-estadisticas-

laborales-bel/riesgos-del-trabajo.

Sin embargo, no se desglosan especificamente los trabajos con tensidn, es posible

obtener datos generales, que incluyen informacion sobre:

*Fuentes y Estadisticas de Accidentabilidad en el Sector Eléctrico, que representan el

20% de los accidentes fatales:

Frecuencia de accidentes (accidentes por cada millén de horas trabajadas).

Tasa de incidencia (accidentes por cada 1,000 trabajadores).

Tasa de gravedad (dias perdidos debido a accidentes).

*Para comprender la peligrosidad de la tension, lo seguro y convenientes
que son los TCT(trabajos con tension), se debe tener conocimiento de estos

conceptos:

*Amperio: Mide la corriente o carga eléctrica, que fluye por un conductor en un

tiempo determinado.
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*Voltios: Mide tensién o fuerza que impulsa la corriente eléctrica a través de un

circuito, donde influye la resistencia.

Ley de OHM I=V(tension)/R(resistencia)

La peligrosidad de una descarga eléctrica, depende de la corriente que fluye

a través del cuerpo, el tiempo de exposicion y la ruta de la corriente.

Entre los riesgos mas comunes, en TCT(trabajos con tensiéon), podemos

destacar:

e A) 1 Descargas eléctricas: Los efectos en el cuerpo humano, en una descarga de

baja tensidn.

Intensidad Efectos en el cuerpo humano.

<0,5mA No se percibe.

1-3mA PERCEPCION: pequefio hormigueo.

3-10mA ELECTRIZACION: movimiento reflejo muscular (calambre).

TETANIZACION MUSCULAR: contracciones musculares
10 mA sucesivas y mantenidas.
Incapacidad de soltarse del elemento conductor.

25 mA PARADA RESPIRATORIA si la corriente atraviesa el cerebro.

Fuerte efecto de la tetanizaciébn muscular.

25 -30 mA Asfixia (PARO RESPIRATORIO)

a partir de 4 seg. por tetanizacion de los musculos respiratorios.
Quemaduras.

FIBRILACION VENTRICULAR: contraccion y relajacion
descontrolada de los ventriculos.

60 - 75 mA

Foto escaneada desde internet

e A) 2 Descargas eléctricas: Los efectos en el cuerpo humano, en una descarga en

media tensidn, puede ser potencialmente graves o mortales.



Intensidad

Efectos inmediatos

Efectos a corto plazo

1.000voltios o0 mas

Paro cardiaco.

Contracciones

musculares.

Perdida de conciencia.

Quemaduras en tejidos.

Lesiones internas

organos.

Secuelas neuroldgicas.

en

e B) 1 Accidentes por caidas desde altura: Los trabajos en torres de transmision,

subestaciones eléctricas, y trabajos en altura también son peligrosos y

contribuyen a la accidentabilidad.

e B) 2 Accidentes por caidas al mismo nivel: El lugar de trabajo es fundamental,

ante riesgo eléctrico, por la aproximacién, caidas de objetos desde altura, y el

orden y limpieza del mismo.

e C) Psicosocial: El personal que ejecute TCT(trabajos con tension), estd expuesto
a riesgo eléctrico, con niveles de tensién altos, por lo que debe estar atento y

preparado para tal fin.

Recomendaciones de la AEA, difunden normas y buenas practicas, para Reducir la

Accidentabilidad en el Sector Eléctrico, algunas de las recomendaciones mas

destacadas incluyen:

e A) 1 Para evitar riesgos por descarga eléctrica:

+Se tiene en cuenta las distancias minimas de seguridad, entre distintos

potenciales, para trabajo utilizando el método a contacto.

+Se coloca la marca en las pértigas, con el fin de no aproximarse a la zona con
tension, para trabajar con el método a distancia.

+En ambos métodos de trabajo se debe utilizar la mascara facial para proteccion,

al abrir y cerrar circuitos eléctricos.

*Desglose de distancias de seguridad segin el nivel de tensién, segin normativa.
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Nivel de Tension Distancia Minima ( a

0 m.s.n.m

Mas de 1 kV hasta 33 kV. 0,80 m (a)
Mas de 33 kV hasta 66 kV. 0,90 m
Mds de 66 kV hasta 132 kV. 1,50 m
Mads de 132 kV hasta 150 kV. 1,65m
Mas de 150 kV hasta 220 kV. 210m
Maés de 220 kV hasta 330 kV. 2,90 m
Mas de 330 kV hasta 500 kV. 3,60m

Foto escaneada desde internet

A) 2 Para evitar guemaduras por arco eléctrico:

+El camion hidroelevador como elemento de elevacion dieléctrico, utilizado para
las tareas, requiere un riguroso seguimiento visual y procedimientos de ensayos
dieléctricos, asi como certificaciones del estado hidraulico-mecanico, bajo las
técnicas requeridas en la normativa, dictada por la Asociacion electrotécnica
Argentina, que en la actualidad rige, la Resolucion N° 11/2022 de SRT, para

trabajos con tension.

*En el afio 2022, se amplié la periodicidad para ensayar las herramientas, E.P.C
y E.P.P. que exigia la Resolucién de la SRT N° 592/2004, que precede a la actual,
por lo que un cambio en este aspecto, también debid ser gestionado y aplicado
segun el método de trabajo “a contacto” y “a distancia”, asi como la adaptacion

del “capital humano”.

+Se hace la verificacién y mantenimiento preventivo de los E.P.C (Equipos de
Proteccidon colectiva), como protecciones rigidas, mantas abiertas y cerradas,

sogas, etc.

+Se hace la verificacion y mantenimiento preventivo de los E.P.P. (Equipos de
Proteccién Personal), como guates dieléctrico Clase II y Clase 1V, segun nivel de

tension a intervenir.

+Se proporcion segun convenio colectivo:

-Calzado dieléctrico.

-Casco dieléctrico con pantalla facial integrada.

-Ropa ignifuga, Segun NFPA 70 E., son esenciales para prevenir lesiones por

contacto térmico, generado por el arco eléctrico.
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dieléctricos en las herramientas y EPP.

*La SRT, en su Resolucién N° 11/2022, resuelve la periodicidad de ensayos

Anexo Il - PERIODICIDAD DE CONTROLES Y ENSAYOS

Naturaleza del Material

Naturaleza de los controles
0 eNsayos

Plazo maximo de utilizacion
antes de nuevos controles

Guantes aislantes y

Ensayo de aislacion

pmmc:;r;:ig: :;a;#s para (después de su limpieza) Seis (6) meses
Sogas aislantes aptas para Dieléctrico Un (1) ano

utilizar con partes
energizadas en MT, AT y
EAT (excluye sogas de

Dieléctrico clequipo portatil

Antes de cada trabajo

Servicio'™)
Protectores y mantas Ensayo de aislacion

aislantes (después de su limpieza) Un {1) afto
“pgrtigas, andamios, Dos (2) anos

plataformas, mastiles,
crucetas, ascaleras y todo
elemento fabricado con
fibra de vidrio, resina epoxi
y poliuretano

Ensayo de aislacion
(en Laboratorio)

Después de una reparacidn
0 restauracion importante

Dieléctrico clequipo portatil

Antes de cada trabajo

Vehiculos especiales para
trabajos a potencial,
(Hidroelevadores con brazo
aislanta) ™

Mecdnico e hidraulico

Doce (12) meses

Dieléctrico

Seis (B) meses

Vehiculos especiales para
trabajos a contacto o a
mano enguantada
(Hidroelevadores con brazo
aislante)

Mecanico e hidraulico

Doce (12) meses

Dieléctrico

Doce (12) meses

Vestimenta conductora -
Chagueta, pantalon,
medias, guantes y calzado

Ensayo de conductividad,
segun Normativa IEC.

Después de su lavado o
cada 12 meses

Foto escaneada desde internet

*Laboratorio:

El laboratorio es una instalacion, que regula su funcionamiento, bajo los “Requisitos
generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y calibracion
(ISO/IEC 17025:2017".

Este documento se ha desarrollado con el objetivo de promover la confianza en la
operacion de los laboratorios, contiene requisitos que permiten demostrar, que

operan de forma competente y que tienen la capacidad de generar resultados validos.

Segin anexo B informativo de la (ISO/IEC 17025:2017). Los laboratorios
deben operar un sistema de gestion de la calidad, que se considera conforme con la
Norma ISO 9001/2015, en cuanto a los requisitos relacionados con Ila

implementacion de registro de documentos y control por la direccién, entre otras.
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Requisitos relativos a los recursos:

6.1 Generalidades.

El laboratorio debe tener disponibles el personal, las instalaciones, el equipamiento,
los sistemas y los servicios de apoyo necesario para gestionar y realizar, sus

actividades de laboratorio.

6.2 Personal.

6.2.1 Todo el personal del laboratorio, ya sea interno o externo, que puede influir en
las actividades de laboratorio debe actuar imparcialmente, ser competente y

trabajar de acuerdo con el sistema de gestion del laboratorio.

6.2.2 El laboratorio debe documentar, los requisitos de competencia para cada
funcion que influye en los resultados de las actividades del laboratorio, incluidos los
requisitos de educacion, calificacion, formacion, conocimiento técnico, habilidades y

experiencia.

6.2.3 El laboratorio debe asegurarse que el personal tiene la competencia para
realizar las actividades de laboratorio de las cuales es responsable y para evaluar la

importancia de las desviaciones.

6.2.4 La direccion del laboratorio debe comunicar al personal sus tareas,

responsabilidades y autoridad

IRAM certifica que

MARIANO EZEQUIEL CASANOVA
DINI - 40.466.019

Ha participado en af curso:

SL-04

"Gestion de la calidad y competencia técnica de los
laboratorios de yo y calibracién. Norma IRAM
ISO/MIEC 17025:2017"

Con una duracidn de 16 hs. en modalidad videoconferencia,

Dei 8 &l 11 de diciembre de 2020.

Certificado de Registro N* 5L-240339

Cadigo de [0 alwmno N% 80814

z
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3]
s
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Foto escaneada de elaboracidn propia



6.3 Instalaciones y condiciones ambientales

6.3.1 Las instalaciones y las condiciones ambientales deben ser adecuadas para las
actividades del laboratorio y no deben afectar adversamente a la validez de los

resultados.

La fuente generadora de potencia eléctrica, es un equipo de ensayo de A. T. Modelo
PGK 70HB, que consta de 2 partes, que generan tensiones alternas de ensayo
a la frecuencia de la red o tensiones continGia, con voltajes de polaridad
positiva o negativa. El mdédulo de mando del disefio 19” tiene instrumentos de
medida para la tensidén y corriente, elementos de control de seguridad de acuerdo,

con VDE 0104 y un transformador variable para el ajuste de la tension.

El mddulo de alta tensidn contiene un transformador de alta tensién en baino de aceite
aislante y dependiendo del modo de operacidon deseado, una varilla de resistencia o
una varilla rectificadora. La polaridad de la tensién de ensayo en corriente continua,

puede cambiarse invirtiendo el rectificador en el médulo de alta tensién.

COMPONENTES:

= El suministro incluye: 411+010

» Equipo de ensayo de A.T. modelo PGK 70 HB sin accesorios

»= Pértiga de puesta a tierra y descarga GDR 80-500

= Cable de interconexion moédulo A.T. - mddulo de mando, 5 m longitud

* Linea de tierra, 3 m longitud

= Cable de conexién de A.T., aprox. 2,5 m longitud; con pinza tipo cocodrilo

* Herramienta para cambio de la varilla rectificadora / varilla resistencia

= Varilla rectificadora para funcionamiento en corriente continua; incorporada
en el mddulo A.T.

» Varilla de resistencia para trabajo en tension alterna

= Cable de red

= Manual de utilizacién
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Datos técnicos

PGK 70 HB
Alimentacion de red 220-230V
110 - 120 V con autotransformador
exterior
Frecuencia de red 45 Hz a 60 Hz
s| Consumo de potencia 640 VA
Consumo de potencia cortocircuito 1200 VA
Tension de salida nominal AC eficaz / DC 55 kV /70 kV
Corriente de salida cont. AC eficaz / DC 7 mA /3 mA
Corriente de cortocircuito AC eficaz / DC 20mA /12 mA

Humedad relativa

sin condensacion

Temperatura ambiente

en trabajo: 0..+45°C
almacendado: -20..+60°C

Precision del kV-metro 25%
Precision del mA-metro 2,5 %
Dimensiones de la caja (a x al x p) 502 x 241 x 290 mm
Dimensiones de la parte de alta tension (altura / 810 mm / 385 mm
diametro)

Peso: Médulo de mando 13,5 kg
Peso: Médulo de A.T. 26 kg

Foto escaneada desde internet

Asimismo, cuenta con una cabina aislada donde se opera el potenciador de voltios,

para resguardar la integridad fisica del laboratorista.

Una vez ensayadas las protecciones colectivas o personales, se elabora un

protocolo, con el siguiente vencimiento, con el detalle técnico del ensayo realizado.

Foto de elaboracién propia




Fotos de elaboracion propia

B) 1 Par evitar riesgos por caidas desde altura:

+Se verifican los elementos presentes, en el sistema anticaidas, segiin Resolucién
N° 61/2023 de la SRT, dejando constancia en la planilla de verificacién Anexo III.
+Elemento de sujecion, con amortiguador de impacto.

+El arnés de cuerpo entero, para evitar el giro del cuerpo si se accionara.
+Cabo de amarre que esta fijo y es parte de la estructura del camién
hidroelevador.

B) 2 Para evitar riesgos por caidas al mismo nivel:

+Se realiza una exploracion pedestre, para determinar la estabilizacién nivelada
del hidroelevador.

+Se determina una linea de libre trayectoria, para demarcar la salida ante
emergencias.

+Se delimita el area 1 préoxima al camion, zona de trabajo para idoneos y el area
2, para no acercarse a la zona de TCT(trabajos con tensién), como medida de
prevencidon ante descargas eléctricas, o caida de objetos desde la altura.

+El orden y limpieza es fundamental, por lo que se colocaran las herramientas,
instrumentos de medicidon sobre una lona, para evitar el polvo en suspension, ya

que facilita la conductividad eléctrica.
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C) 1 Para evitar situaciones con base en errores humanos:

+El capital humano que realice TCT(trabajos con tensién), debe ser idéneo,
cualificado, y contar con aptitud psicofisica, para trabajar en altura y cerca a

campos electromagnéticos.

*Los equipos de trabajo, normalmente estan conformados por cuatro operarios
habilitados, en caso de reubicar un integrante, se deberia aumentar el monitoreo
en la gestion del recurso.

En estos casos, el cambio afectaria tanto al operario incorporado, como al equipo
de trabajo que se reestructura, por lo que se deberia verificar que el ingresante,
comprende correctamente las directivas del jefe de trabajo, asi como el resto, se
deberia adaptar al nuevo compafero, ya que hay una impronta de

funcionamiento.

Otras consideraciones:

e La AEA, define normas y los criterios basicos para el disefio, instalaciones y
verificacion de materiales e instalaciones eléctricas seguras, asi como la idoneidad

de las personas que realizan trabajos con tension y los ensayos en laboratorio.

e Protocolos de Seguridad, la Implementacidén de procedimientos de trabajo seguro
y en parejas en instalaciones de alto riesgo, como lineas de transmision o

subestaciones eléctricas.

e Uso de protecciones colectivas como barreras fisicas, mantas y protecciones

rigidas, con el fin de aislar distintos potenciales (fase-fase, o fase-tierra)

e Seguimiento de lotes, que a pedido de los proveedores, se dan de baja, por fallas,

(las marcas mas utilizadas son CHANCE-LIAT)

e Capacitacion y Habilitacion del Personal: (copia textual de la Res. N°
11/2022):

Objetivo:

Capacitar y entrenar operarios de TCT (trabajos con tension), en técnicas operativas,

métodos, normas, procedimientos y analisis de problemas.



Reglas Generales:
Capacitacion especial para personal aspirante a TCT(trabajos con tensién).

Registro escrito actualizado de capacitaciones (contenido, actividades, duracién,
seguimiento, fecha, firma).

Programas de capacitacién con aprobacién de areas especificas.
Empresas pueden usar centros propios o especialistas externos/internos.
Informe individual de calificacidon y examen de competencia tras el curso.
Seleccion del Personal:

Informacion sobre tareas a realizar.

Requisitos:

a) Examen psicofisico (9.4)

b) Evaluacion técnica.

c) Bajo grado de accidentalidad.

d) Comportamiento general.

e) Conocimiento de riesgos.

f) Conocimiento de disposiciones de Seguridad.

g) Conformidad escrita y firmada para realizar TCT (trabajos con tension).
Examen de Aptitud Psicofisica:

Validez maxima de 2 afios.

Componentes:

Examen clinico completo.

Declaracién Jurada y Examen fisico.

Examen de laboratorio (Hemograma, Glucemia, Colesterol, etc.).
Electrocardiograma.

Electroencefalograma.

Audiometria bilateral.

Vision de fondo.
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Rx de torax (frente).

Rx Columna Cervical y Lumbosacra.

Altitud (evaluacion para >2000 m.s.n.m. si aplica).

Espirometria.

Ergometria.

Psicoldgico (trabajo en equipo, apego normas, concentracion, psicotécnico).
Formacion Practica en TCT (trabajos con tension):

Capacitacion practica aprobada (tareas especificas segun tension/métodos, trabajos
en altura).

Habilitacion Tipo “HC” (10.6) encuadra aqui.
Empresas evallan instalaciones para disefiar capacitacion en caso de accidentes.
Entrenamiento en rescate y primeros auxilios para todo el equipo.

Recomendaciéon de formacidn en habilidades blandas (Trabajo en Equipo, Liderazgo,
etc.).

Habilitacion:

Concepto :

Autoriza a realizar tareas descriptas en P.O. e Instrucciones de Trabajo.
Requiere capacitacion en cursos, reciclados, practicas.

Cumplir Procedimientos, Reglamentos, Instrucciones, Leyes, Decretos,
Resoluciones, Normas de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

Personal seleccionado debe estar especificamente habilitado por la empresa
ejecutante (Clase y Nivel).

Empresas propietarias/concesionarias que contraten terceros deben verificar y dar
conformidad escrita a las habilitaciones.

Validez maxima de 2 afios.

Renovacion requiere cumplir requisitos (10.7).
Otorgamiento de Habilitaciones:
Procedimiento minimo:

Finalizada capacitacion/entrenamiento y aprobadas evaluaciones.
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Area responsable de TCT (trabajos con tensidn), gestiona habilitacién (acorde a
tensién/método).

Otorgada por jefe de Servicio (responsabilidad) y visada por responsables
de Seguridad, Capacitacion y Medicina Laboral.

Empresa habilita personal propuesto tras cumplimentar 9.3, 9.4 y 9.5.
Ficha de habilitacion:

Documento individual con cumplimiento de 9.3, 9.4 y 9.5.
Actualizacién periddica e incorporacion al legajo del operario.

Nivel de Habilitacion (Segun Nivel de Tension):

MT: >1 kV hasta 33 kV.

AT: >33 kV hasta 220 kV.

EAT: >220 kV.

Clase de Habilitacion (Segin Capacitacion/Entrenamiento):
Clase A: Tareas auxiliares (bajo supervision).

Clase O: Atribuciones Clase A + ejecucion TCT(trabajos con tensién), (bajo
supervision).

Clase J: Atribuciones Clases A y O + designado Jefe/Responsable de Trabajo
(personal a cargo).

Clase HC: Habilitacion en periodo de capacitacion (instruccion exclusiva del
Instructor/jefe).

Subdivisidn posible segun criterio/necesidad de cada empresa.
Tipo de Habilitacion:
Combinacion de Clase y Nivel (ej. MTA, AT], EATHC).

Tabla de posibles combinaciones de Clase y Nivel

Clase de Habilitacion
Nivel de Tension
A O J HC
MT >1 kV hasta 33 kV. MTA MTO MT. MTHC
AT >33 kV hasta 220 kV ATA ATO ATl ATHC
EAT =220 kv EATA EATO EATI EATHC




Reciclado:
Objetivo: Aplicar y mantener conocimientos/buenas practicas.
Programas solicitados y aprobados por areas especificas.

Evaluar conocimientos, experiencia, aplicacion correcta de
técnicas/normas/procedimientos.

Incorporar nuevos conocimientos/técnicas.
Obligatorio cada 2 afios 0 menos.

Registros escritos actualizados (contenido, actividades, duracion, seguimiento,
fecha, firma Instructor).

Empresas pueden usar centros propios o especialistas externos/internos.
Informe individual de calificacion y examen de competencia tras el curso.
Vigencia de la Habilitacion:

Maximo 2 anos desde otorgamiento o Gltimo reciclado.

Suspensiones:

Motivos:

a) No desear continuar (solicitud escrita firmada).

b) Dejar de realizar TCT(trabajos con tension), por = 12 meses.

c) Restriccidn psicofisica (informe Medicina Laboral).

d) Acciones transgresoras graves (peligro seguridad
personal/grupo/terceros/instalaciones, transgresién deliberada reglas).

e) Incumplimiento de P.O. (situaciones riesgosas, incidentes/accidentes por
conducta inapropiada).

Procedimiento de Suspension:
Establecido por cada Empresa.
Actuaciones incorporadas al legajo personal (motivo expreso).

Empresa asegura que habilitado suspendido no efectie TCT (trabajos con tension),
separacion temporal de tareas.

Levantamiento de la Suspensién - Rehabilitacion:

En funcion de solucién/superacién de la causa (e€j. capacitacion/reciclado si se dejo
de operar).
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Si suspensién por conductas violatorias: a través de reciclado (Empresa puede
reclasificar).

Procedimiento establecido por cada Empresa.

Cancelacion Definitiva de la Habilitacion:

Motivos (entre otros):

Negativa a realizar capacitacion para levantar suspension.
Persistencia en violacién de reglas/normas.

Negativa a efectuar reciclajes periddicos.

Negativa a realizar examenes psicofisicos periodicos.

Reincidencia en violacién de normas/reglas.

-~
elecnor
T T
Saia O LAptodo e trabaje sy
nstalacones PaLEtACHA -
Hasta 33 kv Contacro M) - -
O 33 Kv 137 Kv Outancis AT) b Tevlar Dt Piocoio Vinsio Jorge
Cotumenta N1%aAN
Cosgo Lrmsion 8031024
56 Venciaslento 08.03.2006
T . .
—
VA00 RegonBoio on FyFrss 1 Visaso MeCiona Ladoral
* AL BN Y ETTE 1 —
Visado Responsable de Cagatinaddh | == Garensa TOT* =FHVI=TS B

Foto escaneada de elaboracidn propia
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Capitulo II : Marco Legal

Para ejecutar con seguridad los TCT (trabajos con tensién):

Se debe tener en cuenta, los aspectos que lo condicionan, como: EL MARCO LEGAL,
en orden jerarquico, en cuanto a las normativas aplicables, en los procedimientos,
que se ajustan segun los NIVELES DE TENSION, que pueden ser baja, media o
alta y los METODOS DE TRABAJO a utilizar, que pueden ser a contacto, a
distancia o a potencial.

Los trabajos con tensidn estan regulados por Ley Nacional de Higiene y Seguridad en
el Trabajo (Ley N° 19.587/1972) y su Decreto Reglamentario N° 351/1979:
establecen el marco general para la proteccion de la salud y seguridad de los
trabajadores. , el Anexo VI, Capitulo 14 “Instalaciones eléctricas” clasifica los
niveles de tension de discriminan:

*Nivel de tension BAJA: comprende desde 50Voltios hasta 1kv y se trabaja sin
tension, empleando las 5 reglas de oro.

*Nivel de tension MEDIA: comprenden desde 1kv hasta 33kv.

*Nivel de tension ALTA: comprende desde 33kv hasta 220kv, que se utiliza para
transportar largas distancias, desde las centrales generadoras hasta subestaciones
de transformacion, donde se reduce a media o baja tension, para su distribucion.
Ley de Riesgos del Trabajo — (Ley 24.557/1995), regula la prevencion de riesgos
laborales.

El reglamento N° 95.702/2003 de la Asociacion Electrotécnica Argentina (AEA) y
complementado por la redaccion de la Resolucién N° 593/2004, modificada por la
Resolucion N° 11/2022, de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT),
“Reglamento para la Ejecucion segura, de Trabajos con Tension en
Instalaciones Eléctricas Mayores a UN KILOVOLT (1 kV)"”. Donde, también se
estipulan las capacitaciones y entrenamientos que debe recibir un operario que

realice TCT(trabajos con tension).
Certificacion de sistemas de gestiéon, basado en las normas:

IS0 9001/2015 Norma internacional para la Gestion de la calidad.

IS0 14001/2025 Norma internacional que establece los requisitos para un sistema
de gestion ambiental.

IS0 45001/2018 Norma internacional que establece los requisitos para un sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo. (reemplaza la OHSAS N°18001/2015)
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El laboratorio es una instalacion, que regula su funcionamiento, bajo los
“"Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y
calibracién : ISO/IEC 17025:2017".

Este documento se ha desarrollado con el objetivo de promover la confianza en la
operacion de los laboratorios, contiene requisitos que permiten demostrar, que

operan de forma competente y que tienen la capacidad de generar resultados validos.

Segun anexo B informativo de la (ISO/IEC 17025:2017). Los laboratorios
deben operar un sistema de gestion de la calidad, que se considera conforme con la
Norma ISO 9001/2015, en cuanto a los requisitos relacionados con Ila

implementacion de registro de documentos y control por la direccion, entre otras.

Requisitos relativos a los recursos:

6.1 Generalidades.

El laboratorio debe tener disponibles el personal, las instalaciones, el equipamiento,
los sistemas y los servicios de apoyo necesario para gestionar y realizar, sus

actividades de laboratorio.

6.2 Personal.

6.2.1 Todo el personal del laboratorio, ya sea interno o externo, que puede influir en
las actividades de laboratorio debe actuar imparcialmente, ser competente y

trabajar de acuerdo con el sistema de gestion del laboratorio.

6.2.2 El laboratorio debe documentar, los requisitos de competencia para cada
funcién que influye en los resultados de las actividades del laboratorio, incluidos los
requisitos de educacion, calificacion, formacion, conocimiento técnico, habilidades y

experiencia.

6.2.3 El laboratorio debe asegurarse que el personal tiene la competencia para
realizar las actividades de laboratorio de las cuales es responsable y para evaluar la

importancia de las desviaciones.

6.2.4 La direccion del laboratorio debe comunicar al personal sus tareas,

responsabilidades y autoridad.
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Capitulo III: Metodologia para la ejecucion de

con tension.

Método de trabajo a distancia:

1)- a)-Viabilidad del trabajo:

-Visitar el area de trabajo, para evaluar la tarea y los riesgos asociados a la misma.

-Ubicacion (estado del suelo, para estabilizar el camién)

-Nivel de linea a intervenir.

-Estado de la instalacion y las implicaciones de otras lineas, seccionadores,

descargadores, transformadores etc.

los TCT trabajos

— ICODIGO; F-TCT-07.06
I — FORMULARIO PARA LA DETERMINACION DE LA VIABILIDAD DE UN  [Revision: e0
elecnor TRABAJO EN TCT Y PLANIFICACION PREVIA DEL TRABAIO FECHA: 29/01/2020
ﬂrgr‘r\l\rh‘l PAGINA 1de5

TRABAJOS A REALIZAR

[DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS:

ESTADOQ DE LA INSTALACION / OTROS CONDICIONANTES:

IMOTIVO DEL TRABAIO

£ES VIABLE EL TRABAJO MEDIANTE TCT ?

sO w0
DATOS GENERALES DATOS DE LA INSTALACION

IN® OBRA: TIPO DE LINEA: JAPOYO L / PRINCIPAL IAPOYO DERIVACION C.T./CRJ/CM
Prov: Simple Circuito D Tipo D Tipo: D Nombre:
Localidad o Zona: Doble Circuito: D |Amarre: I:l lAmarre: I:l
Linea: Otros: JAngulo: D lAngulo: D Celdas:
[Derivacidn 1: Tipo de Cable Harizontal: D Horizontal: I:l
Derivacion 2: N® derivaciones Triangulo. O ITriangulo O Elementos de Maniobra
[Derivacidn 3: |Aereas: El Otros: jOtros:
Tensidn Cable: JAltura aprox: Altura aprox:

Subterranea/s: D

Cable:

METODO DE TRABAJO ELEMENTOS DE APROXIMACION PROCEDIMIENTOS A APLICAR:
[DISTANCIA: I:l BARQUILLA: I:I En caso de no utilizar
Barqguilla y otrovehiculo 1. D Realizar procedimiento especifico®|

contacto: [ TORRE DETRABAIO  []

MOVIL: éTiene buen acceso? 2.

ESCALERA: D

s wo[J 3.
OTRO: *En caso de necesitar un procedimiento especifico
enviar al técnico de TCT
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[ otros adicionales a los indicados en el/los procedimiento/s (Especificar)
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Y EPCS:
[ Lasindicadas en el/los procedimiento/s indicado/s sin necesidades especiales. [ Apertados por Elecnor

D Aportados por el cliente:

] Aportados por Instalador:

Nombre de la persona de contacto y telefono:

rRe:llizada por el supervisor: [Recibido por Jefe de Equipo: Validado por Tecnico de TCT (Si aplica)
Fecha: Fecha
OBSERVACIONES

OBSERVACIONES DE ACCESO A INSTALACION:

——

elecnor

argentina

CODIGO: F-TCT-07.06
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LOCALIZACION: COORDENADAS GPS
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CODIGO: F-TCT-07.06
FORMULARIO PARA LA DETERMINACION DE LA VIABILIDAD DE UN  |revision: EQ

el ecnor TRABAJO EN TCT Y PLANIFICACION PREVIA DEL TRABAIO FECHA: 23/01/2020
i isralnaion PAGINA 4de5

FOTOS / CROQUIS / ESQUEMAS

Formato escaneado, propiedad de Elecnor, para elaboracion por parte del personal

b)- Preparacion previa:

-Delimitar la zona de trabajo.

-Se rellenaria la hoja de ruta in situ: con los datos solicitados previos a la tarea.

-Los E.P.P. como cascos dieléctricos Idra II, Arnés de cuerpo entero, con elemento

de sujecion, guantes de vaqueta, lentes oscuros, etc.

-Plan de emergencias, asi como alcance de Radio para comunicar.

-La hoja de ruta requiere 2 items muy importantes:

*La reunién de 5minutos, que es grabada y contiene la explicacion de haber
comprendido EL PROCEDIMIENTO, los pasos de la tarea y los riesgos asociados al
area, el clima y especificos de la tarea, también se comentan detalles puntuales del

trabajo y experiencias previas asociadas al este.

* La solicitud de la LICENCIA del Régimen especial de explotacion, dando aviso
a la telemetria, del lugar y linea que se va a intervenir, lo que implica que nadie

puede maniobrar cuando se ejecuta un TCT(trabajos con tension).
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Foto de elaboracion propia

c)- Verificaciones previas:

G, .ELN.TET-10.001-C
elecnor HOJA DE RUTA PARAT.C.T.-A.T. Eevlsi 5n: 03
Hoja n°: ArR03/ 099 [ 2025 |Jefe de Trabajo:FABIAN MEDINA Fecha:26-06-2025
Direccién:ENERGIA |Delegacién: ARGENTINA C.P..TcT
; (Obra: 4900075523 Cliente: Otros-Particulares
| |N°obra/Orden Trabajo/ N° Descargo/ N° REEX:Li.79261 Tipo trabajo:Particulares
GoFormz

Foto
inicial:

Nombre Zona TET Transporte y Equipos
&  |FABIAN MEDINA Jefe Trabajo [AC775JQ
E & [LeoneL Paves V] AC016DC
% & [JUaN cARLOS RIVAS v
{2 & [IVAN AGUSTIN FLORES 0
2 [Juan 1GNACIO PAEZ =]
O
[TRABAJO A REALIZAR METODO DE TRABAJO




Descrpcidn: Distancia| X |

Contactd

| Potencia1 |

Linea de 66kv de cp.en losiguetes 73 y 74 suspencioncambio de cadenas de

N® de trabajos realizados: |

1)

suspencion y montaje de cruceta en fase . 5.

Procedimiento n®:P-TCT-07.012 CAMBIO DE AISLAMIENTO DE SUSPE[REV.. 10 (momeoes)
Procedimiento n® 1. TCT.U.07.33 Fev.:
Procedimiento n®: Fev.:
Procedimiento n®: Fev.: 0

VERIFICACIONES A REALIZAR ANTES DE COMENZAR LOS TRABAJOS

Si en estas verificaciones aparece algin *NO”, los trabajos no se podrédn comenzar hasta que se subsanen las anomalias.

Verificaciones

NO | N/A

Observaciones

;. Existe Autorizacion de Trabajo, solicitud de REEX?

[ &)

i.Se ha identificado la instalacion objeto del trabajo?

.El estado de la instalacion permite la realizacidn del trabajo? (apoyo de trabajo,
l|apoyos anterior/posterior, vanos anterior/posterior)

i.Las condiciones atmosféricas son adecuadas?

;. Existe el n° de personas indicadas en el Procedimiento?

; El personal esta Habilitado para T.C.T.?

;. Se dispone de las herramigntas indicadas en el Procedimiento?

.Se encuentran en buen estado las herramientas?

;. Dispone toda la brigada de los EPIS necesarios para realizar el trabajo?

. Han sido revisados los EPIS, visualmente, antes del comienzo del trabajo y se
lencuentran en buen estado? Sisterna anticaidas, casco, guantes aislantes, etc.

i.Se ha delimitado la zona de Trabajo?

;. Se ha realizado la sefializacion y proteccidn vial?

S eh| B 2 [eh e

;. Exisle comunicacion con el Centro de Control?

;. Existe confirmacion de reenganches suprimidos?

;. Se indica a la brigada la correcta ejecucion del trabajo segiln procedimiento?

;. Existe confirmacitn de Elementos de maniobra yio proteccidn abiertos, en caso
necesario?

; Se puede realizar el Irabajo con el procedimiento a aplicar?

;.Es viable el trabajo a realizar?

;. Se infarma a la brigada de los riesgos y medidas preventivas segun la instruceidn
ILELN.TET-09.0037

; Se dispone de los medios de extincidn contra incendios segin la instruceion
ILELN.TET-09.0037

SIS KKK KKRKKKTS KKRRKKK TS KK (2

DURANTE LOS TRABAJOS:

Comprobaciones S | NO | NA

Observaciones

;Las condiciones atmosféricas son adecuadas?

<

:Se respetan las distancias de segundad?

Si durante la ejecucion del trabajo, algin integrante de la brigada incumple con alguno de los puntos, se interrumpiran los trabajos hasta
haberse corregideo la anomalia en cuestién y se recogera la medida adoptada para subsanar la anomalia en observaciones.

& Se utilizan adecuadamente los EPIS (guantes
aislantes, sisternas de retencion o anticaidas, etc.?

¢ En caso de trabajos a distancia se ufiliza
adecuadamente el limite de seguridad?

i

v

¢ 5e sigue el procedimiento? \/
v

Al

L FINALIZAR LOS TRABAJOS

By-passes Sl | NO [ NA Codigos de los bypasses en caso afirmativo.
;. Se dejan bypasses colocados en la instalacion? \/
:Se retiran bypasses de la instalacion colocados
otro dia diferente al de esta actuacidn? \/

OBSERVACIONES
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Pulsar aqui para sacar la foto

Fotos
finales:

Localizacién

Coordenadas GPS
Jefe de Trabajo Operarios ( postjod y ‘mutuo). Jefe de Obra
26-06-2025 % 26-06- m
Fecha y firma Fecha y firma ? ! : Z Fechay fi

Formato escaneado, propiedad de Elecnor, para elaboracién por parte del personal

d)- Comienzo de la tarea:
Otras consideraciones:

-Las herramientas a utilizar, para TCT(trabajos con tensiéon), como pértigas,
aparejos, fajas, sogas dieléctricas, etc., se colocaran encima de la lona.

s




e)-Antes de la Tarea: “"Cambio de aislamiento de suspensién en Linea de 66kv, con

el método de trabajo a distancia”

Foto de elaboracion propia
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DIGO: P-TCT-07.
' - i PROCEDIMIENTO co GC" P-TCT-07.12
REVISION: 9
elecnor CAMBIO DE AISLAMIENTO DE | FECHA: 30/07/23
argentina SUSPENSION Y/O GRAPA
METODO DE DISTANCIA PAGINA: 1 de 4
1. OBJETO:

Describir, de forma ordenada, las operaciones a realizar para cambiar cadenas de
suspension y/o grapas en lineas aéreas, utilizando el Método de Distancia.

2. ALCANCE

Abarca a todo tipo de apoyos y crucetas o ménsulas con aislamiento suspendido, en
simple o doble circuito, hasta 132kV de tension maxima.

3. RESPONSABILIDADES
3.1.- Del Técnico en TCT.

* Entregar al Jefe de Trabajo el Procedimiento a llevar a cabo para la ejecucién de los
trabajos.

3.2.- Del Jefe de Trabajo

*Cumplimentar la Hoja de Ruta vigente.

Dirigir y vigilar durante los trabajos, sin participar directamente en la ejecuciéon de los
mismos.

*Adoptar y hacer adoptar a todos los operarios a su cargo, las medidas preventivas
indica-das en la instruccion I-TCT-07.03 para eliminar o reducir al minimo los riesgos
que puedan presentarse y sequir fielmente lo indicado en este procedimiento.
*Suspender los trabajos, dejando las instalaciones en las debidas medidas de seguridad,
cuando las condiciones climatolégicas, de seguridad u otra indole, asi lo aconsejen.
*Entregar las instalaciones en perfecto estado, una vez finalizados los trabajos.
*Cumplimentar el informe de Accidente/Incidente, siempre que se produzca alguno de
ellos.

3.3.- De los operarios

* Hacer uso de los Equipos de Proteccion Personal (EPP 's) en todo momento.

» Seguir fielmente las indicaciones del Jefe de Trabajo y las reflejadas en este
procedimiento.

4. ANALISIS DE RIESGOS EN OPERACIONES (A.R.O.

Los riesgos que pueden estar presentes en este trabajo y las medidas preventivas a
adoptar para conseguir eliminar o reducir al minimo dichos riesgos son los reflejados en
la instruccion 1-TCT-07.03 e IPCR correspondientes.

Revis6:

e

Pablo Daniele

Marcelo Braicovich

Rodrigo Delgado Diez
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PROCEDIMIENTO

CODIGO: P-TCT-07.12

REVISION: 9

elecnor

argentina

CAMBIO DE AISLAMIENTO DE

SUSPENSION Y/O GRAPA
METODO DE DISTANCIA

FECHA: 30/07/23

PAGINA: 2 de 4

5. MEDIOS NECESARIOS

5.1.-Personal minimo necesario.

* Un Jefe de Trabajo (MTJ/ATJ) y dos oficiales (MTO/ATQO) habilitados para TcT

* Un oficial (MTO/ATQ) o auxiliar (MTA/ATA) de TcT en tierra para tirar del aparejo y la
cuerda de servicio cuando sea necesario. Para cables pesados se instalaran dos aparejos
y se vera la posibilidad de mas personal para las cuerdas de los aparejos.

5.2.- Equipos de proteccion personal y colectiva.

« Guantes de proteccion mecanica.

» Ropa de trabajo.

« Pantalla facial o gafas de proteccion contra arco eléctrico.

« Casco protector.
» Botas de seguridad.

e Cinturdn con arnés de seguridad.

e Linea de vida.
5.3.-Herramientas necesarias

« Dos aparejos aislantes.

» Dos picos de pato.

» Dos estrobos o fajas.

« Dos pértigas universales.

» Un porta bulones corto o largo.
» Un saca pasadores de muelle.
® Un coloca pasadores.

» Una polea de servicio.

» Una peértiga de tiro o de rodillo.
e Cuerda aislante

« Gancho de tiro directo

6. DESARROLLO

Colocar los guardamanos en las pértigas de acuerdo con la instruccion I-TCT-07.01

(1,60mts).

Instalar una polea de servicio con roldana de cuerda aislante y gancho de tiro en la
cruceta para sujetar en conductor cuando lo soltemos de la rétula.

Instalar dos aparejos en la cruceta conectados a dos ranas y sujetar el conductor a ambos

lados de la morsa de suspension.

Tensar los aparejos hasta que la rétula quede floja.

Realizo: Revisd:

// o [
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Marcelo Braicovich Pal
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blo Daniele

Aprobé:
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CODIGO: P-TCT-07.
il PROCEDIMIENTO : ks
REVISION: 9
elecnor CAMBIO DE AISLAMIENTO DE | FECHA: 30/07/23
argentina SUSPENSION Y/O GRAPA
METODO DE DISTANCIA PAGINA: 3 de 4

Soltar la rétula del ultimo aislador.

Teniendo el conductor suspendido de los aparejos separar el conductor mediante una
pértiga de tiro o rodillo de la vertical y bajar la cadena

Izar la nueva cadena, retornar el cable a la vertical de la cadena, unir la cadena a la grapa
de suspension y arriar los aparejos.

Retirar toda la herramienta del apoyo.

7. NORMAS GENERALES PARA SEGUIR OBLIGATORIAMENTE DURANTE EL
DESARROLLO DEL TRABAJO

* Durante la realizacion de los trabajos se debera mantener en todo momento, la
distancia de seguridad a los elementos energizados, o se protegeran estos de forma
adecuada.

8. ASPECTOS AMBIENTALES
Se controlara:

* Evitar todo tipo de derrame de hidrocarburos (Gas oil, aceites, fluidos hidraulicos)
* Manejo de los residuos sélidos y semisélidos (restos de comida, papeles, plasticos,
etc.)

9. MOTIVOS PARA SUSPENSION DE TAREAS:

* Siniestro en zona aledana.

* Accidente/Incidente de trabajo.

* Falta de Permiso de Trabajo.

*Incumplimiento de Condiciones de Seguridad e incumplimiento del procedimiento de
trabajo.

8. CROQUIS
Realizo: A Revis6:
Marcelo Braicovich PRRT R;lrlgo Delgado Diez
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f)- Después de la Tarea: "Cambio de aislamiento de suspension en Linea de 66kyv,

con el método de trabajo a distancia”

Foto de elaboracion propia

'@




u— INFORME DE INSPECCION PARA TRABAJOS EN TENSION
elecnor EN ALTA TENSION
Informe n® 069 / 2025 | Efectuado por: IVANA VALERIA FORQUERA Fecha: 26-06-2025
g D.N.: ENERGIA | Delegacién: ARGENTINA C.P.:TCT
GoFormz ' Obra: Mantenimiento de lineas Cliente: PS Energy
N°Obra/Orden Trabajo/N°Descargo/N°REEX: 79261 Tipo trabajo: Compaiiia Electrica
Nombre Cadigo F. Reciclaje
FABIAN MEDINA ARD3
Componentes de la LEONEL PAVES ARG7
brigada, identificandoen |, .\ - rpi 05 RivAs AR23
primer lugar al Jefe de Rhain i i - - -
Trabajo JUAN IGNACIO PAEZ - ] AR90
IVAN AGUSTIN FLORES ARB4
Cambio de aislamiento de suspensién en linea de 66kv
Descripcion del trabajo a
realizar ..... PS—— PURP—— W——— At e A S s ats
Método de Trabajo Distancia [ X Contacto [ [ Potencial
ITEM VERIFICACIONES A REALIZAR
1 Documentaciéon a mantener en obra Sl | NO | N/A Observaciones
14 ¢ Esta el manual actualizado de procedimientos? v
1.2 ¢ Estan las fichas técnicas de herramientas? v
1.3 | 4Se dispone del plan de seguridad? v
14 | ;Se dispone de los carnés de habilitacién en vigor? W
1.5 | ;Se dispone de listado de teléfonos de emergencia? W
2 Hoja de Ruta Sl | NO | N/A | N° Hoja de Ruta: 99
21 ¢ Se elabora una por cada trabajo distinto? v Procdmto: P-TCT-07.012 CAMEBIO DE AISLAMIENTO D
22 | ;Eltrabajo a realizar esta descrito correctamente? i Procdmto: | tct 11 07-33
23 | 4El procedimiento a aplicar es el adecuado? v Procdmto:
24 | ;Se cumplimentan todos los apartados de la H.R? Vi Procdmto:
3 Ejecucion del trabajo S| | NO | N/A Observaciones
3.1 | ¢Hay comunicacién con el Centro de Control? v
3.2 | 4Esta delimitada la zona de trabajo? v
33 | ¢Se ha realizado la sefializacién y proteccion vial? v
34 | ;Esta limpia y ordenada la zona de trabajo? v
3.5 | ¢Eln°® de operarios coincide con el procedimiento? W
36 | jEl Jefe de Trabajo solamente vigila y dirige? Vi
3.7 | ¢Se utiliza correctamente el limite de seguridad? (o]
3.8 | ;Se respetan las distancias de seguridad? v
39 | ;Se manipulan de forma correcta las protecciones? o
3.10 [ ¢Se manipulan correctamente los by-passes? o]
3.11 | ¢Se sigue el procedimiento de trabajo? W
3.12 | ;Se utilizan adecuadamente los guantes aislantes? (o]
3.13 | 4Se utilizan de forma correcta los EPIS? v
3.14 | ;Se utilizan correctamente los E. de P. colectivos? v
4 Herramientas y EPIS Sl | NO | NIA Observaciones
4.1 | ;Se dispone de todas las herramientas y EPIS necesarios? |
4.2 4 Es correcto el estado de conservacion y limpieza? v
4.3 | ;Estd marcado el guardamanos en las pértigas? v
44 | ;Se utilizan y manejan adecuadamente? V4
4.5 | ;Se transportan adecuadamente? v
5 Vehiculos Sl | NO | N/A Observaciones
51 | ;Es correcto el estado de conservacion y limpieza? v
52 | ;Sefiales acusticas, letreros y pictogramas? v
6.3 | ;Existen extintores en correcto estado? v
54 | ¢Funciona la bomba de emergencia? i
55 | ;Esta delimitada la barquilla? vJ
56 | ;Esta colocada y sefalizada la puesta a tierra? (o]
5.7 | sExiste botiquin de primeros auxilios? v
Responsable Inspeccién Jefe de Trabajode T.E. T. - A. T.
IVANA VALERIA FORQUERA /\; ; i 5’-——" FABIAN MEDINA -
26-06-2025 26-06-2025 /‘f’—’
MNombre, fecha b firma MNombre, fecha Y firma

Formato escaneado, propiedad de Elecnor, para elaboracion por parte del personal.
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g)- Otras situaciones:

Fotos1,2,3,4 y 5 de elaboracidn propia




2)- Método de trabajo a contacto:

a)- Viabilidad del trabajo:

-Visitar el area de trabajo, para evaluar la tarea y los riesgos asociados a la misma.

-Ubicacion (estado del suelo, para estabilizar el camion)

-Nivel de linea a intervenir.

-Estado de la instalacion y las implicaciones de otras

descargadores, transformadores etc.

lineas, seccionadores,

-y, (CODIGO: F-TCT-07.06
I S— FORMULARIO PARA LA DETERMINACION DE LA VIABILIDAD DEUN  |revision: EO
elecn o r TRABAJO EN TCT Y PLANIFICACION PREVIA DEL TRABAJO FECHA: 29/01/2020
argentina PAGINA 1de5

TRABAJOS A REALIZAR

DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS: ESTADO DE LA INSTALACION / OTROS CONDICIONANTES:
MOTIVO DEL TRABAID: ZES VIABLE EL TRABAJO MEDIANTE TCT ?
sO w0
DATOS GENERALES DATOS DE LA INSTALACION

N® OBRA: TIPO DE LINEA: APOYO L / PRINCIPAL JAPOYD DERIVACION C.T/CR/CM
Prov: Simple Circuito D Tipo: D Tipo: D Nombre:
Localidad o Zona: Doble Circuito: O (Amarre: D |Amarre: D
Linea: Otros: [Angulo: D Jangulo: D [Celdas:
Derivacidn 1: Tipo de Cable: Horizontal: D Horizontal: I:I
Derivacidn 2: M* derivaciones: Triangulo: D [Triangulo: D Elernentos de Maniobra:
Derivacidn 3: [Aereas: El (Otros: jOtros:
Tensién: Cable: Altura aprox: Altura aprox:

Subterraneafs: []

Cable:

METODO DE TRABAIO ELEMENTOS DE APROXIMACION PROCEDIMIENTOS A APLICAR:
DISTANCIA: D |EARQUILLA: D En caso de noutilizar
Barquilla y otro vehicula |1 I:l Realizar procedimiento especifico®

contacto: [ rorre pe TRaBaJ0 [

MOVIL: &Tiene buen acceso? 2

ESCALERA: D

ssJ nod 3
OTRO: “En caso de necesitar un procedimiento especifico
enviar al técnico de TCT
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[ otros adicionales a los indicados en el/los procedimiento/s (Especificar):

S CODIGO: F-TCT-07.06
' _— FORMULARIO PARA LA DETERMINACION DE LA VIABILIDAD DE UN  [reviSiONn: EO
elecnor TRABAJO EN TCT Y PLANIFICACION PREVIA DEL TRABAJO FECHA: 29/01/2020
argentina PAGINA 2de s
PROTECCIONES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE TRABAIO, EPPS MATERIALES:
Y EPCS:
D Las Indicadas en el/los procedimiento/s indicado/s sin necesidades especiales. D Aportados por Elecnor

D Aportados por el cliente:

[ Aportados por Instalador:

Nombre de la persona de contacto y telefono:

Fecha

rRealizado por el supervisor.

Recibido por Jefe de Equipo:

Fecha

Validado por Tecnico de TCT (Si aplica)

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES DE ACCESO A INSTALACION:

pe——

elecnor

argentina

FORMULARIO PARA LA DETERMINACION DE LA VIABILIDAD DE UN
TRABAJO EN TCT Y PLANIFICACION PREVIA DEL TRABAJO

ICODIGO: F-TCT-07 .06
REVISION: EO
FECHA: 29/01/2020
PAGINA 3 de5

LOCALIZACION: COORDENADAS GPS
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CODIGO: F-TCT-07.06
FORMULARIO PARA LA DETERMINACION DE LA VIABILIDAD DE UN  |revision: EO

e I ecnor TRABAJO EN TCT Y PLANIFICACION PREVIA DEL TRABAJO FECHA: 29/01/2020

argentina PAGINA 4 de 5

FOTOS / CROQUIS / ESQUEMAS

Formato escaneado, propiedad de Elecnor, para elaboracion por parte del personal

b)- Preparacion previa:

-Delimitar la zona de trabajo.

-Se rellenaria la hoja de ruta in situ: con los datos solicitados previos a la tarea.

-Los E.P.P. como cascos dieléctricos Idra II, Arnés de cuerpo entero, con elemento
de sujecion, guantes de hilo/dieléctricos/proteccion mecanica, mangas protectores

de brazos, lentes oscuros, etc.

-Plan de emergencias, asi como alcance de Radio para comunicar.

-La hoja de ruta requiere 2 items muy importantes:

*La reunidn de 5minutos, que es grabada y contiene la explicacion de haber
comprendido EL PROCEDIMIENTO, los pasos de la tarea y los riesgos asociados al

del area, el clima, especificos de la tarea.

* La solicitud de la LICENCIA del Régimen especial de explotacion, dando aviso
a la telemetria, del lugar y linea que se va a intervenir, lo que implica que nadie

puede maniobrar cuando se ejecuta un TCT (trabajos con tension).

-Estado de la instalacién y las implicaciones de otras lineas, seccionadores,

descargadores, transformadores etc.
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Foto de elaboracion propia

c)- Verificaciones previas:

-Los E.P.P. como cascos dieléctricos Idra II, Arnés de cuerpo entero, con elemento

de sujecion, guantes de vaqueta, lentes oscuros, etc

BOTAS DIELECTRICAS

CASCO DOBLE CARCASA, CON MASCARA FACIAL IDRA II

GUANTES DIELECTRICOS CLASE IV, con guantes de

proteccidon mecanica y mangas:

(hasta 36000V, segun normas IEC60903, ensayados entre 40.000 hasta 50.000V)
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P
GUANTES DIELECTRICOS CLASE 1II:

(hasta 17000V, segun normas IEC60903, ensayados hasta 25500V)

ARNES DIELECTRICO DE CUERPO ENTERO.

-Delimitar la zona de trabajo.

Fotos 1,2,3,4,5 y 6 extraidas de internet, Pagina de Elecnor.




-Las herramientas a utilizar, para TCT (trabajos con tension), como protecciones

rigidas, mantas abiertas cerradas, pértigas, aparejos, fajas, sogas dieléctricas, etc.

Fotos 1,3,4,5,6 y 7 extraidas de internet, Pagina de Elecnor.

Fotos 2,8 de elaboracidén propia.




-— HOJA DE RUTA PARAT.C.T.-AT. e
Hoja n°: ar3s/ o7s | zo2s [Jefe de Trabajo:user OSCar ROMERO Fecha;u-omzs
Direccion:enerGia PDelegacion: arGenTma IC.P..7CT
IObra:Cambio de descargador en linea 2.3 kV ICliente: FS energy
N°® obra/Orden Trabajo/ N° Descargo/ N° REEX:ucencia 78335 Tipo trabajo:Compara Elecvica

Nombre Zona TET Transporte y Equipos |
ﬁ LIBER OSCAR ROMERO Jefe Tmba"? percedes Benz ACO16D0
3 [FASIO OMAR IBACETA [V
g JORGE DEL PICCOLO D Toyota Hilux ACS74LE
= s MATIAS RUMBO [vi
z AGUSTIN VERDEJO [m]
0
TRABAJO A REALIZAR METODO DE TRABAJO
Pescripcion: Distancig | ContactX] Potencial |
Cambio de descargador en linea 2.3 kV N de trabaios realizados: { ooz )
ocedimiento N®P.-TCT-07.473 COLOCAGIN ¥-O CONEXION D= AUTREV.. %0 (01/07/2023)
mm}m'ﬂ no_P TOTO7.050 INSTRUCCIONES PARA EL EMPLAZASNEY "5 ovoraoa)
Procedimienio n®»-ToT-07.058 CAMENO DE ARMADO (CONTACTD:  [REV.C %0 107203
Procedamiento N®P-TCT07.071 CIERAE DE PUENTES SiN CARSA :(Fev;: pveraom)

! 1 — 1
[TRABAJO A REALIZAR IMETODO DE TRABAJO

[Descripcidn: Distancia | Contactd ] Potencial |
Cambio de descargador en linea 2.3 kV IN° de trabajos realizados: { 002 )

IProcedimiento n®;F-TCT-07.072 COLOCACION ¥-0 CONEXION DE AUTfYEV. 10 (D107z023)
IProcedimienta n®:F-TCT-07.050 INSTAUCCIONES PARA EL EMP eV,

01/0772023)

IProcedimiento n®:r-1CT-07.0%8 CAMBIO DE ARMADO [COMTACTD) JREV.
IProcedimiento n®:F-TCT-07.071 CIERAE DE PUENTES Si CARGA (CJREV.1s joiarzoz3)

{D1.07/2023)

VERIFICACIONES A REALIZAR ANTES DE COMENZAR LOS TRABAJOS
S5i en estas verificaciones aparece algun "NO”, los trabajos no se podran comenzar hasta que se subsanen las anomalias.
Verificaciones sl NO | NIA Observaciones
; Existe Autorizacion de Trabajo, solicitud de REEX?
; Se ha identificado la instalacion objeto del trabajo?
; El estado de la instalacion permite la realizacion del trabajo? (apoyo de trabajo,
lapoyos anterior/pesterior, vanos anterior/posterior)
; Las condiciones atmosféricas son adecuadas?
i Existe el n® de personas indicadas en el Procedimiento?
i El personal esta Habilitado para T.C.T.?
;. Se dispone de las hemramientas indicadas en el Procedimiento?
; Se encuentran en buen estado las herramientas?
| Dispone toda la brigada de los EPIS necesarios para realizar €l trabajo?
| Han sido revisados los EPIS, visualmente, antes del comienzo del trabajo y se
fencuentran en buen estado? Sistema anticaidas, casco, guantes aislantes, etc.
;. Se ha delimitado la zona de Trabajo?
;. Se ha realizado la senalizacion y proteccion vial?
; Existe comunicacion con el Centro de Control?
; Existe confirmacion de reenganches suprimidos?
;. 5e indica a la brigada la comecta ejecucion del trabajo segln procedimiento?
; Existe confirmacion de Elementos de maniobra yio proteccion abiertos, en caso
necesario?
| Se puede realizar el trabajo con el procedimiento a aplicar?
;. Es viable el frabajo a realizar?
;. Se informa a la brigada de los riesgos y medidas preventivas segun la instruccion
L[ELM.TET-09.0037

;. Se dispone de los medios de exfincidn contra incendios segun la instruccion
_[ELN.TET-09.0037
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DURANTE LOS TRABAJOS:

Comprobaciones

Sl | NO | NA

Observaciones

4Las condiciones atmosféricas son adecuadas?

v/

haberse comregido la ar alia en i

Si durante la ejecucién del trabajo, algdn integrante de

la brigada incumple con alguno de los puntos, se interrumpirdn los trabajos hasta
1y S8 gerd la medida adoptada para subsa la anomalia en observaciones.

4 5Se respetan |las distancias de seguridad?

v

4 5e ulilizan adecuadamente los EPIS {guantes
aislantes, sistemas de retencion o anticaidas, etc.?

v

i5e sigue el procedimienta?

v

4En caso de trabajos a distancia se utiliza
adecuadamente el limite de seguridad?

O

AL FINALIZAR LOS TRABAJOS

By-passes

Sl | NO | NA Codigos de los bypasses en caso afirmativo.

4 5e dejan bypasses colocados en la instalacidn?

v

4 5e retiran bypasses de la instalacion colocados
otro dia diferente al de esta actuacion?

v

OBSERVACIONES

Coordenadas GPS
-33,1484792, -08.7713841
Jefe de Trabajo OPperarios {Revisin postob y fedaback mutuo). Jefe de Obra
13-06-2023 13-06-2025 13-00-2025
Sl == Cs Cam ne
Fecha y firma Fecha y irma a y irma

's1 [




EPIS

15:U0-2025 1

B i
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CODIGO: P-TCT-7.73
REVISION: 10

; :
INSTALACION O FECHA: 30/07/23
e I eca!;legr‘ll; SUSTITUCION f REPOSICION DE DES-

CARGADORES EN LINEA AEREA, UTI-  pAGINA: 1 de 5
LIZANDO EL METODO DE CONTACTO

g, PROCEDIMIENTO

1. OBJETO:

Describir, de forma ordenada, las operaciones a realizar para instalar o sustituir descarga-
dores en linea general, utilizando el Método de Contacto.

2. ALCANCE

Abarca a fodo tipo de postes y crucetas en simple o doble circuito, hasta 33 kV de fension
nominal.

3. RESPONSABILIDADES

3.1.- Del Técnico en TCT.

* Entregar al Jefe de Trabajo el Procedimiento a llevar a cabo para la ejecucion de los tra-
bajos.

3.2.- Del Jefe de Trabajo

» Cumplimentar la Hoja de Ruta vigente.

« Dirigir y vigilar durante los trabajos, sin participar directamente en la ejecucion de los
mismos.

= Adoptar y hacer adoptar a todos los operarios a su cargo, fas medidas preventivas indica-
das en la instruccion I-TCT-07.03 para eliminar o reducir al minimo los riesgos que puedan
presentarse y seguir fielmente lo indicado en este procedimiento.

« Suspender los trabajos, dejando las instalaciones en las debidas medidas de seguridad,
cuando las condiciones climalologicas, de seguridad v ofra indole, asi lo aconsejen.

* Entregar las instalaciones en perfecto estado, una vez finalizados los frabajos.

« Cumplimentar el informe de Accidente/incidente, siempre que se produzca alguno de
eflos.

3.3.- De los operarios

* Hacer uso de los Equipos de Proteccion Personal (EPP 's) en todo momento.
« Sequir fielmente las indicaciones del Jefe de Trabajo y las reflejadas en este procedimien-
to.

4. ANALISIS DE RIESGOS EN OPERACIONES (A.R.0.)

Los riesgos que pueden estar presentes en este trabajo y las medidas preventivas a adop-
tar para conseguir eliminar o reducir al minimo dichos riesgos son los reflejados en la ins-
truccion I-TCT-07.03 e IPCR's asociados.

Realizo:
ealizo I Revis: Apfohn;
A
1
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Marcelo Braicovich Pablo Danicle -
' Rodrigo Delgado Diez
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LIZANDO EL METODO DE CONTACTO

5. MEDIOS NECESARIOS

5.1. Personal minimo necesario

« Un Jefe de Trabajo (MTJ) y dos Operarios (MTO) habilitados para T.C.T.
* Un oficial (MTQ) o auxiliar (MTA) de TCT para la cuerda de servicio.

5.2. Equipos de proteccion personal y colectiva.

= Guantes vy mangas aislantes de Clase Il para tensiones de hasta 17 kV y Clase IV para
tensiones de hasta 36 kV.

= Guantes de proteccion mecanica.

* Guantes Ignifugos

= Casco protector

* Ropa de proteccion contra el arco eléctrico.

* Pantalla de proteccién facial contra arco eléctrico.

* Botas de seguridad.

* Equipo anticaidas.

5.3 Herramientas necesarias

* Lona para depositar las herramientas.

+ Barquilla aislante.

* Polea y cuerda de servicio.

+ Cinta para delimitar la zona de trabajo si fuera necesario.

* Pértiga sujetacables.

* Picos de pato y/o afaduras.

* Herramienta para conexionar (Ampac, burndy, etc. ).

* Bolsa de frabajo v herramientas de mano (llaves, alicates, destornilladores, efc.).

6. DESARROLLO

» Emplazar la barquilla aislante en el lugar adecuado, siguiendo el procedimiento P-TCT-
07.50.

1) Instalacion

» Instalar la red de tierras y los descargadores, en caso de que no estuvieran instala-

das previamente, teniendo en cuenia que dichos descargadores deben montarse de mane-

ra que, una vez hayan actuado, dejen despejada la linea.

Realizo: [
=0 . Revisd: Aprobé:
o P
I‘_/_ I - g .___.- "
Marcelo Braicovich Pablo Daniele

Rodrigo Delgado Diez
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* Uina vez instaladas los descargadores y conectados a la red de tierra, se procedera
a su conexion a la linea, comenzando por la fase lateral si la cruceta es recta o por la fase
central 5i la cruceta es en trigngulo, actuando como se describe a continuacion:

= Montar y conectar el latiguillo en el descargador y a continuacion, si se tratara de un des-
cargador de ceramica, proteger esta con una manta y/o profeccion rigida, de tal manera
gue en caso de explosion o disparo los operarios estén protegidos de las proyecciones de
materiales que pudieran producirse.

+ Utilizando una pértiga sujetacables, aproximar el latiguillo a la fase correspondiente hasta
hacer contacto con ella y a continuacion realizar la conexion definitiva mediante la pieza o
elemento de conexidn que proceda, teniendo en cuenta que el operario que realice estas
operaciones ira provisto de la panialla de proteccidn facial contra el arco electrico.
Mientras se realice esta operacion, los operarios gque se encuentren en el suelo no
podran estar en contacto con el apoyo.

* Retirar proteccién del descargador. y realizar fas mismas operaciones con el resto de las
autovalvulas, siguiendo por la fase central si se trata de un armado vertical u triangulo, o
por una fase lateral si se trata de un armado horizontal,

2) Sustitucion/reposicion
* Para sustituir descargadores existentes por otras nuevas se procedera como sigue:

= Comenzando en sentido inverso a la instalacion, se procedera a desconectar los descar-
gadores, bien soltando el terminal de dicho descargador y después abatiendo el latiguillo de
conexion hacia la fase fijandolo a esta, o bien cortando y retirando el puente de conexion
para ponerlo nuevo. A continuacion, se desmoniara el descargador a sustituir y se monitara
el nuevo dejandolo profegido con una manta y/o profeccion rigida, si se tratase de un des-
cargador de ceramica, procediendo de igual manera con los descargadores restantes.

= 5i se tratara de reponer un solo descargador deteriorado, se realizarian las operaciones
anteriores solamente con dicho descargador, protegiendo el resto si fuera necesario.

= Una vez insfalados y protegidos los nuevos descargadores, utilizando una pértiga sujeta-
cables, aproximar el latiguillo a la fase correspondiente hasta hacer contacto con ella y a
continuacion realizar la conexion definitiva, bien colocando nuevos latiguillos, o ufilizando
los existentes abatidos sobre las fases y teniendo en cuenta que el operario que realice
esias operaciones ira provisto de fa pantalla de proteccion facial contra el arco eléctrico,

F——. ) Revisa: Aproba;
Lo )
= - Wy
Marcelo Braicovich Pabla Daniele
P Sme Rodrigo Delgado Diez
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Mientras se realice esta operacion los operarios que se encuentre en el suelo no po-
drdn estar en contacto con el apoyo.

= Retirar profecciones de los descargadores.
= Retirar la barquilla aisfante.

7. NORMA ENERALES PARA SEGUIR OBLIGATORIAMENTE DURANTE EL DESA-
RROLLO DEL TRABAJO

= Previamente a la realizacion de cualquier trabajo, se deberan proteger fodos aquelios
elementos que se encuentren a distinto potencial que ef punto de trabajo o elemento sobre
el cual se vaya a intervenir, siempre y cuando no se puedan mantener las distancias de
seguridad a los mismos. La distancia de seguridad es de 80 cm.

+ Se protegeran también todos aguellos elementos que estando a distinto potencial puedan
entrar en contacto entre si, durante las distintas fases del trabajo.

*+ La cuerda aislante no debe estar en contacto directo y permanents con eleamentos en fen-
sién.

8. CROQUIS

MONTAJE Y CONEXION DEL PROTECCION DEL DESCARGADOR
DESCARGADOR A LA RED DE TIERRA ANTES DE CONEXIONAR A LINEA

Realiza:
. ) Revisd: Aprobé:
ﬁ::-'-' = ) .-::"'-‘: b
Marcelo Braicovich Pahlo Daniele =
re raicovic Rodrigo Delgado Diez
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Foto 1 y 2 de elaboracién propia

Si desde el nivel del suelo, no se ve alguna condicidon insegura, se realiza
una inspeccion de linea y se replantea el trabajo para hacerlo de una forma
mas segura, dejando registro para difundir.

. 5 L 733 S—
Una experiencia, una leccion ,® elecnor
Tarea de cambio de cruceta y descargadores. N gl

Descripcion de la parada por riesgo Medidas preventivas

La tarea consistia, en cambio de cruceta y descargadores
en linea de 2,3 KV.

» A « Antes del desarrollo de las tareas disponer de toda
la documentaciéon habilitante. Verificar el area de
trabajo, las instalaciones y equipo, con el fin de
compartir y disipar inquietudes, para proceder con
seguridad.

Al momento de inspeccionar la instalacién, se detecté el

desprendimiento del descargador actuado, en contacto con

la cruceta, por lo tanto, se procedié a la parada por riesgo,

comunicandole al supervisor de la brigada y de Ila

operadora. « Detener la tarea e informar, si las condiciones de
seguridad no se cumplen, para reprogramar la tarea
y desarrollarla sin exponerse a situaciones
riesgosas.

= Planificar las actividades antes de iniciarlas;

Se coordiné con la inspeccién, realizar un anillado de
lineas, para abrir puentes y dejar el tramo de linea, sin
tension, para realizar el trabajo, ya que no contaba con las

condiciones seguras.

Se interviene la instalacién con la linea desenergizada, se

procedié al cambio cruceta y descargadores, dejando la » Incluir-a los lideres en las actividades a ser

instalacién en condiciones seguras. desarrolladas;

Causas + Es de buenas prdcticas, debatir en equipo, el
desarrollo de las tareas, la verificacion del area de

» Instalaciones en malas condiciones, por falta de mantenimiento. trabajo y las instalaciones, para proceder con
seguridad.

» Descargadores actuados, en contacto con dos potenciales préximos,
por lo que no se puede implementar los métodos de TCT.

Formato escaneado, propiedad de Elecnor, para elaboracién por parte del personal




d)- Antes de la Tarea: “Sustitucion de descargadores en Linea de 2,3kv, con el

método de trabajo a contacto”

Foto 1,2,3,4,5 y 6 de elaboracién propia




e)- Después de la Tarea: “Sustitucion de descargadores en Linea de 33kv, con el

meétodo de trabajo a contacto”

Foto de elaboracion propia
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13-06-2025-INSP-LIBER OSCAR ROM...

—— INFORME DE INSPECCION PARA TRABAJOS EN TENSION
elecnor EN ALTA TENSION
Informe n®: 057 [ 2025 | Efectuado por: LIBER CSCAR ROMERO Fecha: 13062025
D.N.: ENERGIA | Delegacion: ARGENTINA C.P.;TCT
Obra: Mantenimiento de liness Cliente: YPF
_N°ObrafOrden Trabajo/N*Descargo/N°REEX: 78985 _Tipo trabajo: Compariia Eloctica
Nombre Codigo F. Reciclaje
LIRER OSCAR ROMERQO ARZE
cmnrl‘::“s de la L OMAR IBACETA ARBS
prlhﬂo.mdr.lugar .'Illml:tld“n JOAGE DEL PICCOLD ARSE
Trabajo MATIAS RUMEO AROY
AGUSTIN VERDEJD ARBS
Inspeccion de liney de 2 3kv y cambio de descargadares.
Descripcion del trabajo a |
realizar
Método de Trabajo Distancia =1 Contacto | X1 Potencial |
ITEM VERIFICACIONES A REALIZAR
1 D tacion a mant en obra Sl NO | NA Observaciones
11 | ¢Esta el manual actualizado de procedimientos? A
12 | zEstan las fichas técnicas de herramientas? v
13 | ,Se dispone del plan de seguridad? v
14 | ;Se dispone de los camés de habilitacién en vigor? Vv
15 | 2 Se dispone de listado de teléfenos de emergencia? v
2 | Hoja de Ruta 81 NO | N/A | N°Hoja de Ruta: 75
21 . Se elabora una por cada trabajo distinto? v Procdmeo: F TCT 07.050 NETRJCCONES Pafis =L 2]
22 | ¢Eltrabao a realizar esta descrito correctamenta? Vv Procdmto: P TCT 07,073 COLOCACION ¥ O COREXIH]
23 | (El procedimiento a aplicar es el adecuado? Vi Proodmeo: F- TCT-02 SH1 CAMIN L ASNADT (CONT |
24 | ;Se cumplimentan todos los apanados de la H.R? v Procdmio:
3 | Ejecucion del trabajo SI | NO | NA Observaciones
31 | zHay comunicacidn con el Centro de Control? i
3z | ¢Esta delimitada la zona de trabajo? v
33 | £ Se ha realizado la sefalizacdn y proteccidn vial? 4
34 | ;Esta limpa y ordenada la zona de trabajo? v
35 | 2Eln® de operarios coincde con @l procedimiento? v
36 | ¢El Jefe e Trabajo solamente vigila y dirige? J
37 | zSe utiliza correctaments e limite de seguridad? [e]
38 | ¢ Se respelan las distancias de seguridad? v
39 | ;Se manipufan de forma correcta fas protecciones? v
310 | ;Se manipulan correctamente los by-passes? [o]
311 | 4Se sigue el procedimiento ¢e trabajo? v
312 | ;Se utilizan adecuadaments los guantas aislantes? Vv
313 _| ¢Se utilizan de forma correcta los EPIS? v
514 | sSe utilizan correctamente los E. de P. colectivos? Vv
4 | Herramientas y EPIS S| | NO | NA Observaciones
41 | ;Se dispone de todas las herramientas y EPIS necesancs? | f
42 | ;Es comecto e estado de conservacion y Bmpieza? v
43 | ;Esta marcado el guardamancs en ias pértigas? v
44 | ;Se utilizan y manegan adecuadamenta? v
45 | ;Se fransportan adecuadamente? v 1
5 | Vehiculos S | NO | N/A Observaciones
51 | (Es coreclo el estado de conservacion y impieza? V4
52 | ;Senales acusticas, letreros y pictogramas? Vv
53 | ;Ewsten extintores en correcto estado? v
54 | ;Funciona la bomba de emergencia? v
55 | ;Esta delimitada |a barquilla? v
56 | ¢ Esta cokocada y sedalizada la puesta a lierra? [e]
57 | oExste botiquin ¢e primeros auxilios? Vv
Resporsable Inspeccion Jefe de Trabajo de T.E. T. - A. T.
LIBER OSCAR ROMERO LIBER OSCAR ROMERC
13062025 F 1
Nombre, focha y frma "

Formato escaneado, propiedad de Elecnor, para elaboracion por parte del personal
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f)- Otras situaciones:

Foto 1,2 y 3 de elaboracidn propia
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Observacion de campo:

Adaptacion del capital humano al cambio:

Los trabajos con tension estan regulados por Ley Nacional de Higiene y Seguridad en
el Trabajo (Ley N.° 19.587/1972) y su Decreto Reglamentario N.© 351/1979:
establecen el marco general para la proteccion de la salud y seguridad de los

trabajadores.

Ley de Riesgos del Trabajo — (Ley 24.557/1995), regula la prevencion de riesgos

laborales.

El reglamento N° 95.702 de la Asociacion Electrotécnica Argentina (AEA) y en base
a la Resolucion N° 11/2022, de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT),
“Reglamento para la Ejecucion segura, de Trabajos con Tensién en Instalaciones
Eléctricas Mayores a UN KILOVOLT (1 kV)”. Donde se estipulan las capacitaciones y
entrenamientos que debe recibir un operario que realice TCT (Trabajos con Tensién),
sin embargo, se puede vislumbrar que la mano de obra cualificada necesaria,
esta entrenada para seguir un lineamiento, condicién que varia, por los factores
provenientes del temperamento, como se predispone o reacciona la persona, creando
una resistencia al entendimiento, en ocasiones involuntarias, por lo que se puede

proponer entrenamientos estratégicos, para facilitar el aprendizaje y adaptacion.

La forma de actuar del trabajador, estd ligada a un sistema de creencias y
subjetividad innata, que puede dificultar, la comprension que requiere un cambio,
por lo que deberia documentarse en el analisis de riesgo previo y la inspeccién
posterior a la tarea, bajo un procedimiento légico y generalizado, de pasos a seguir,

para comprobar que las medidas tomadas siguen siendo efectivas.

Podemos clasificar el conocimiento en 2 tipos, segun naturaleza (ordinario y

cientifico) y sus métodos de adquisicién.

El conocimiento ordinario, se refiere a las ideas y percepciones que las personas

adquieren de manera cotidiana, a través de la experiencia directa y sentido comun.

El conocimiento cientifico, esta basado en la investigacion sistematica y controlada,
gue sirve para resolver problemas mas complejos, se enfoca en verificar cada

hipdtesis y teoria a través de experimentos y observaciones.

63



El escritor argentino, con un doctorado en ciencias sociales Sr. Carlos Sabino,

describe la ciencia como un sistema de conocimiento con cualidades bien definidas:

Racionalidad - Sistematicidad - Falibilidad - Objetividad - Generalidad

+Racionalidad: Busca explicaciones légicas y coherentes para los fendmenos que
estudia, evitando explicaciones que no puedan ser defendidas mediante un

razonamiento claro y bien estructurado.

+Sistematicidad: Para Sabino, la ciencia no es un conjunto de conocimientos
aislados, sino que se organiza de manera sistematica. Esto implica que los
conocimientos cientificos se integran en un marco tedrico que los conecta y les da
coherencia. Cada nuevo descubrimiento o teoria se sitla dentro de un sistema mas
amplio (estado del arte), lo que permite que la ciencia avance de manera

acumulativa.

+Falibilidad: “En esta conciencia de sus limitaciones es donde reside su verdadera
capacidad para autocorregirse” (Sabino, C., 1992, p. 22), es decir, reconoce que sus
conocimientos pueden ser incorrectos y estan siempre sujetos a revision. La ciencia,

por tanto, busca una aproximacion cada vez mas precisa a la realidad.

+Objetividad: La ciencia busca eliminar la influencia de los prejuicios y las opiniones
personales en la investigacion, por lo que intenta obtener un conocimiento que
concuerde con la realidad del objeto, que lo describa o explique tal cual es y no como

nosotros deseariamos que fuese.

+Generalidad: La preocupacion cientifica, es lograr que cada conocimiento parcial
sirva como puente para alcanzar una comprension de mayor alcance, para elaborar

una vision panoramica de nuestro mundo.

En definitiva, la funcion de la ciencia es explicar fendmenos, no es solo un tipo de
conocimiento, sino una herramienta poderosa para transformar la realidad y mejorar
el aprendizaje, por lo que subestimarla para gestionar un cambio, en la ejecucién de
los TCT (trabajo con tensién), impactaria negativamente en la seguridad y salud
en el trabajo, debido a la interrupcion de un lineamiento normal, que

requiere un tiempo de adaptacion del trabajador.

Para poder evaluar dicha interrupcion, se propone incorporar un documento para

utilizar desde una aplicacion, que lleve un seguimiento transversal y forme
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parte de la gestion en un sistema integrado, y asi controlar los posibles desvios, al

reevaluar el riesgo, que implica el cambio en si.

*Para aplicar el seguimiento, se debe considerar la trazabilidad a los campos que

aplique, por ejemplo:

-Un procedimiento, actualizar el documento teniendo en cuenta el numero de

revision. (area de calidad)

-Cambio de una herramienta, tener presente la fuente de alimentacién, rango de
aplicacidon, mantenimiento predictivo, check-list, entrenamiento para manipular, etc.

(area de seguridad)

-Si el cambio, influye en el ambiente, por ejemplo: trabajo en altura, viento, etc.
Donde se requiera precision en los movimientos, tener en cuenta los aptos médicos,

los medios de elevacion, plan de izajes, etc. (area de seguridad y salud laboral)

65



Propuesta de Mejora

Procedimiento, para la gestion de un cambio:
1-Objeto:

*Examinar cémo la implementacion de acciones, afecta a la respuesta de los

trabajadores.

*Monitorear la capacidad de adaptacién a los cambios, seria importante discernir, si

su aprendizaje es mas afin al conocimiento ordinario o al cientifico.
*Evaluar a través de KPis o indicadores de efectividad de la gestion del cambio.
2-Alcance:

A todas las areas de gestién que estén interactuando con la ejecucién de los
TCT(trabajos con tensién), ya sea administracion, programacion, pafol, transporte,

proveedores, etc.
3-Organizacion:

Se cuenta con dispositivos electrénicos, Tablets o teléfonos celulares, con la APP
GoFormz, para registrar digitalmente la viabilidad del trabajo, la hoja de ruta, asi
como las inspecciones de TCT (trabajos con tensién), bajo un marco tedrico
coherente, lo cual facilita la acumulacion de datos y permite identificar las causas de

desvios, en la gestion a nivel empresa.
4-Responsabilidades:

Los mandos medios, seran los encargados de la digitalizacion de los controles y
seguimientos, en cuanto a la gestion del cambio se refiere y las evidencias que se

considere adjuntar.
5-Comprobaciones previas:

Diferenciar si el control, que se va a realizar es de indole humana o material.

*Si es de indole humana, verificar objetivamente el tema a tratar, con el apoyo
del jefe de trabajo, si es referido a la aprendizaje o comportamiento, si fuese

necesario, los observadores deberian firmar, el detalle del control.
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*Si es de indole material, se debera discernir segun:

-Rotura/Obsolescencia/Fuera de servicio.

-Disposicién del proveedor o fabricante (sobretodo si se trata de retirar una

herramienta, de un lote puntual)

-Falta de control en el vencimiento. (en este caso, explicar que tipo de desvio

humano ocurrid)

-Cambio documental, en referencia a una actualizacién legal, que requiera
trazabilidad, dar aviso al inmediato superior y hacerlo extensivo al responsable del

area que corresponda, a traves de una App para que la comunicacion sea inmediata.

6-Medios necesarios:

*APP Gestionapp descargada en los dispositivos electrénicos, Tablets o teléfonos

celulares, para registrar digitalmente.

-*Formularios para adjuntar:

-Cuestionarios y Entrevistas: Para recoger opiniones y experiencias de los

trabajadores y supervisores.

-Evaluacion de riesgos, relacionada a la tarea y desvio.

7-Periodicidad del Control y cierre:

Tanto, el formato utilizado para evaluar al jefe de equipo y al oficial de TCT(trabajos
con tension), se enfoca en las habilidades de aprendizaje por medio del conocimiento
ordinario, que las personas adquieren de manera cotidiana, a través de la
experiencia directa y sentido comun, asi como el conocimiento cientifico, que tiene
base en la investigacidn sistematica y controlada, que sirve para resolver problemas
mas complejos, se enfoca en verificar cada hipdtesis y teoria a través de

experimentos y observaciones.

La formacion de los oficiales de TCT (trabajos con tension), tiene una duracién de 3
meses, compuesta por practicas enfocadas, en el conocimiento ordinario, (término
utilizado por el escritor Sr. Carlos Sabino, con un doctorado en Ciencias Sociales),

alternando dias de ensefanza tedrica, para la comprensiéon de conceptos mas
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complejos, completando con la evaluacion del desempefio, en los formatos expuestos
a continuacion.

i
— EVALUACION DEL IEFE DE TRABAIOS TET-AT™ EM FLELN GEM-10.008-1
EIEE nor EL CURS0 DE TET-AT N -
Eomiter a |
Tecnioo TET-AT Rl

Crmes: M= Corms. DCigd mgacicey'CP

1 - Factores de Apreciacldn Final Cursso Aesultados
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Comentarios de los Resultados
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Formato escaneado, propiedad de Elecnor, para elaboracién por parte del personal
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Formato escaneado, propiedad de Elecnor, para elaboracién por parte del personal
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EFSULTADDS EVALTACTON DEL CURSO TET AT METODOD CONTACTO (FINAL DE CTURS0)

F. Imicio F.Fin a4 Lugar de Imparticion: |
- Conocimientos: electricidad -
(a) Habilidad / Destreza EI.'). " - {ic) Actitud durante el curso {d) Resultade Global -
en la Ejecucion basica aplicada-procedimientos- Aprovechamiento
Nowmibrs v Apellidos _driserzes prevencion de Riespos Laborales
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[
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Formato escaneado, propiedad de Elecnor.

8-Propuesta de mejora:

*Implementar una APP llamada Gestionapp:

*Funciones:

*Analisis de Datos: Analisis de las entrevistas y opiniones de los trabajadores, para

evaluar si la medida aplicada al cambio sigue siendo efectiva.

*Indicar porcentaje de eficiencia, por medio de indicadores KPis.

*Evaluaciéon Comparativa: Comparacion de los resultados obtenidos en 2 equipos de

trabajos abocados a tareas y cambios similares, para ver la disparidad de criterios,

en lo que opiniones y tomas de decisiones se refiere.
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9-Resultados esperados:

v" Reduccion del margen de error y el tiempo de adaptacidn en la gestion del cambio,

desde el factor humano, enfocado en el liderazgo y companerismo, para adquirir

conocimiento ordinario y cientifico.

v Eficiencia Operativa: Disminucion de costos operativos y optimizacion de

recursos.

v' Seguridad Laboral: Reducciéon de la cantidad de desvios que puedan producir

accidentes laborales debido a la adaptacion del trabajador a los cambios.

v' Mejorar la confiablidad, antes los clientes.

Control

La jerarquia del control

Mayor
Eficiencia

Controles
Adm.

Menor
Eficiencia

Imagen extraida de internet:

Eliminacion fisica
del riesgo

Reemplazar el riesgo

Aislar a la gente
del riesgo

Transformar la forma
de trabajo
en los procesos

Proteger a la gente
con un equipo
que se porta

https://www.3m.co.cr/wps/wcm/connect/881512aa-7ffb-4bc3-840c-9d56d85ebc05/3M-Pira_mide-de-

Control.jpg?MOD=AJPERES&CACHEID=ROOTWORKSPACE-881512aa-7ffb-4bc3-840c-9d56d85ebc05-

noljbea
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https://www.3m.co.cr/wps/wcm/connect/881512aa-7ffb-4bc3-840c-9d56d85ebc05/3M-Pira_mide-de-Control.jpg?MOD=AJPERES&CACHEID=ROOTWORKSPACE-881512aa-7ffb-4bc3-840c-9d56d85ebc05-noLjbea

Conclusiones generales:

La gestién aplicada a un cambio, debe estar acompanada de un seguimiento periddico
de dicho proceso, optando por una mirada transversal entre las evaluaciones de
aprendizaje del operario, bajo la funcién encomendada y las inspecciones de control,
para obtener una ponderacion estimativa, en un indicador donde puedan converger,
varios enfoques derivados de documentos de control, para asegurar que las medidas

implementadas en un principio, siguen siendo efectivas.

Conforme a lo expresado en los capitulos precedentes, podemos concluir que, si se
realiza un seguimiento a la adaptacién humana a un cambio, podemos confirmar

que se controlaria el impacto en la seguridad y salud laboral.

Esta revision por la direccién, como parte de la mejora continua, deberia dejarse
registrada en el S.I.G. Sistema Integrado de Gestidén, con el fin de documentar y

comunicar, como antecedentes para los objetivos del siguiente ciclo.

©)

Edited_20250728_2

13212.mp4
Riesgo
Tipo residual = 8 x Actuaciones necesarias
P

Evaluar la idad de didas c si hay riesg, que

Riesgo
R=1 Uzar sistemas de contral y calidad establecidos.
menor
Hivel inferior de autorizacién: Autoridad de frea Local

Medidas comectoras de prioridad alta.

Deben serimplementadas antes de la puesta en marcha.
Riesgo alto f Deberd implementarse previo al inicio del trabajo, una revisidn de contral de riesgos concreta y efectiva en el lugar de trabajo.
Riesgo .
g niveles moderados.
Relevante Elriesga debe ser reevaluado después de aplicar las medidas de prevencidn wlo mitigacian.
Requiere evaluacién Barreras adicionales para bajar el nivel de riesga.

Hivel superior de autorizacién: Autoridad de frea

Formato de analisis de riesgos, adaptado para el presente trabajo

Deben evaluarse, registrarse e implantarse, siempre que searazonablemente posible, las medidas de reduccidn de riesgo necesarias para reducirla, al menas, a
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*Documento de seguimiento, propuesto para la APP llamada Gestionapp

Gestion y adaptacién humana al cambio

Solicitud de nuevo cambio

Solicitud de revisiéon de un cambio

(Marcacon unacruz laelecciéon adesarrollar)

Fecha de la observacion:

Fecha de control y seguimiento:

Fecha estimada de cierre:

Cliente:

Ubicacion:

Area:

Descripcion del cambio Clasificacion [Valoracion
Propuesta Clasificacion [Valoracion

Observaciones:

Apellido y Nombre del observador inicial:

Firma

Apellido y Nombredel responsable del area:

Firma

Formato de elaboracion propia.
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Instrucciones para el Uso de la Planilla de Identificacion de Peligros y control de riesgos

La Planilla de identificacidn de peligros y control de riesgos es una herramienta que cuando se utiliza apropiadamente, de izquierda a derecha en las columnas,
constituye un proceso de evaluacion de riesgos estandar para la industria.
La Matriz de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos, es una herramienta que proporciona una medida cualitativa del Nivel de Riesgo de los eventos
indeseados que ocurran durante una determinada Actividad con Medidas de Control planificadas in situ.
Es una Matriz bimensional con la Probabilidad y Severidad, evaluadas utilizando las tablas de la hoja "Tablas de Evaluacion de riesgos"” de este archivo.
El llenado de la Planilla de Identificacion de Peligros y Control de Riesgos, y la evaluacion de la Severidad de un posible evento indeseado es usualmente un proceso
bastante sencillo, pero la evaluacién de la Probabilidad puede suponer un reto mayor. Para una determinada Actividad y los riesgos asociados con la misma, no existe
una férmula matematica precisa para determinar la Probabilidad de que ocurra un evento indeseado.
Los niveles de Probabilidad utilizados son necesariamente subjetivos en cierto grado; y evaluar |la Probabilidad requiere que los integrantes del equipo debatan el tema
exponiendo diferentes criterios ya que el proceso incluye la evaluacién cualitativa de varios factores que se explican a continuacién:

Con cuanta frecuencia se realiza la Actividad?,

Cudntas personas o activos se encontraran expuestos?,

Con cuanta frecuencia han ocurrido eventos indeseados en el pasado, tanto en una locacién especifica como en la empresa o en la industria?,

Cuadles son los Factores de Contribucién y Escalada presentes?,

y lo mds importante,..... Cudl es la probabilidad de que ocurra un evento indeseado en la locacién en el futuro con las Medidas de Control actualesy
Pero si el equipo que realiza el Andlisis de los Riesgos no llega a un acuerdo con respecto a la Probabilidad, serd necesario consultar al representante de SO del Negocio
de YPFS.A.

Prevencién: Mejorar las Medidas de Prevencién reduce la Probabilidad

nicas:
Es posible eliminar o sustituir el Riesgo?
Es posible eliminar la Actividad? ....... Es verdaderamente necesaria?
Si la Actividad es necesaria, ...... es posible reducir su frecuencia?
Es posible reducir la escala de exposicidn de nuestros activos al Riesgo? Por ejemplo, nimero de personas, nimero de unidades, volumen de material, etc.
Es posible mejorar el disefio o la ergonomia para eliminar o reducir la exposicién de las personas/medio ambiente al Riesgo?

yyyvy:

Procedimientos
Se ha definido estandares para tratar el tipo de Riesgo en cuestion?
Se dispone de personal competente in situ?
Se dispone de procedimientos y/o instrucciones in situ?
Seria util utilizar una lista de verificacion?

VIV

Comportamientos
Se ha completado las inspecciones sistematicamente?
Se ha completado las evaluaciones de Actos Inseguros sistematicamente?
Se ha completado las Observaciones?

VILVILV

Mejorar las Medidas de Mitigacién reduce la Severidad
3 Sedispone insitu de Resguardos de Seguridad, mallas de seguridad, jaulas?
3> Equipo de Proteccién Personal (EPP),
I Kits para derrames, kits de Primeros Auxilios, estaciones para el lavado de ojos
3> se dispone de Planes de respuesta a emergencias actualizados y vigentes? En el lugar, tenemos disponibles los medios definidos para atender emergencias?

ANTES DE INICIAR LA CONFECCION DEL |

donde se va adesarrollar el trab
2. Observar el lugar: arriba, abajo, delante, atras, lados, dentro, fuera y considerar, entre otros, los siguientes riesgos potenciales:
A. OBSERVACION AMBIENTAL

Espacio confinado / rampa / altura / andamio.
Exposicion a equipo caliente o sustancias peligrosas.
Exposicion a fuentes de energia.
Equipo que cae o se mueve.
Circulacion de vehiculos / equipo pesado.
Piso resbaloso / fragil / irregular.
Elementos extrafios en el piso y alrededores.
Temperatura / humedad.
Material particulado / humos / gases / vapores.
Generacion de arco por soldadura eléctrica / sefializacion / barreras.
Clima / viento fuerte / lluvia / tormenta / iluminacion.
Rutas alternas de acceso y escape.
Disponibilidad de extintores / duchas y lava-ojos / mantas contrafuego.

B. OBSERVACION DE EQUIPO / HERRAMIENTAS
Estan adecuadamente aislados / despresurizados.
Instalacién del aislamiento seguro (proceso/eléctrico) de plantas y equipos (tarjetas, candados).
Liberacion inesperada y repentina de sustancias peligrosas.
Liberacion esperada y repentina de energia al aplicar una fuerza o movimiento.
Manejo de cargas mediante fuerza humana / capacidad para hacerlo.
Las herramientas son apropiadas y adecuadas / estan en buenas condiciones.
Utilizacion de equipo o herramientas rotativas (taladros, guadafadoras, pulidoras).
Correcta seleccién y uso de EPP / estan en buenas condiciones.

C. OBSERVACION DEL PERSONAL

Competencia y/o experiencia en este tipo de actividad.
Tiene conocimiento de las regulaciones y/o procedimientos de trabajo.
Condiciones fisicas: cansancio, corpulento, demasiado “débil”, horas extras, etc.
Hidratacion, proteccién solar, descansos, relevos, etc.
Estado emocional: preocupado, demasiado confiado, molesto, estresado, etc.
Tiene los EPP apropiados.
Se dispone de sistemas de comunicacién adecuados.
Supenision y liderazgo apropiados.
Que documentos (procedimientos, instructivos, normas) le aplican a la tarea a desarrollar?
Existe legislacion aplicable? Se cumple?
Existen habilitaciones que deban cumplir los equipos, vehiculos, herramientas, tales como: pértigas, equipo de gammagrafiado, hidrogria, ambulancias, etc.?
Existen habilitaciones que deban cumplir los personas que operan equipos, vehiculos, herramientas, tales como: técnico en seguridad radiolégica, hidrogruista, enfermero, etc.?
Se disponen de todas las habilitaciones y documentos que requieren las normas y procedimientos?

Formato de analisis de riesgos, adaptado para el presente trabajo.




CLASIFIACION DE CAMBIO
CALIDAD

SEGURIDAD

AMBIENTE

SALUD
OTRO

[ caLDAD
Actualizacion legal
Actualizacién documental

Cambio trazable con el cliente

otro

Bl SEGURIDAD Bl AMBIENTE B sALuD

Accidente de transito In Itinere Control de huella de carbono (ralenti) Adaptacién humana al cambio

By pass revi: Derrames de productos quimicos Estado animico previo al trabajo

6ny uso

Cargas / objetos suspendidos en altura/Delimitacion del area Disposicién de rezagos Fatiga

. Cercania a campos electromagnéticos Generacién de residuos Manipulacién manual de cargas

Cercania a distintos potenciales otro Movimientos repetitivos

Clima desfavolarble (nieve, lluvia, vientos, tormentas eléctricas, etc.)

Desplazamiento de equipos con dispositivos mecanicos, hidraulicos y de vacio. Posturas

EPIS (control del estado y el protocolo de ensayo) . Otro

Equipos / objetos en movimiento

Equipos de medicién/estado/calibracién

Equipos con y de vacio
Estado del camino en locacién a trabajar
Estabilizacién del hidroelevador

Estado de la instalacién a intervenir

Escaleras para subir a la barquilla
Herramientas de mano
Herramientas hidraulicas

Excesiva

lluminacién pobre

de los i pesados (hi )

de los Vehi livianos.
Mantas abiertas

Mantas cerradas
Objetos / elementos manipulados en altura

Particulas / objetos proyectados

Pértigas (control del estado y el protocolo de ensayo)
Protecciones rigidas

Puntos de pellizco / atrapamiento

Radiaciones no ionizantes

Recipientes sometidos a presion (extintores)

salidas / areas de circulacién estrechas o inadecuadas (SET)
Sustancias, gases, vapores nocivos para la salud
Temperaturas extremas (frio / calor)

Trabajos en altura

Vibraciones

Formato de analisis de riesgos, adaptado

Picaduras /Mordeduras de insectos / animales

Bl EJEMPLOS DE CONSULTA D

Este cambio tiene el potencial de i ir riesgos de salud y seg para el lugar de trabajo?
El cambio requiere capacitacién adicional en MASS u Operacional que actualmente no esta siendo provista?

¢El cambio requiere un nuevo Analisis de riesgo (IPCR) o modificar uno existente?

¢Este cambio crea o modifica una actividad o proceso de alto riesgo? (Trabajos eléctricos en directo, trabajo en alturas, entrada de
espacios confinados, trabajos en caliente, ruptura de linea, pruebas de presién hidrostética)

éEste cambio requerira requisitos de EPP nuevos / modificados para el personal del sitio?

éModificara el cambio las rutas de evacuacién de emergencia, planes o requeriré un nuevo equipo de emergencia?

¢Este cambio tiene el potencial de introducir / modificar cualquier peligro de higiene industrial? Ejemplos: exposiciones quimicas, ruidos,
riesgos biolégicos o de radiacion?

nuevos i enel

éEste cambio i 0 que no estan actualmente en la lista de quimicos aprobados?
ila i afectard las fisicas de las

de montaje, tasa de repeticion, elevacion y transporte)?

laborales de un empleado (por ejemplo, posiciones del cuerpo, fuerzas

Contribuira este proceso a un aumento o cambio potencial de las emisiones al aire, al agua de lluvia, a las aguas residuales?

éSe generaran materiales de desecho nuevos o adicionales del cambio?

¢Este cambio agrega un nuevo o mo a un equipo o proceso existente?
¢El cambio agrega equipo que requerira mantenimiento preventivo?
&Se usaran los contratistas para realizar el cambio de equipo / proceso?

¢Este cambio requerira un nuevo procedimiento o hara que se actualice un procedimiento existente?

éEste cambio altera / modifica / crea un nuevo método de entrega de materiales ?

¢Este cambio altera / modifica / crea un nuevo vencimiento de control de materiales ?

éEste cambio propone usar / aplicar un producto / de una manera que actualmente no estd lista para o aprobada?

¢Este cambio modifica un sistema existente de alimentacién eléctrica?

¢Este cambio modifica un sistema existente de alimentacién quimica (tuberia / lugar de inyeccién / material de construccién)?

Describa la diferencia entre el cambio ylai i6n o

original

ode

Describa los riesgos i con ladi iaen el imi dei

Describir los posibles modos de fallay las acciones tomadas para prevenir un incidente

Describa los riesgos de seguridad (po: cacién. Describa las

acciones tomadas para mitigar el riesgo.

6n corporal, expo:

6n a productos quimicos, EPP) asociados con esta mo«

Describa los riesgos ambientales (limites del permiso, cambio de flujo hacia el emisario, potencial de derrame, etc.) asociados con esta
modificacién. Describa las acciones tomadas para mitigar los riesgos.

Es necesario modificar o crear alguna evaluacién de riesgos de seguridad en el sitio?

Se han evaluado los requerimientos de EPP para el cambio ergonémico y se los ha comunicado al personal del sitio?
£Se ha comunicado el cambio al cliente?

éHa sido evaluado el cambio legal, segin la matriz legal en cuanto a sus regulaciones etc.

&Hay hojas de datos de seguridad disponibles en el sitio para los nuevos productos quimicos?

Se ha revisado / ap los yel que se usan para el producto nuevo?

éHa i el toda la 5 para realizar el trabajo?

éSe ha realizado una revisién de p bajo de seg del

Se analizé previ el rol alalocacién? ése ha difundido?

éSe agregard / movi6 / alterd algun equipo conla i deii duchas, boti de

primeros auxilios) para acomodar el caml

ise ici o i ala contrai y sistemas de alarma de emergencia?
El cambio afecta a cualquier ion de ia del equipo o i de cierre?
El cambio afecta el proceso de notificacién de inci oel iento de notificacién?

Se ha revisado el plan de evacuacién después de que los cambios de disposicién o el equipo se mueven y se actualizan segtn sea
necesario?

<iDeben ser capacitados los empleados del sitio sobre los cambios en el plan / procedimientos de emergencia?

al cliente?

£Se han comunicado los cambios al plan de accién de y /o equipo de

Para cambios de equipos de emergencia nuevos o modificados, ése han afiadido los requisitos de inspeccion de equipos nuevos /
i alp dei de sitios oa la i6n de PM?

¢El cambio reducira / eliminara la capacidad del sitio para acceder o |a capacidad de oir / ver el sistema de advertencia?

&El cambio afecta a cualquier ion de ia del equipo o i de cierre?
<¢Hay cambios enel imi /
ése iran adici © modificaci ala 6n contra i y sistemas de alarma de emergencia?

&Se requieren cédigos / especificaciones de disefio (ASME, NFPA, NBIC, ANSI, AP, NEC, etc.)?

Se requiere dispositivos sonoros para los vehiculos?

éSe requieren, bloqueos, carteles como normas eléctricas?
i dela ion de la i
documentacion del equipo)?

de seguridad del proceso (es decir, seguimiento de mantenimiento,

&Habra cambios eléctricos en el sistema? Si es asi, ¢todos los estdn por U Lal
cumplir con los estdndares eléctricos de OSHA y NFPA?

y (U.L) y deben

para el presente trabajo.
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ANEXO N° I:
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Pontificia Universidad Catélica Argentina
Facultad de Humanidades v Ciencias Econdmicas

Mendoza, a 28 de julio de 2025.

Sres. gerenies

De mi mayor conzideracion:

Tengo el agrado de dirgirme & Uds., a efeclos de comunicarss gue estoy cursando en la Universided
Cafdlica Argentina (LICA), de la ciudad de Mendoza, que bene implemenitado en su plan de camerss 8
dizfancia, la Licencigiura de Higiens y Seguridad en el Trabajo.

Deniro del plan de estudios, se contempls la realizacidn por parte de los estudianies, de un Proyecho
Final Infegrador, para alcanzar el Tifwe de Graduacian.

El Proyecto Final imegrador es wn proceso de enseflanza-aprendizaje en donde lsz mefas estdn
onentadas & compledar fa formacion profesional técnica del esfudianfe, enfrenfdndolo con [3 resolucion
de problemas reales e inicidndolo en 3 nvesbgacion y desamolo fecnoldgico fendienfes a facilitares su
transicidn desde la universidad, hacia el mundo socia donde desamollard su achvidad.

Por este mofivo solicio & ls empresa Elecnor de Argenfing, pemmizso para exponar imagenes folograficas,
que explican el objefo de mi frabajo infegrador, gque se basa en la adapiacidn humana a los cambios, en
TCT.

Quedando a su entera disposicion, por cuslguier duda o inguisiud gue pueda sungir ¥ agradeciendo desde
ya su amabie atencion.

Foto escaneada de elaboracién propia.
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