Pontificia Universidad Catélica Argentina
Facultasi “Teresa de
Avila”

EFECTOS DEL ESTRATO SOCIOECONQMICO EN LAS FUNCIONES
EJECUTIVAS Y LA METACOGNICION EN ADOLESCENTES

Trabajo Final de Licenciatura
presentado en cumplimiento parcial
de los requisitos para acceder al titulo de

Licenciadas en Psicopedagogia

Por
Garcia, Mercedes Lujan

Tizzoni, Chiara Lucia

Directora:

Dra. Aran Filippetti, Vanessa

Co-directora:

Lic. Maria Candela Tortul

Parana, Febrero, 2022



TABLA DE CONTENIDO

LISTA DE FIGURAS 6
LISTA DE TABLAS 7
LISTA DE GRAFICOS 8
RECONOCIMIENTOS 9
RESUMEN 10
CAPITULO |
1.1. Planteamiento del Problema 12
1.2. Formulacion del Problema 17
1.3. Objetivos 17
1.3.1. Objetivo General 17
1.3.2. Objetivos Especificos 17
1.4. Hipdtesis de Investigacion 18
CAPITULO 11 19
2.1. Estado del Arte 19
2.2.MARCO TEORICO
2.2.1. FE y sus subcomponentes 25
2.2.1.1. Sustrato neurobiolégico de la FE: I6bulo frontal 32
2.2.1.2. Desarrollo evolutivo de la FE 37
2.2.2. Metacognicién y subcomponentes 39
2.2.2.1. Conocimiento metacognitivo 42
2.2.2.2. Habilidades metacognitivas 43

2.2.2.3. Sustrato neurobioldgico de la Metacognicion: corteza prefrontal dorsolateral 45
2.2.2.4 Efectos del Estrato Socioeconémico 47

2.2.2.5 Relacién entre la metacognicién y la FE 49



CAPITULO Il
MARCO METODOLOGICO
3.1. Tipo de Investigacion
3.2. Muestra
3.3. Instrumentos de Recoleccion de Datos
3.4. Procedimientos de Recoleccion de Datos

3.4. Procedimientos de Analisis de Datos

CAPITULO IV

4.1. RESULTADOS

4.2.Relacion entre las variables socioecondmicas y las funciones ejecutivas
4.3 Relacion entre las funciones ejecutivas y las habilidades metacognitivas
4.4 Relacion entre las FE y las habilidades metacognitivas

4.3. Relacion entre las FE y las habilidades metacognitivas ESM

4.4. Relacion entre las FE y las habilidades metacognitivas ESB

CAPITULO V
5.1. DISCUSION
5.2. CONCLUSION
5.3. Limitaciones
5.3.1. Recomendaciones
5.3.1. Recomendaciones para futuras investigaciones
5.4. Recomendaciones para la préactica profesional

53
53
54
54
61
62

63
63
67
70
72
74
75

77
77
85
87
88
88
89



REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 90
ANEXOS 101

A. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS 101

B. SALIDAS ESTADISTICAS 117



LISTA DE FIGURAS

FIGURA 1. MODELO DE MEMORIA BADDELEY

FIGURA 2. SUBDIVISIONES BASICAS DE LA CORTEZA CEREBRAL

FIGURA 3. CORTEZA PREFRONTAL, REGIONES. ... ...t
FIGURA 4 MODELO METACOGNITIVO DE FLAVELL ..o

FIGURA 5. CORTEZA PREFRONTAL DORSOLATERAL ...c.oviii i

.45

.46



LISTA DE TABLAS

TABLA 1. VARIABLES COGNITIVASY DIFERENTES TEST UTILIZADOS.........ccccoiiiiiiiiiien, 60
TABLA 2. CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS DE LAMUESTRA ... 63
TABLA 3. VALORES Y DIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS GRAFFAR MENDEZ................................ 65
TABLA 4. VALORES DE LA PREDICCION DE LA FE EN ELESE..........ccccooiiiiiiiiicee e 68
TABLA5.VALORES Y DIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS TRAIL MAIKING TEST .......ccocoiiiiiiiiinnnn, 69
TABLA 6. VALORES Y DIFERENCIAS SIGNIFICATIVASWISC IV ... 70
TABLA 7. VALORES Y DIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS TEST STROOP .....cooiiiiiiiiiiiiiiiieeee 71
TABLA 8. COMPARACION DE LOS VALORES SIGNIFICATIVOS EN LA CHEXI ..........ccvvvvieeeeennnn... 72
TABLA 9. RELACION ENTRE LAS VARIABLES SOCIOECONOMICAS Y LAS FUNCIONES EJECUTIVAS
.............................. 73
TABLA 10. COMPARACION DE LOS VALORES SIGNIFICATIVOS EN EL INVENTARIO DE
HABILIDADES MET ACO GNIT IV AS e 74
TABLA 11. CORRELACION ENTRE FE Y HABILIDADES METACOGNITIVAS ESM............ooeeeeeeenn. 75
TABLA 12.CORRELACION ENTRE FE Y HABILIDADES METACOGNITIVASESM...........covvviinnnnn, 77



LISTA DE GRAFICOS

GRAFICO 1. PORCENTAJE DE LA POBLACION EN MUJERES Y HOMBRES

GRAFICO 2. PORCENTAJE DE LAS FE SEGUN ELESE............ceeeeeiivinnn.

GRAFICO 3. PORCENTAJE DE LA VALORACION CONDUCTUAL DE LAS FE ....oovvviieieeeeeeeeeeeee



RECONOCIMIENTOS

A todos aquellos que de una u otra manera, estuvieron presentes en este hermoso

transitar, muchas gracias...

En primer lugar a Dios, por acompafarnos e iluminarnos en cada paso de nuestra carrera.

A nuestras familias, por su inmenso amor y haber sido un gran sostén a lo largo de estos

afios, compartiendo nuestras alegrias y conteniendo los obstaculos que se fueron presentando.

A nuestros amigos, por motivarnos, comprender y acompafiar nuestra vida y tiempos

universitarios, y a las comparieras, amigas que nos dio la psicopedagogia.

A nuestra directora Vanessa Aran Filippetti, y a nuestra co-directora Candela Tortul, por
la supervision continua en nuestra investigacion, por transmitirnos sus saberes con tanta
paciencia y dedicacion, ayudandonos a superar nuestras propias limitaciones y avanzar mas alla

de lo que creiamos posible.

A la Universidad Catdlica Argentina, facultad Teresa de Avila, y a todos los profesionales

que contribuyeron a nuestra formacion academica y personal.

Y por ultimo a nuestra amistad, que en el transcurso de estos afios se fortalecio y crecio,

por los diversos aprendizajes que se fueron presentando y afrontamos juntas.



RESUMEN

El objetivo del presente estudio fue analizar el efecto del estrato socioeconémico (ESE) sobre el
desempefio ejecutivo y la metacognicion en adolescentes de 14 a 15 afios y examinar la relacion
entre el desempefio ejecutivo y la metacognicidn segun el estrato socioeconémico al que

pertenecen.

La muestra de 100 adolescentes, de ambos sexos (57% varones, 43% mujeres),
seleccionada mediante un muestreo no probabilistico de tipo intencional, se dividié en dos
grupos del siguiente modo: 50 adolescentes de estrato socioeconémico medio (ESM) y 50
adolescentes de estrato socioecondmico bajo (ESB). Los instrumentos de medicion utilizados
fueron el WISC- IV (Digitos directos/ digitos inversos, letras y nimeros, aritmética), el Trail
Making Test (Test de senderos): Parte A y B, el Test de colores y palabras, Stroop, el inventario
CHEXI (Cuestionario de funcionamiento ejecutivo en nifios para padres), el inventario de

habilidades metacognitivas, y la escala Graffar - Méndez Castellano.

Para examinar si existen diferencias significativas en el desempefio ejecutivo y en la
metacognicion entre los adolescentes seguin su estrato socioeconémico, se empleo analisis
multivariado de varianza (MANOVA). Para analizar la relacion entre el desempefio ejecutivo y

la metacognicion en los adolescentes, se empled correlacion r de Pearson.

Los resultados indican que el grupo de ESM obtuvo un mejor rendimiento en tareas que
evallan las FE que el grupo de ESB. Sin embargo, el grupo de ESB obtuvo puntajes mas altos

referidos a las habilidades metacognitivas.
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Respecto de la asociacion entre las FE y las habilidades metacognitivas, en el ESM se
observo que las habilidades metacognitivas de organizacion y depuracidn se asociaron con tareas
de papel y lapiz que valoran memoria de trabajo. Las funciones ejecutivas valoradas desde la
perspectiva conductual no se asociaron a las habilidades metacognitivas. En el grupo de ESB, las
habilidades metacognitivas de planificacion, monitoreo, organizacion y evaluacién se

relacionaron con tareas que valoran el control atencional e inhibitorio.

La presente investigacion tiene importantes implicancias para el desarrollo de futuras
intervenciones destinadas a favorecer las FE y el desarrollo de las habilidades metacognitivas
durante la adolescencia. En la discusion se discuten estos hallazgos y se brindan

recomendaciones para futuras lineas de investigacion.
Palabras claves

Adolescentes, metacognicion, funcidn ejecutiva, estrato socioecondémico.
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CAPITULO|

INTRODUCCION

1.1 Planteamiento Del Problema

Segun Lezak (2012) el término funciones ejecutivas (FE) hace referencia a un conjunto
de procesos cognitivos que permiten establecer objetivos, identificar y organizar los pasos que
son necesarios para lograrlos y ejecutar dichos pasos de un modo eficaz”(p.3). Estos procesos se
consideran funciones cognitivas mas complejas, que desempefian un papel primordial en el
funcionamiento cognitivo, favoreciendo asi, el aprendizaje, la toma de decisiones y la

planificacion (Binotti et al, 2009, p. 120).

Se trata de un constructo dimensional que incluye los subcomponentes (1) Memoria de

Trabajo, (2) flexibilidad cognitiva y (3) inhibicion (Miyake et al., 2000);

La Memoria de trabajo (MT) se define como “un mecanismo de almacenamiento
temporal que permite retener a la vez algunos datos de informacion en la mente,
compararlos, contrastarlos, o en su lugar, relacionarlos entre si. Se responsabiliza del
almacenamiento a corto plazo, a la vez que manipula la informacion necesaria para los
procesos cognitivos de alta complejidad” (Baddeley, 1986, citado en Etchepareborda

y Abad-Mas, 2005, p. 80).

La flexibilidad cognitiva (FC) es la capacidad de una persona para alternar rapidamente de
una respuesta a otra, respondiendo a las demandas cambiantes de una tarea o situacion (Mateo et

al., 2007). Se refiere a la “habilidad de cambiar entre conjuntos o sets de respuestas, aprender de
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los errores, cambiar a estrategias mas efectivas y dividir la atencion. Los déficits en este dominio

incluirian las respuestas perseverativas” (Anderson, 2002, citado en Lozano y Ostrosky p. 166).

Por ultimo, el control inhibitorio (CI) se define como la capacidad de suprimir una

respuesta motriz, afectiva o representacional (Espy y Bull, 2005, citado en Stelzer et al., 2010).

El desarrollo de las FE se extiende desde el primer afio de vida hasta la adolescencia
tardia, y se considera un proceso que atraviesa multiples estados y cambios, con funciones que
maduran en distintos momentos (Cassandra y Reynolds, 2005). Una revision de la literatura sobre
el tema, indica la existencia de 3 periodos sensibles, uno entre los 6 y 8 afios, otro entre los 10 y
12 afios y el dltimo, entre los 15 y los 19 afios (Cassandra y Reynolds, 2005, citado en Portellano

Pérez, 2005).

Para un aprendizaje eficaz, se considera importante también la metacognicion del
conocimiento, que se adquiere dentro de ambitos especificos, involucrando el saber y la
regulacion cognitiva respecto de los procesos desarrollados en la resolucion de una tarea,
atendiendo el campo, el contenido disciplinar y el contexto en que se usan los

conocimientos y los procesos (Bono et al., 2018, p.3).

Especificamente la gestion metacognitiva, o el aprender a aprender sobre el propio
conocimiento ante determinada tarea de aprendizaje, involucra dos componentes centrales: el
conocimiento sobre el propio conocimiento 0 metacognitivo y la control de los propios procesos
cognitivos; es decir, el uso del conocimiento al resolver una tarea de aprendizaje especifica

(Flavell, 1996, citado en Bustingorry y Jaramillo Mora, 2008).
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La metacognicidon es una alternativa viable para formar alumnos autdnomos, sobre
la base de una educacion que potencia la conciencia sobre los propios procesos cognitivos
y la autorregulacion de los mismos por parte de los estudiantes, de manera tal que les
conduzca a un "aprender a aprender”, es decir, a autodirigir su aprendizaje y transferirlo a

otros ambitos de su vida (Bustingorry y Jaramillo Mora, 2008, p. 187).

De esta manera, se hace imprescindible que los sujetos fortalezcan sus potencialidades a
través del sistema educativo sistémico "aprendiendo a aprender™ y "aprendiendo a pensar", con el
fin, de construir un mejor aprendizaje, que se extienda mas alla de lo aulico y les permita resolver

situaciones de la vida diaria (Bustingorry y Jaramillo Mora, 2008).

Por tal motivo, la presente investigacion se fundamenta en una disciplina cientifica y de la
semiologia clinica, la neuropsicologia; la misma ha avanzado con la contribucion de las
neurociencias, y de la psicologia cognitiva, con el objetivo de estudiar el nexo entre las funciones

psicoldgicas y el cerebro (Rufo-Campos, 2006).

En esta investigacidon nos centramos especificamente en el estudio de las FE y la
metacognicion debido al creciente interés en el campo de las neurociencias, en general, y de la
neuropsicologia, en particular, por discernir las funciones y los bases neuronales de los procesos
cognitivos mas complejos (Mufioz y Tirapu, 2004, citado en Bausela Herreras, 2005) que

influyen en el rendimiento académico.

El desarrollo de la capacidad de planeacion, la flexibilidad cognitiva, la resolucién de

problemas y la memoria de trabajo contintan evolucionando durante la adolescencia, asi también
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como el desarrollo de la abstraccion y la fluidez verbal, en el que el ambiente escolarizado

cumple una funcién relevante (Flores-Lazaro et al, 2014).

Como en todos los procesos neurocognitivos y del desarrollo, las FE y la metacognicion
también estan impactadas por diversos factores tales como el ambiente sociocultural, las variables
socioecondmicas y la estimulacion ambiental, esta Gltima afectada, a su vez, por la escolaridad de
los padres; asi como por la naturaleza de la tarea cognitiva y la familiaridad con la misma, el
entrenamiento académico y la calidad de la mediacion cognitiva empleada en la ensefianza
(Boone, 1999; Korzeniowski, 2011; Pineda et al, 1996, citados por Trujillo y Pineda, 2008; Pino

& Urrego, 2013; Stelzer & Cervigni, 2011; Yoldi, 2015; citado en Boune, 2015, p.4).

Las neurociencias han aportado informacién del rol fundamental de la experiencia y la
estimulacion ambiental sobre el desarrollo cognitivo y socio afectivo. En los Gltimos afios se han
desarrollado numerosas investigaciones que han mostrado como las condiciones de
vulnerabilidad social por pobreza impactan negativamente sobre el desarrollo infantil y

adolescente. (Evans, 2004; Colombo, 2007; citado en Aran Filippetti y Richaud de Minzi, 2011).

Considerando como pobreza, “a la condicion humana que se caracteriza por la privacion
continua o crénica de los recursos, la capacidad, las opciones, la seguridad y el poder, necesarios
para disfrutar de un nivel de vida adecuado y de otros derechos civiles, culturales, econémicos,
politicos y sociales” (UNICEF, 2010 p.2). En el presente estudio adoptamos la perspectiva de
Estrato Socioecondmico (ESE), la cual esta ligada a diferencias en la salud y en la herencia
genética, como a diferencias en el funcionamiento y en el ambiente familiar. Influye en el
bienestar del adolescente, pues determina diferentes accesos tanto a los recursos materiales y

sociales (Matute, 2008).
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La adolescencia es una de las etapas de la vida donde se presentan diversos desafios; una
fase en la que las personas asumen nuevas responsabilidades y experimentan sensaciones de
mayor autonomia. Los jovenes exploran su identidad, ejecutan valores y virtudes aprendidos en
su nifiez y acrecientan habilidades que les permiten convertirse en adultos independientes y
racionales. A su vez, la capacidad de razonar ideas mas abstractas, de explorar conceptos, de

desarrollar hipotesis y meditar sobre el futuro. (UNICEF, 2002a).

A la par que lidian con cambios fisicos y emocionales, los adolescentes deben también
hacer frente a cambios externos sobre los que carecen practicamente de control. Se ven
perjudicados por los factores que se relacionan con la cultura, el género, la mundializacion y la
pobreza, que han empujado a millones de adolescentes de forma temprana a asumir funciones y

responsabilidades propias del adulto (UNICEF, 2002b).

Con el propo6sito de aportar conocimiento al estado actual de las FE y la metacognicién,
el presente trabajo se propuso analizar la relacion entre los constructos en estudiantes
adolescentes en contextos de pobreza y no pobreza de la ciudad de Parand; ya que se

consideraron procesos cognitivos basicos que pueden interferir en el aprendizaje.
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1.2 Formulacion del problema: preguntas de investigacion

¢Existen diferencias significativas en el desempefio ejecutivo y en la metacognicién en

adolescentes de 14-15 afios de la ciudad de Parana segun su estrato socioeconémico?

¢Existe una asociacion significativa entre el desempefio ejecutivo y la metacognicion en

los adolescentes de 14-15 afios de la ciudad de Parana?

1.3. Objetivos

1.3.1 Objetivo general

Analizar el efecto del estrato socioeconémico (ESE) sobre el desempefio ejecutivo y la
metacognicion en adolescentes de 14-15 afios y la relacion entre las FE y las habilidades

metacognitivas en funcion del ESE.

1.3.2 Obijetivos especificos

1. Describir el desempefio ejecutivo que presentan los adolescentes de 14-15 afios de la
ciudad de Parana.

2. Caracterizar la metacognicién que presentan los adolescentes de 14-15 afios de la ciudad
de Parana.

3. Examinar si existen diferencias significativas en cuanto al desempefio ejecutivo y la
metacognicion en adolescentes de 14-15 afios segun el estrato socioeconémico al que
pertenecen.

4. Establecer si existe una asociacion entre el desempefio ejecutivo y la metacognicion en

adolescentes segun el estrato socioecondémico al que pertenecen.
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1.4 Hipdtesis

1. Existen diferencias significativas en el desempefio ejecutivo y en la metacognicion en los
adolescentes de 14-15 afios segun el estrato socioecondémico. Los adolescentes que
pertenecen a un estrato socioeconémico bajo, presentan un menor desempefio en tareas
que valoran las FE y en la metacognicion respecto de aquellos que pertenecen a un
estrato socioeconémico medio.

2. Existe una asociacion estadisticamente significativa entre el desempefio ejecutivo y la
metacognicion en adolescentes tanto de ESM como de ESB. A mayor desempefio en

tareas que valoran las FE, mejor serd la metacognicion de los adolescentes.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1. Estado del Arte

Aran Filippetti (2011) llevé a cabo una investigacion en Argentina. Participaron 254
nifios de 7 a 12 afios de edad de diferentes estratos socioecondémicos. Los resultados mostraron
que la flexibilidad cognitiva alcanzaria el nivel adulto en edades relativamente tempranas del
desarrollo; la capacidad de planificacion se mantendria relativamente estable entre los 7 y los 12
afios; la memoria de trabajo seria la funcién mas sensible al factor edad; la Fluidez Verbal
Fonoldgico es mas sensible al factor edad que la Fluidez Verbal Semantica; y la capacidad de
inhibicion se incrementa con la edad. Este aumento en las capacidades cognitivas en funcion de
la edad parece estar ligado a los cambios estructurales y funcionales del cerebro. La autora
concluyé que en todas las FE se evidencia un patron de funcionamiento cognitivo inferior en los

nifios de estrato socioeconémico bajo.

También en otros estudios, como en el de Gonzalez Lugo et al. (2014) realizado en
México, se examino si existen diferencias estadisticamente significativas en las funciones
ejecutivas de adolescentes con distinto grado de marginacion social. Los autores hallaron que los
adolescentes con mayor grado de marginacion social, que tienen un reducido ingreso mensual y
menos afos de escolaridad paterna/materna, presentan escasa habilidad en las pruebas de
funciones ejecutivas en comparacion con los jévenes que viven en el sector de menor

marginacion social.
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Por otra parte, Cordoba et al. (2011) realizaron una investigacion en la ciudad de
Badajoz, Espafia. El objetivo de la misma fue analizar la relacion de los determinantes
socioculturales sobre el rendimiento académico en los estudiantes de educacion secundaria
obligatoria (ESO). Los autores evaluaron una muestra total de 1197 alumnos de la ESO (49,9%
varones y 50.1% de mujeres). En un principio, se considerd que el rendimiento académico
dependia exclusivamente de la voluntad e inteligencia del alumno, sin embargo se ha
demostrado al estudiarlo que existe un gran numero de factores relacionados entre los que
destaca el entorno socioeconémico familiar y cultural, ademéas de la relacién con el
profesor, el centro escolar, factores individuales, y otros socioculturales, como son el género, el
nivel de vida material, ingresos, tipo de vivienda, composicion familiar, categoria
ocupacional de los padres, asi como, las que se refieren a las condiciones culturales, tales
como el nivel educativo de los padres, actitudes y valores hacia la educacion. Los
resultados obtenidos muestran cémo los alumnos que viven en entornos socioculturales méas
favorables, incrementaron el rendimiento a medida que el nivel econémico y cultural es mayor;
obteniendo mejores resultados académicos; lo cual esta relacionado con los recursos econémicos

y culturales limitados, con una mayor tasa de abandono escolar.

Madhushanthi et al. (2018) en Sri Lanka, Asia, analizaron si el estatus socioeconémico es
un predictor del rendimiento neurocognitivo en mujeres adolescentes. Los resultados
demostraron que un mayor nivel socioeconémico se asocio con un mayor rendimiento en todas
las pruebas neurocognitivas. Los adolescentes de NSE bajo obtuvieron puntuaciones
significativamente bajas en las pruebas de funcion ejecutiva (i.e., control inhibitorio y memoria

de trabajo).
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Garcia et al. (2016) investigaron en Oviedo, Espaifia la “Metacognicion y funcionamiento
ejecutivo en Educacion Primaria”. El objetivo
fueanalizar las diferencias en habilidades metacognitivas y de funcionamiento ejecutivo e
ntre dos grupos de estudiantes. La muestra total estaba compuesta por 49 estudiantes (43%)
fueron mujeres y 65 (57%) varones. El rango de edad de los participantes fue de 10 a 12
afios. Un total de 31 estudiantes (27.2%) asistia a quinto, mientras que 83 (72.8%) asistian a
sexto de Educacion Primaria. La muestra total fue dividida en dos grupos en funcion del

nivel de conocimiento de estrategias metacognitivas con diferentes niveles de conocimiento

metacognitivo (alto 50, bajo = 64). Las habilidades
metacognitivas se evaluaron mediante auto-
informe. Los estudiantes indicaron la frecuencia de empleo de estas habilidades en las fases
de planificacién, ejecucion y evaluacién del aprendizaje. Por ultimo, la informacién sobre el
funcionamiento  ejecutivo fue proporcionada por familias y profesorado, los
cuales cumplimentaron dos formas paralelas de un inventario de calificacion de la
conducta. Los resultados indicaron que: los estudiantes con alto conocimiento metacognitivo
sefialaron emplear mas frecuentemente las
habilidades metacognitivas que sus comparfieros con bajo conocimiento metacognitivo. Estas
diferencias se encontraron principalmente en las fases
de planificacion y ejecucion; tanto familias como profesorado informaron acerca de unas
mejores habilidades de funcionamiento ejecutivo en los
estudiantes  con alto conocimiento metacognitivo, siendo estadisticamente

significativas las diferencias en planificacion, memoria funcional, focalizacion de la

atencion y atencion sostenida. Estos resultados muestran la
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existencia de una asociacion entre diferentes niveles de conocimiento metacognitivo y las
habilidades metacognitivas y de funcionamiento ejecutivo, sugiriendo la necesidad de incidir
en el conjunto de variables estudiadas
para promover, entre los estudiantes, niveles crecientes de control sobre su proceso de

aprendizaje.

Deepika Jain, et al., (2018) llevaron a cabo una investigacion en la India con el propdsito
de analizar la estructuracién metacognitiva de los participantes con diferentes origenes
socioecondémicos y su impacto en el ajuste académico y en los resultados académicos de los
estudiantes. La muestra estuvo compuesta por 294 hombres y 228 mujeres de entre 16 y 27 afios.
Los resultados del estudio pusieron de manifiesto que los niveles de estatus socioeconémico
bajo, medio y alto habian desempefiado un papel importante en la estructuracion de la conciencia
metacognitiva de los participantes, lo que, a su vez, influyd en su adaptacion y sus resultados

académicos.

Otro estudio realizado por Sarsour et al. (2011) en Estados Unidos, analiz6 la
independencia y la interaccion entre el Estrato Socioecondmico (ESE) y la familia monoparental,
con respecto a la capacidad de predecir las funciones ejecutivas de los nifios, estudiando los
subcomponentes: control inhibitorio, flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo. Se evaluaron
sesenta familias de diversos ESE con nifios de edad escolar entre 8 y 12 afios; se administraron
pruebas del WISC 1V, Sroop y Trail Maiking. La hipotesis sostenida fue que el ESE de la familia
contribuiria al desempefio del nifio en las pruebas neurocognitivas, de tal manera que la familia
de mayor ESE se asocia con un mejor desempefio en las pruebas de las funciones ejecutivas. Este

estudio demostro que diferentes ESE no alcanzan para predecir desigualdades, en el
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funcionamiento ejecutivo de los nifios, ya que las familias con ESE iguales pueden estar
asociadas a desigualdades con respecto a entornos domeésticos, que asi mismo influyen en el

funcionamiento ejecutivo.

Por otra parte, Narang, Divya y Saini, Sarita (2013) estudiaron las diferencias
socioecondmicas en la metacognicion de adolescentes rurales de 13 a 16 afios en el distrito de
Ludhiana, en la India. La muestra estuvo compuesta por 240 adolescentes rurales distribuidos
equitativamente en cuatro grados; ambos sexos y dos grupos socioecondmicos. El impacto del

estatus socioecondmico en la metacognicion resulto ser no significativo.

También Tamayo Lopera et al (2018) en Colombia, estudiaron el nivel de desarrollo de
las FE en estudiantes adolescentes de los colegios publicos de Colombia, con el objetivo
identificar el estado actual del desarrollo de las FE en estudiantes adolescentes de las
instituciones educativas publicas del municipio de Envigado (Colombia). Los autores evaluaron
una muestra aleatoria de 280 estudiantes de undécimo grado de educacion secundaria, hallando
que mas de la mitad de los estudiantes de la muestra presentaron alteraciones leves o severas en
el indice de la FE dorsolateral y en la FE global, y se encontraron diferencias estadisticamente

significativas entre hombres y mujeres en la FE dorsolateral.

Otro aporte, es el de GiShawn A. Mance et al., (2019) en Chicago, Illinois, quienes
examinaron si el estrés de los padres y los adolescentes actiian como mediadores entre el estatus
socioecondémico (SES) y el funcionamiento ejecutivo (EF) de los adolescentes en la juventud
urbana. Participaron 260 adolescentes de 11 a 16 afios que asisten a escuelas
socioecondémicamente diversas. Los resultados indicaron que el estres de los padres estaba

directamente relacionado con el estrés de los adolescentes, mientras que el estrés de los
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adolescentes estaba directamente relacionado con los componentes de comportamiento de la EF

(es decir, el control de las emociones, el cambio de juego y la inhibicion).
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2.2. Encuadre Tebrico

2.1 FE y subcomponentes

La definicidn del constructo FE ha ido variando a lo largo de los afios, segun los diversos

modelos propuestos (Garcia et al., 2011):

Luria (1974), especificd por primeravez la existencia de una actividad cognitiva
reguladora del comportamiento humano, la cual permitiria accionar conforme con una
intencion definida, en direccion hacia la obtencion de una meta; sin

embargo, en sus textos nunca us6 el término FE.

Lezak (2012), amplié la conceptualizacion de esta funcion reguladora, haciendo
referencia a las FE como una “serie de procesos cognitivos necesarios para establecer objetivos,
identificar y organizar los pasos que se requieren para alcanzarlos y ejecutar estos pasos de
manera eficaz” (p.3, citado en Aran Filippetti). Estas forman parte de las funciones cognitivas
mas complejas, que desempefian un papel fundamental en el funcionamiento cognitivo

favoreciendo asi el aprendizaje, la toma de decisiones y la planificacion (Binotti et al., 2009).

Las FE pueden ser definidas como las encargadas de la monitorizacion y regulacion de
los procesos cognitivos durante la realizacion de tareas cognitivas complejas (Miyake et al.,
2000). Ademas se entiende por FE a un conjunto de funciones cognoscitivas que ayudan a la
persona a mantener un plan coherente y consistente para lograr metas especificas. Estas
funciones incluyen planeacidn, control de impulsos, busqueda organizada, flexibilidad de
pensamiento y autocontrol del comportamiento. Los I6bulos frontales ejercen un papel de control
y de integracion de varias conductas (Ardila, et al, 2008; citado en Bermeo Alvarez 2013)
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Segun Tirapu- Ustarroz et al. (2002), se trata de un constructo tedrico todavia no
suficientemente validado, ya que las FE tiene un papel importante para el ser humano, ya que se
han convertido en el elemento clave para la comprensién de la racionalidad y la conducta social
humana (Ardila, 2008), y es la que permite al hombre autorregular su conducta de modo
adecuado y adaptarse a las exigencias del entorno (Soprano, 2003), como obtener resultados
positivos tanto en campos sociales, emocionales y académicos (Morton, 2013) y ademas las FE

son claves para comprender la cultura, la civilizacion, la ciencia y la tecnologia (Ardila, 2008)

En las investigaciones realizadas a lo largo del tiempo sobre la FE, el modelo propuesto
por Miyake et al., (2000), ha sido de guia para incidir en estos ultimos afios. En este modelo se
consideran tres componentes distintos pero relacionados: inhibicién, memoria de trabajo y

flexibilidad cognitiva.

- Inhibicion

Segun Miyake et al. (2000), la inhibicion es la capacidad para suprimir deliberadamente

respuestas dominantes, automaticas o prepotentes cuando sea necesario.

Gioia et al. (2001, citados en Lozano y Ostrosky, 2012), definen el control inhibitorio es
un proceso cognoscitivo que permite retrasar e inhibir respuestas dominantes, automatizadas o
que han sido previamente reforzadas cuando se enfrentan situaciones que requieren respuestas
alternativas. Para que el sujeto pueda hacer una eleccion adecuada de la informacion y sostener
su atencién durante mas tiempo, es esencial que aprenda a inhibir respuestas que surgen de

manera automatica (Wodka, et al., 2007).
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Klenberg et al. (2001, citados en Matute et al, 2008) identifican la inhibicion como una

funcidn basica y de maduracion temprana que antecede el desarrollo de FE méas complejas.

El crecimiento del control inhibitorio posibilita ejecutar tareas mentales que demanden
procesar informacidn que compiten entre si (por ejemplo: seleccionar entre varias alternativas la
mejor respuesta), accediendo a inhibir respuestas impulsivas que no son adecuadas, de esta
manera los sujetos pueden darse un tiempo para revisar y optar por una respuesta lo mas optima

posible, o el procedimiento mas dptimo para resolver una tarea (Florez- Lazaro, 2014).

La capacidad de clasificacion por semejanzas presenta un incremento muy importante
entre los 8 y 14 afios, debido al avanzado desarrollo de una mayor competencia para distinguir
perceptualmente rasgos de los objetos que se comparan (Thibaut, et al, 2010; citado en Florez-

Lazaro et al., 2014)

- Flexibilidad

Se describe como la facultad de cambiar diversos criterios de accion que pueden ser
esenciales para responder a las demandas alternantes de una tarea o situacion (Hughes et al,

1994).

Entre las distintas definiciones de esta funcién, la OMS (2001), considera a la flexibilidad
cognitiva dentro del grupo de las FE superiores, y la delimita como la funcién mental que nos
permite adoptar estrategias cambiantes o0 modificar el punto de vista, especialmente implicadas

en la resolucion de problemas.
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Segtin Etchepareborda (2005) “la flexibilidad cognitiva es la capacidad de poder
cambiar un criterio de seleccion sin continuar con el criterio anterior, enmendar errores y

ajustar el desarrollo de la actividad a los condicionantes internos y externos” (p. 156)

La facultad para inhibir una estrategia cognitiva, que permita una respuesta alternativa,
facilita hacer frente de forma eficaz y flexible, a la solucion de imprevistos o de problemas
presentados. Esta competencia comienza su desarrollo progresivamente desde los primeros afios
de vida y logra su mayor rendimiento alrededor de los 12 afios (Anderson, 2001; Cinan, 2006).
El control de esquemas de accion y/o pensamiento, propicia la generacion de distintas opciones

para la resolucion de conflictos o mejorar el desempefio cognitivo (Flores-Lazaro et al, 2014).

Desde el ambito de la ensefianza-aprendizaje, como un aporte de la psicologia cognitiva,
entendemos que el pensamiento flexible implica la posibilidad de cambiar los medios o vias de
solucion cuando estos resulten inadecuados. La flexibilidad se manifiesta en saber valorar los
cambios que exigen la resolucion de un conflicto novedoso y de la resolucion del mismo. Se
expresa en la cantidad de medios que la persona es capaz de utilizar en diversas circunstancias,
en su posibilidad de originar diversas opciones de resolucién a los problemas, cambiar la
direccion de su actividad intelectual cuando la situacion lo requiere (Zaldivar Carrillo et al;

2001).

En conclusién, la flexibilidad cognitiva es un proceso relevante para el aprendizaje y la
regulacion del pensamiento y la accidn, y es asi que cuando este proceso esté alterado puede
provocar deficiencias en los otros procesos cognoscitivos, asi como en las actividades de la vida

diaria (Ramirez y Ostrosky, 2012)
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- Memoria de Trabajo (MT)

El constructo de memoria de trabajo surge para dar respuesta a los hallazgos cientificos
de la informacion almacenada en la memoria a corto plazo y que forma parte a su vez de la
memoria a largo plazo. La aportacion de Baddeley (1974) a través de diversas investigaciones
obtuvo resultados que sustentaban que la MT podria incidir en procesos cognitivos complejos. Se
refiere a la habilidad para mantener, manipular, contrastar o relacionar informacion en linea para
asistir un objetivo de comportamiento. Como requiere participacion activa y consciente, la

memoria de trabajo es un sistema de memoria explicito y declarativo.

Bennetto et al. (1996) definen a la MT como un sistema que permite mantener activada
una cantidad limitada de informacidn necesaria para guiar la conducta "online". Es decir, durante
el transcurso de la accion, el sujeto necesita disponer de una representacién mental tanto del
objetivo como de la informacion relevante, no sélo, acerca del estado actual sino también con
relacion a la situacion futura. Asi, esta capacidad tiene elementos comunes con la memoria
prospectiva que implica el recuerdo de la intencion de hacer algo (CocKburn, 1995, citado en

Butus y Pautasso, 2013).

Etchepareborda y Abad-Mas (2005) denominan a la memoria “como la capacidad de
retener y recordar hechos del pasado, mediante procesos neurobiolégicos de almacenamiento y

de recuperacion de la informacion, basicos para el aprendizaje y el pensamiento”.

Baddeley y Hitch (1974) plantean que la memoria de trabajo esta formada por tres

componentes:
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- Ejecutivo central, se lo define como un elemento central porque dirige los sistemas de

memoria, utilizando toda la actividad mental. Esta Gltima distribuye la atencion que se asigna a
cada una de las tareas a realizar, vigila la atencion de la tarea y su ajuste a las demandas del
contexto (Etchepareborda y Abad-Mas, 2005) Este componente se asocia con el prefrontal
dorsolateral y medial, y con regiones parietales (Baddeley, 1996b; Smith & Jonides, 1997;

Nyberg, et. al., 2002; citado en L6pez, 2011).

- Bucle fonoldaqico, es el responsable de mantener la informacion presentada por medio
del lenguaje; se implica en tareas linguisticas, tales como la compresion lectora, la conversacion,
el manejo de palabras, de nimeros, juega un papel importante de la lectura y en la adquisicién
del lenguaje (Etchepareborda y Abad-Mas, 2005) Se encuentra en las regiones parietales y
temporales izquierdas, asociadas con el aspecto pasivo del lazo fonoldgico, y el area de Broca

con el mecanismo de repeticién articulatoria (Nyberg et al, 2002; citado en Lépez, 2011).

-Agenda visoespacial, es la responsable de producir y manipular la informacion visual y

espacial, posibilita que el conocimiento visual perdure por mas tiempo, haciendo detallada su
retencién y sus caracteristicas como el color, ubicacion y forma dentro de una dimensién
determinada, como por ejemplo, en el aprendizaje de los mapas geogréficos, y asi también en
tarea de lectura diaria (Etchepareborda y Abad-Mas, 2005) EI componente visoespacial de la
memoria de trabajo se relaciona con la activacion de zonas occipito temporales y

occipitoparietales (Smith et al, 1995; citado en Ldpez, 2011).

Afios después, el modelo original no permitia dar cuenta del almacenamiento e
integracion de informacién desde la memoria de largo plazo para poder explicar el rol de la MT

en la consciencia (Baddeley, 2012). Es por esto, que Baddeley en el 2000, propuso un cuarto

30



componente de capacidad limitada, el Bufer Episddico; su funcidn seria integrar la informacion

multimodal que llega de los sistemas auxiliares asi como mantener y manipular la que accede
desde la memoria a largo plazo (Bohari et al, 2017) . Este componente se encuentra a un nivel
superior jerarquicamente al de la agenda visoespacial y el bucle fonoldgico, por lo que también

es controlado por el ejecutivo central (Baddeley, 2017, citado en Carmaco Morales, 2018).

Tirapu Ustarroz y Mufioz Céspedes (2005; citado en Buritica Avila, 2020) afirman que
no esta localizado en una region especifica del cerebro porque es producto de la descarga

sincronica de neuronas en una red especifica cerebral.

Figura 1

Modelo de memoria de trabajo de 4 componentes (Baddeley, 2000, 2017)

,| SEMANTICA
AGENDA P MISUAL
VISOESPACIAL t
EJECUTIVO *
CENTRAL | BUFER MLP
EPISODICO EPISODICA
BUCLE | .
FONOLOGICO | LENGUAUJE

En la memoria de trabajo hay una serie de componentes que se ven influidos como las
modificaciones en los conocimientos de la memoria a largo plazo, en las estrategias de

procesamiento de organizacion y repeticion, en la capacidad y efectividad inhibitoria, en la

31



agilidad de procesamiento; por los cuales, a mayor edad, un individuo es capaz de resistirse a

interferencias (Aran-Filippetti, 2011).

La importancia de la memoria de trabajo es concebirla como un sistema general de
control cognitivo y de procesamiento ejecutivo, que guia la conducta y que para su correcto
funcionamiento requiere la interrelacion entre los diversos procesos mentales como la atencion,

la percepcion, la motivacion y la memoria (Lépez, 2011).

2.2.1.1 Sustrato neurobioldgico de la FE: I6bulo frontal

Al momento de nacer, el cerebro del nifio ya esta en gran medida desarrollado y tiene
alrededor de un cuarto del peso que alcanzara en la edad adulta, aproximadamente 1,4 kg (Oates,

Karmiloff-Smith y Johnson, 2012).

La arquitectura cognitiva consiste en la estructura innata del sistema cognitivo, la cual
proporciona las bases que hacen posible el aprendizaje. Pero el cerebro no sélo crece en tamafio,
sino que también se desarrollan trayectorias nerviosas y conexiones de complejidad creciente
entre las células nerviosas, por lo que el sistema nervioso central es capaz de realizar funciones

maés complejas (Philip Rice, 1997).

El sistema de comunicacion del cerebro comienza con las células nerviosas, llamadas
neuronas. Cuando nace un nifio su cerebro ya contiene los 100 billones de células cerebrales
especializadas, las “neuronas” o “materia gris”, que componen el cerebro adulto. Gran parte de
ellas se encuentran en el cerebelo y la corteza, que forman las capas superficiales del cerebro. Lo

principal de la organizacion del cerebro ya esta en proceso de desarrollo, con las respectivas
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subdivisiones funcionales en romboencéfalo (cerebro posterior), mesencéfalo (cerebro medio) y

prosencefalo (cerebro anterior) (Berger, 2007; Oates, 2012).

Las distintas areas de la corteza se especializan en determinadas funciones (vision,
audicion, tacto, etc.). La especializacion por regiones dentro de la corteza cerebral abarca no sélo

las habilidades motoras sino cada aspecto particular de la cognicion (Berger, 2007).

La corteza es una fina capa, formada por neuronas y sus conexiones, que cubre la
superficie de los hemisferios. Cada hemisferio cerebral comprende cuatro I6bulos (frontal,
parietal, occipital y temporal), con distintas tareas cada uno. Dentro de los mismos, existen varias

otras subregiones que poseen funciones especificas (Myers, 2005; Oates, et al, 2012).

De los cuatro I6bulos, los frontales son los méas grandes. Las areas del 16bulo frontal estan
asociadas con una serie de procesos que van desde el control motor hasta las FE. Ocupan un 30%
de la corteza cerebral, es el sitio en donde los procesos menos complejos incluyendo la sensacién
y la percepcion son procesados e integrados a pensamientos, memorias y habilidades. Dada su
complejidad la corteza frontal tiene un desarrollo mas lento y prolongado que otras areas
cerebrales, es el ultimo en madurar desde el punto de vista ontogénico y el de mayor importancia
funcional en la especie humana, ya que regula todas las funciones cognitivas superiores (Ardila 'y

Ostrosky, 2012).

Recientes investigaciones neuropsicologicas y con técnicas de neuroimagen sefialan que
los l6bulos frontales son un centro de coordinacion de actividades bésicas (atencion, memoria y

actividad motora) y el sitio principal de algunas funciones ejecutivas como la autorregulacion, la
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metacognicion, la memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva (Snell, 2007; Ardila y Ostrosky,

2012).

El estudio cientifico de la neuropsicologia del I6bulo frontal se inicia con Luria (1974),
quien atribuye al I6bulo frontal la tarea de la planificacion, la coordinacion y la monitorizacion
de la conducta, que organiza los comportamiento basados en motivaciones e intereses, hacia la
obtencion de metas que sélo se pueden conseguir por medio de procedimientos o reglas (Miller y

Cohen, 2001, citado en Flores-Lazaro y Ostroksy-Solis, 2008).

Ardila y Ostrosky-Solis (2008) han elaborado una premisa de trabajo sefialando que en
los I6bulos prefrontales del cerebro se encuentran implicitas dos habilidades diferentes pero

relacionadas.

La primera tiene que ver con solucion de problemas, planeacion, inhibicion de
respuestas, desarrollo e implementacion de estrategias y memoria de trabajo (son reconocidas
como las funciones ejecutivas tradicionales). Estan conectadas con el area prefrontal dorsolateral
(Stuss y Knight, 2002 en Puebla Wuth, 2009) y se las denomina FE metacognitivas. Estos
centros neurales se desarrollan en etapas cruciales durante la nifiez y la adolescencia, a medida
que la interaccion con el lenguaje se hace mas compleja (Thompson et al, 2000; Giedd, 2008; en

Puebla Wuth, 2009)

La segunda, refiere a la cognicion y la emocion, definida por la capacidad de complacer
los impulsos basicos realizando estrategias socialmente aceptables. En este sentido, la funcion

principal del 16bulo prefrontal seria buscar justificaciones adecuadas para los impulsos limbicos,
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lo que daria como resultado las FE emocionales. De estos mecanismos se ocupan las areas

prefrontales ventromediales (Amodio y Frith, 2006; citado en Puebla Wuth, 2009).

Estos procesos se vinculan con la cognicion mediante la corteza prefrontal, generdndo un
continuo desarrollo de estas capacidades cognoscitivas que dan sentido y accion a nuestro
comportamiento social y a nuestras emociones (Amodio y Frith, 2006; citado en Puebla Wuth,

2009).

Figura 2

Subdivisiones basicas de la corteza cerebral

Pefia-Casanova (2007), plantea que el cortex prefrontal se divide, a su vez, en diferentes

regiones: circuito dorsolateral, circuito orbitofrontal y circuito ventromedial.

El primero, se localiza en la parte alta y lateral del cortex frontal y recibe conexiones de

los 16bulos temporales y parietales. Es el encargado de llevar informacion acerca de la
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localizacion temporoespacial, reconocimiento e interpretacion de las emociones y significado de
los objetos. Ademas, se involucra en el mantenimiento y focalizacién de la atencion, control de

la distractibilidad, y flexibilidad cognitiva.

El segundo, esta situado en la parte més anterior del cortex frontal. Integra el circuito
limbico y consta de dos subcircuitos: el orbitofrontal lateral y el medial orbitofrontal. Estos
integran la informacion emocional, como asi también modulan la conducta social, incluyendo

aspectos de empatia, moralidad, autocontrol y restricciones sociales.

El tercero, es considerado como parte del sistema limbico. Se encuentra involucrado en la
regulacion de la expresion emocional. Su rol es muy importante en la atencion, arousal, emocion

y motivacion (Parr.27)

Figura 3

Corteza Prefrontal: Regiones

CORTEZA
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Por estas razones, las FE no solo son un proceso cognitivo; sino que son el resultado de
multiples conexiones cerebrales que posibilitan al ser humano el pensar en la mejor conducta
posible, haciéndolo responsable de su situacion actual, de su historicidad y de su futuro

(Colombo et al, 2003).

Aun asi, es interesante tener en cuenta la relacion interdependiente entre el sistema
nervioso como estructura bésica sobre la que se construye el aprendizaje, y también que lo
aprendido influye de forma constante en la construccién funcional del sistema nervioso (Bermeo

Alvaréz, 2013)

2.2.1.2 Desarrollo evolutivo de las FE

Las FE, filogenéticamente, se desarrollan durante la infancia y la adolescencia en
conjunto a los modificaciones madurativas que moldean la corteza prefrontal y sus conexiones

con el resto del cerebro (Stuss, 1992, citado en Bausela Herreras, 2005).

Pineda (2000) describe el desarrollo de esta funcion, afirmando que la etapa de superior
desarrollo ocurre entre los seis y los ocho afios. A partir de entonces, los nifios adquieren la
capacidad de autorregular sus conductas, pueden proponerse metas, anticiparse a los
acontecimientos sin depender de las instrucciones externas, aunque aln esta presente cierto
grado de descontrol e impulsividad. Esta facultad cognoscitiva esta relacionada a la funcion del
lenguaje, al surgimiento de las operaciones logicas formales y al desarrollo de las zonas

prefrontales del cerebro (Bausela Herreras, 2010).

Los procesos de maduracion comprenden distintos componentes tales como la
mielinizacion, el crecimiento dendritico y celular, la creacion de nuevas rutas sinapticas y la
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activacion de sistemas neuroquimicos (Luria, 1966, citado en Pineda et al., 2000). Los nifios de
doce afios (Passler et al.1985, citado en Bausela Herreras, 2005), ya poseen una estructura
cognoscitiva muy similar a la que se percibe en los adultos, sin embargo, el desarrollo total de la

funcidn se consigue alrededor de los 16 afios (Chelune y Baer, 1986).

Los diferentes componentes de las FE comprenden diversas edades de aparicion y

consolidacion (Passler et al, 1985, citado en Bausela Herreras, 2005).

El crecimiento de los I6bulos frontales, demuestra un proceso constante y uniforme, con
dos picos sobresalientes. EI primero de ellos ocurre entre los dos meses y los doce afios de edad
y se relaciona principalmente con el aumento del nimero de neuronas. (Dennis, 1991, citado en
Bausela Herreras, Esperanza, 2005). El segundo pico ocurre alrededor de los siete afios y se
caracteriza, por el aumento en el nimero de conexiones interneuronales y por la especializacion

sinaptica (Dennis, 1991, citado en Bausela Herreras, Esperanza, 2005).

Tanto la madurez de los neurotransmisores como la mielinizacion, desempefian un papel
importante en las funciones del I6bulo frontal. La mielinizacion se considera un proceso
madurativo que abarca toda la vida del ser humano, se cree que es el resultado neuroanatémico
de los procesos de aprendizaje involucrando tanto la cognicion como la adaptacion emocional en

referencia a los requerimiento del medio ambiente (Dawson 1994; Bausela Herreras, 2010).

Philip Rice (1997) sugiere que el proceso de mielinizacion iguala la maduracion del
sistema nervioso, ya que a medida que se van mielinizando las trayectorias nerviosas, aumentan

las capacidades del nifio. También propone que el desarrollo de las funciones es resultado de la
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combinacion de la maduracion del sistema nervioso con la experiencia, la practica y la influencia

de la herencia como del ambiente.

Se han observado etapas en el desarrollo humano en los que aparece un crecimiento mas
marcado de la corteza prefrontal (Klingberg et al, 1999) con un aumento de mielinizacion, y con
el incremento de la sustancia blanca acorde. El primero de estos periodos se observa entre el
nacimiento y los dos afios, el segundo entre los siete y los nueve, y el Gltimo al final de la
adolescencia, entre los dieciséis y los diecinueve afios (Anderson, Northam et al, 2001; Sowell et

al, 2003, citado en Rosselli et al, 2008).

En esta misma linea, se manifiestan Redondo et al (2001) que consideran a las FE como
un conjunto de subprocesos relacionados con multiples circuitos neuronales, que permiten
mejorar la ejecucion de otras tareas mas complejas con diversos componentes cognitivos o

conductuales (Lawrence et al, 1998, citado en Bausela Herrera, 2007)

2.2 Metacognicion y subcomponentes

Etimologicamente la palabra metacognicion, proviene del prefijo griego, en primer lugar
meta, que significa “mas alld” y en segundo lugar, cognicion del latin cognoscere que significa

“conocer”. La metacognicion, en general, se entiende como “pensar sobre el pensamiento”

(Cheng, 1993; Klingler y Vadillo, 2000: 84; Jaramillo y Simbafia, 2014).

El ser humano es capaz de resolver problemas, optar entre diversas alternativas, buscar
distintas opciones y reflexionar, todo ello contribuye a la adquisicion de nuevos aprendizajes que

se fortaleceran con la practica de estrategias (Jaramillo y Simbafia, 2014).
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John Flavell (1971) denomina la metacognicion como ... .cognicion de la cognicion”. En
términos no especializados, cognicion significa conocimiento (accion y efecto de conocer)"
(DRAE, 1992, p. 264). Establece que el desarrollo de las habilidades metacognoscitivas realiza
una funcién significativa en muchos tipos de tareas cognoscitivas como: comprension lectora, la
recepcion, la atencion, la resolucion de conflictos y diversas formas de autocontrol (Flavell,

1985; Jaramillo, 2014).

Profundizando el concepto de metacognicidon, es necesario determinar la relacion que
existe con la cognicion. Esta Gltima se entiende como el avance de la mentalidad humana, a
través de procesos como rememorar, analizar informacién, la atencién y la percepcion

(Condemarin, 1995).

Kagan y Lang (1978), plantean que cognicion es un término general que se usa para
agrupar, en general, los procesos que un sujeto implica en: el conocimiento del mundo exterior,
la aplicacion del saber previo a la informacién nueva, la integracion de ambas para crear nuevos
conocimientos, el almacenaje de la informacién en la memoria para, luego, poder recuperarla 'y
usarla, y por ultimo, la evaluacion de la calidad y coherencia de los procesos y productos
mentales de dicha persona (Gonzalez, 1996)

Se entiende entonces, la cognicion como la adquisicion, aplicacion, creacion, almacenaje,
transformacion, creacion, evaluacion y utilizacion de la informacién (Gonzalez, 1996)

Segun Pintrich et al. (2000), las personas son capaces de resolver diversos conflictos por
medio de la asociacion entre los conocimientos ya adquiridos previamente, y la reflexion sobre

los propios procesos cognitivos. Este supuesto esta asociado al de metacognicion, siendo Flavell
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(1976), quien se basé en los procesos reflexivos que los nifios realizan sobre su propio

pensamiento.

El autor define la metacognicion como "... el monitoreo activo y la consecuente
regulacién y orquestacion de estos procesos (procesamiento de actividades) en relacion con los
objetos o datos cognitivos en los que se sustenta, usualmente al servicio de alguna meta u
objetivo concreto” (Flavell, 1976, p. 232). Por tanto, es un proceso que requiere del monitoreo y
la regulacion de la informacidn con el objetivo de cumplir un fin especifico (Bonilla Trafia y

Diaz Larenas, 2018).

Diferentes estudios muestran la relevancia de desarrollar habilidades metacognitivas en
los sujetos porque estan relacionadas con el logro académico, el aprendizaje autorregulado y el
desarrollo del pensamiento critico, entre otros (Klimenko y Alvares, 2009; Magno, 2010;

Doganay y Demir, 2011; Oszoy, 2011, citado en Huerta et al., 2014).

Al respecto, Klimenko y Alvarez (2009) sefialan que una manera de que los estudiantes
adquieran herramientas necesarias para la promocidon del aprendizaje independiente dar a
conocer el uso de estrategias cognitivas y metacognitivas, asi también el rol del docente como

mediador y orientador (Huerta et al., 2014).

Diversos autores delimitan los componentes de la metacognicién y sefialan dos grandes
factores que componen el constructo: el conocimiento metacognitivo y las habilidades
metacognitivas. (Campo et al, 2016; Huerta et al, 2014; Jaramillo y Osses, 2012; Mateos, 2001,

citado en Correa Gacitua et al, 2019).
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2.2.2.1 Conocimiento Metacognitivo

Refiere al conocimiento que se tiene sobre la interaccion entre las caracteristicas
personales, las caracteristicas de la tarea, y las estrategias disponibles en una situacion de
aprendizaje; Es decir, posibilita brindar informacién con respecto a la persona (lo que cree de
uno mismo), y de los deméas como procesadores de informacion, ligado a lo emocional y al buen
desenvolvimiento en la sociedad; a la tarea; es lo que uno sabe y comprende de una actividad al
momento de realizarla; y conocimiento de las estrategias a utilizar, fijando metas determinando
el uso y relacién de la informacion, y en algunas ocasiones, del contexto en que se desarrolla
(Flavell, 1979; Gunstone y Mitchell, 1998; Schraw y Gutiérrez, 2015; Tamayo, 2006; Tamayo et

al; 2019).

Algunos investigadores plantean tres tipos de conocimientos metacognitivos: declarativo,

procedimental y condicional.

- El conocimiento declarativo es aquel conocimiento que tiene el sujeto de toda aquella

informacidn almacenada en la memoria a largo plazo de forma explicita, que implica el
control y la recuperacién de informacidn contextual y episodica (Brown, 1978; Pefia et al,
2015; Tamayo et al, 2014; Tamayo et al; 2019). Es el conocimiento que tiene un sujeto de
su aprendizaje, sus habilidades y el uso de sus capacidades cognitivas (Huertas et al;
2014).

- El conocimiento procedimental se asume como el contenido de la memoria implicita o no

consciente de procedimientos o ejecuciones (Brown, 1978; Pefia et al, 2015; Tamayo et
al, 2014; Tamayo et al; 2019).Conocimiento que tiene un sujeto sobre el empleo de sus

estrategias de aprendizaje (Huertas et al; 2014).
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El conocimiento condicional implicaria para el sujeto la capacidad de decidir cuando,

donde y por qué emplear cierto conocimiento para la resolucion de una tarea (Brown,

1978; Pefa et al, 2015; Tamayo et al, 2014; Tamayo et al; 2019).

2.2.2.2 Habilidades Metacognitivas

Implica orientar la conducta y la motivacion hacia acciones que permitan operar en uno

mismo o en la tarea (Correa Gacitua et al. 2019), es decir como se usa o despliega el propio

conocimiento en una tarea o actividad concreta (Arciniegas, 2016). Es el componente de la

metacognicion que tiene caracter procedimental. Brown (1987; Huerta, 2014)) propone cinco

subcategorias:

Planificacion: comprende la seleccion de estrategias adecuadas y la deteccion de factores
que influyen el rendimiento; la distribucion del tiempo o la atencién focalizada antes de
realizar la tarea; por otra parte, anticipar las actividades, prever resultados, enumerar
pasos, seleccionar recursos (Tamayo, 2006; Villamizar, 2016 )

Organizacién: es el proceso llevado a cabo por el sujeto que le permite ordenar las tareas
en torno al aprendizaje (Huerta, 2014)

Monitoreo: es la supervision que ejerce el sujeto durante el desarrollo de actividades, de
comprender y modificar su ejecucion (Villamizar, 2016)

Depuracién: proceso realizado por el sujeto que le permite detectar debilidades en el
aprendizaje y adecuar las estrategias para mejorar su desempefio (Huerta, 2014).
Evaluacidn: es el andlisis, por parte del sujeto, de la efectividad de las estrategias
implementadas, realizada al final de la tarea, evaluando los resultados de la eficacia de las

estrategias (Villamizar, 2016)
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Estos procesos de control son reiterativos; la supervision de la actividad o la evaluacion
de los resultados pueden llevar al establecimiento de metas intermedias o a la redefinicion y

modificacion del plan inicial (Mateos, 2001; Bono et al, 2018).

El conocimiento metacognitivo y las habilidades metacognitivas son de naturaleza
distinta y, por ello, no siempre concordantes. Una evidencia acerca de esta diferencia es
que ambos componentes parecen desarrollarse a diferentes orden, siendo el
primero anterior alas habilidades metacognitivas y base sobre la cual se sustentan estas ultimas

(Blote et al, 2004; Pennequin et al, 2010b; Weil etal, 2013; Garcia et al, 2016).

En este sentido, Pennequin et al (2010) indican que, mientras
el conocimiento metacognitivo se empezaria a desarrollar a la edad de seis afios, la propia
aplicacion de este conocimiento (es decir, las habilidades metacognitivas) no parece alcanzar la
madurez hasta los once o doce afios de edad. De este modo, como sefialan Valle et al (2009),
para que los estudiantes sean exitosos en su aprendizaje no es suficiente con que
entiendan y conozcan qué estrategias deben ser aplicadas, sino que es necesario que sepa

n aplicarlas eficazmente en situaciones de aprendizaje (Garcia et al, 2016).

Estos aspectos sobre el proceso metacognitivo, se centran en la toma de conciencia, que
hace la persona a través de su conocimiento propio generando habilidades y estrategias para

resolver problemas, y sea de relevancia para su vida (Jaramillo, 2014)
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Figura 5

Modelo metacognitivo de Flavell (1979) O malley y Chamot (1990) y Oxford (1990)
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2.2.2.3 Sustrato neurobioldgico de la metacognicion: corteza prefrontal- dorsolateral

La corteza prefrontal dorsolateral es la mas vasta y la mas reciente de la corteza frontal en
la escala filogenética (Stuss & Levine, 2000). Esta region se ha vinculado con los mecanismos de
planeacion, memoria de trabajo, solucién de problemas, flexibilidad, estrategias de trabajo,
seriacion y secuenciacion, inhibicion y organizacion temporal (Casey et al., 1997; Diamond,
2002; Fuster, 2002; Hoshi & Tanji, 2004; Konishi et al., 2002). La porcion precedente de la
corteza prefrontal dorsolateral, es exclusiva del hombre y esta asociada con los procesos de

mayor jerarquia cognitiva, como la metacognicion (permitiendo el monitoreo), el control de
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actividades, la cognicion social, la conciencia del yo y el autoconocimiento (Stuss & Levine,

2000).

Figura 6

Ubicacion corteza prefrontal dorsolateral

CORTEZA PREFRONTAL
DORSOLATERAL

Nota, la figura indica el area cerebral de la corteza implicada

Luego de precisar las bases bioldgicas, podemos entender el actuar de la metacognicion.
Esta, es la encargada de poner en funcionamiento al I6bulo prefrontal, permitiendo accionar de
manera pautada y sistematizada. Al utilizar estrategias metacognitivas se enriquecen y amplian
las conexiones sinapticas del neocértex, propiciando asi la automatizacién de la reflexion del

propio proceso que hace al sujeto cognoscitivo y emocional (Bellomo, 2018).

En otras palabras, los sujetos se vuelven mas capaces de autoevaluar su pensar y su
conducta de forma rapida y automatica. Generando asi, la comprension del funcionamiento del
cerebro de lo que ocurre en cada momento, permitiendo al sujeto ser completamente capaz de

autorregularse en el aprendizaje (Bellomo, 2018).
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2.2.2.4 Factores que influyen en la FE y en la Metacognicion: Efectos del Estrato

Socioecondmico

El Programa de las naciones Unidas para el desarrollo (PNUD) define a la pobreza
humana como “la negacion de oportunidades y las opciones mas fundamentales del desarrollo
humano: vivir una vida larga, sana y creativa y disfrutar de un nivel decente de vida, libertad,

dignidad, respeto por si mismo y de los demas” (1997, pag.17)

Los problemas que genera la complejidad del fendmeno de la vulnerabilidad social,
tienen implicancias epistemoldgicas, que estudian el impacto en el desarrollo humano y el tipo
de estrategias a llevar a cabo (Lipina y Colombo, 2009; Minujin et al., 2006; Roosa et al., 2005,

citados en Colombo et al., 2010).

Implementamos la perspectiva de un ESE (estrato socioecondmico), la cual esta ligada a
diferencias en la salud y la herencia genética, como a diferencias en el funcionamiento y
ambiente familiar, esto incide en el bienestar del adolescente, pues determina diferencias en el

acceso a los recursos materiales y sociales (Matute, 2008).

La definicidn de estratificacion social alude a que existe una jerarquia social, asi como
una desigualdad social estructurada, este representa un medio para distinguir la desigualdad

social en la distribucién de los bienes y atributos socialmente valuados (Grusky, 1992).

Las rupturas y discontinuidades significativas entre grupos de una misma colectividad,
como consecuencia de la desigual distribucion de diversos atributos en funcién de posiciones
sociales, da lugar a la estratificacion de los individuos que forman parte de las distintas

sociedades (Méndez, 1987)
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Desde las Neurociencias cognitivas del desarrollo se han llevado a cabo aportes que
posibilitan evaluar como los factores socio-ambientales alteran los patrones de activacion de las
redes neurales, como también el rendimiento en tareas que requieren procesamientos cognitivo
(Hackman y Farah, 2009; Lipina y Colombo, 2009; Raizada y Kishiyama, 2010, citado en

Colombo et al, 2010).

Es por esto, que se ha ampliado significativamente el conocimiento sobre el desarrollo
cognitivo asociado al ESE, primordialmente en lo que respecta a los procesos ejecutivos.
Investigaciones han demostrado que los nifios de estrato socioeconomico bajo (ESB) adquieren
resultados cognitivos menores en diferentes deberes que evallan la FE, respecto a sujetos de
estrato socioecondmico medio (ESM) (Farah et al., 2006; Lipina et al, 2004; Mezzacappa, 2004;

Noble et al, 2005; Noble et al, 2007, citado en Arén Filippetti, 2011).

Este creciente interés sobre el estudio del ESE asociado a las funciones de la corteza

prefrontal del cerebro esté justificado por diversas razones:

- El cortex prefrontal es una region cerebral influida por una amplia variedad de factores
(Fride y Weinstock, 1988), la anoxia perinatal y el entorno social posnatal, producen
cambios en el sistema dopaminérgico y en el desarrollo del cortex prefrontal (Sullivan y
Brake, 2003, citado en Arén Filippetti, 2011).

- El cortex prefrontal continda un curso de desarrollo posnatal esto posibilita que las
diversas experiencias tempranas de la vida, positivas como negativas, influyan en su
desarrollo (Diamond, 2002; Fuster, 2002, citado en Aran Filippetti, 2011).

- El estrés agudo y cronico tiene un efecto notable sobre la estructura del cortex prefrontal

y sus habilidades cognitivas (Arnsten, 2009, citado en Aran Filippetti, 2011).
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Se ha demostrado que los sujetos de ESB son mas propensos a vivir una mayor cantidad
de situaciones estresantes (Evans y English, 2002) presentando niveles més elevados de la
hormona cortisol (Lupien et al, 2001), siendo el estrés un importante mediador de la asociacion
entre el ESE y el desempefio ejecutivo. Por esta razon, es posible inferir como el ESE, a través
de su influencia en el desarrollo del cortex prefrontal, podria inducir patrones diferenciales de

funcionamiento ejecutivo (Aran Filippetti, 2011).

2.2.2.5 Relacion entre la Metacognicion y las FE

El efecto que tiene el desarrollo de las FE sobre el desarrollo cognitivo en la infancia y
adolescencia se observa en los procesos cognitivos de selectividad y control, mayor capacidad
para crear esquemas mentales, mayor flexibilidad mental, incremento en el uso y complejidad de
estrategias de memoria-aprendizaje, y mayor organizacién y planeacién de la actividad cognitiva

y conductual (Flores Lazaro et al, 2014).

La metacognicion no es una habilidad intrinseca, ni es posible desarrollarla sin la
intervencion directa de otra persona. En la escuela se da una ensefianza de la metacognicion
planificada en un programa y con contenidos particulares. El entorno de aprendizaje favorece la

ensefianza de la metacognicion (Bellomo, 2018).

Es crucial para la mediacion del aprendizaje la intervencion del adulto, ya que, es él
quien regula y orienta, anticipando las acciones, a una toma de conciencia y de accion. En este
proceso de aprendizaje es necesario que los encargados de educar a los jévenes, brindan
estrategias de aprendizaje como soporte para generar nuevas formas de ensefiar y aprender

(Jaramillo, 2014)
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Lograr un saber metacognitivo requiere por parte del sujeto, una participacién activa. En
este sentido, mientras mas relacionado esté un saber nuevo a los saberes que el individuo ya tiene
incorporado, mas accesible le resultara la tarea. Ausubel (1983) plantea que el aprendizaje es
significativo, cuando puede incorporarse a las estructuras de conocimiento que posee la persona,
es decir cuando el nuevo material adquiere significado para el sujeto a partir de su relacion con

conocimientos anteriores (Quiroga, 2016).

Schraw y Gutierrez (2015) mencionan tres modelos de la ensefianza de la metacognicion:

- Modelo del buen procesamiento de la informacion

Brinda un repertorio de estrategias, para saber cuando aplicar cada estrategia y la
automatizacion del proceso. Es un modelo simple, debido a que se enfoca en la realizacion

eficiente de la tarea y la mejora en el desempefio del alumno.

- Modelo de cuatro fases de la autorregulacion del aprendizaje

Hace hincapié en la interaccion entre la tarea, el factor cognitivo y el metacognitivo. Este

modelo nuevamente, tiene foco en la tarea y la resolucion de algo concreto.

- Modelo de dos niveles de regulacion metacognitiva del aprendizaje

Hay una reciprocidad entre lo cognitivo y lo metacognitivo; ambos estan mediados por el

monitoreo y la verificacion de los procesos.

Depende de la perspectiva que tenga la persona responsable sobre la metacognicion, el
rol del alumno y el beneficio que esta estrategia tiene, serd la manera en la que se encararé la

ensefanza de ellas.
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Schraw y Gutierrez (2015) ademaés plantean que “hay tres momentos en los que se debe
ensefiar el uso de la metacognicién: previo a realizar una tarea, durante el desarrollo de esta y al

finalizarla” (p.75).

Ademas, las FE y la Metacognicion, guardan una vinculacion significativa. “En este
sentido, la revision de la literatura ha confirmado el papel de diversas funciones ejecutivas como
la planificacion, memoria, organizacion, o flexibilidad cognitiva, en el control del proceso de

aprendizaje, asi como del esfuerzo y la persistencia en la tarea” (p.475) ( Garcia et al, 2016).

Estas habilidades implican un proceso iniciado por la persona, requieren un
control cognitivo para conseguir un objetivo y son importantes cuando una tarea es nueva 0
tiene un nivel de complejidad alto. Son indispensables cuando una tarea trae consigo demandas

gue cambian constantemente (Arboleda, 2020).

No obstante, a pesar de la relacion
conceptual y practica entre ambos constructos, la mayoria de los estudios centrados en estos
aspectos han sido realizados desde orientaciones muy diferentes. En este sentido,
mientras que los estudios sobre Metacognicion se han
llevado a cabo desde el campo de la Psicologia y la Educacion, la mayor parte de las
investigaciones sobre FE parecen haberse
desarrollado dentro de &mbitos més clinicos, fundamentalmente desde la Neuropsicologia y

de la Educacién (Corso et al. 2013; Pennequin et al. 2010; Garcia et al. 2016).

Las investigaciones realizadas sobre el tema, indican que tanto las FE

y la metacognicion son predictores eficaces del desempefio académico (Arboleda S.V, 2020),
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y estan presentes desde muy temprana edad, -
asi estas se encuentren en un proceso incipiente de maduracién- (Bryc et al. 2015) que

mejoran con la capacitacion y la practica (Schraw y Moshman, 1995).

Al considerar la metacognicién como la habilidad de monitorear la propia actividad
cognitiva, resulta evidente que es resultante del correcto funcionamiento de las FE. La
flexibilidad cognitiva y la instauracion de metas es la base en la capacidad metacognitiva del

sujeto (Quiroga, 2016).
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CAPITULO 111

MARCO METODOLOGICO

3.1. Tipo de Investigacion

La presente investigacion se llevd a cabo siguiendo un enfoque cuantitativo.

El disefio fue ex post facto, dado que no manipul6 las variables independientes, sino que
se trabajo con variables asignadas. Es decir, la variable independiente ya actud y solamente se
controla. A los fines de este estudio, se consideré como variable independiente el ESE y como
variable dependiente las funciones ejecutivas desde la perspectiva cognitiva (i.e., MT,

flexibilidad cognitiva e inhibicion) como conductual (escala CHEXI) y la metacognicion.

Segun la naturaleza de los objetivos planteados, se tratd de un estudio descriptivo-
correlacional y comparativo, dado que pretendid: a) describir el desempefio ejecutivo y la
metacognicion que presentan los adolescentes de 14-15 afios de la ciudad de Parana; b)
determinar si existen diferencias significativas en el desempefio ejecutivo y en la metacognicion
entre los adolescentes segun su estrato socioecondémico y c) establecer si existe una asociacion

significativa entre el desempefio ejecutivo y la metacognicién en los adolescentes.

Segun la temporalidad, se puede clasificar como una investigacion transversal, ya que los
datos se recolectaron en un solo momento puntual, y no se siguio a los participantes a traves del

tiempo.

Segun las fuentes consultadas, es un estudio de campo, porque los datos fueron obtenidos

de forma directa de los sujetos estudiados.
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3.2. Muestra

La muestra estuvo compuesta por 100 adolescentes de 14-15 afios de edad, de ambos
sexos y de diversos estratos socioecondmicos, pertenecientes a instituciones educativas de la
ciudad de Parand. La muestra se dividi6 en dos grupos del siguiente modo 50 alumnos de tres

escuelas publicas de gestion estatal y 50 de una escuela de gestion privada.

Se tuvo en cuenta como criterio de exclusion de la muestra la presencia de antecedentes

clinicos neuroldgicos ni psiquiatricos.

El procedimiento de seleccion a utilizar fue no probabilistico, de tipo intencional, puesto
que las unidades de observacion seran seleccionadas en base a los criterios establecidos por las

investigadoras.

3.3. Instrumentos de recoleccion de datos:

Valoracién socioeconémica:

- Método Graffar-Méndez Castellano (Méndez- Castellano, 1994)

Este método se empleara para conocer el estrato socioeconémico y las caracteristicas de
las familias de los nifios, a través de un enfoque multidimensional teniendo en cuenta cuatro
aspectos: Profesion del Jefe de Familia, Nivel de Instruccion la Madre, Fuente de Ingreso (o

Modalidad de Ingreso) Condiciones de Alojamiento (Castellano y Méndez, 2006).

Los criterios de esta escala fueron establecidos por el profesor Graffar (1956) teniendo en

cuenta diferentes indicadores relacionados al bienestar de un grupo social. Esta escala ha sido
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validada en Venezuela (Méndez-Castellano y Méndez, 1994). Cada variable consta de 5 items

los cuales se puntuan del uno al cinco.

Posteriormente se suman los items para obtener el estrato en donde se sitta el grupo
familiar. Consta de 5 estratos: Estrato | (clase alta: puntuaciones entre 4 a 6), Estrato 11 (Clase
Medio-Alta: 7 a 9), Estrato 111 (Clase Medio-Baja: 10 a 12). Estrato IV (Pobreza relativa: 13 a

16) y Estrato V (Pobreza critica: 17 a 20).

Valoracion neuropsicologica:

- Escala sobre habilidades metacognitivas (Schraw & Dennison, 1994)

Este instrumento fue creado para identificar habilidades metacognitivas en los sujetos y
es conocido como MAI, por sus siglas en inglés. El cuestionario tiene 52 items distribuidos en
ocho categorias diferentes: conocimiento declarativo, conocimiento procedimental, conocimiento

condicional, planificacion, organizacion, monitoreo, depuracion y evaluacion.

- Cuestionario de funcionamiento ejecutivo para padres: CHEXI (Thorell y Nyberg;

2008)

Es un cuestionario de funcionamiento ejecutivo en nifios. Se desarroll6 con el objetivo de
valorar el funcionamiento ejecutivo, mas especificamente la memoria de trabajo y el control
inhibitorio. Se empleo la version para padres, el cuestionario se compone de 24 items, valorados
individualmente de 1 a 5 puntos. Cuando las puntuaciones son mas altas se asocian a dificultades

en el funcionamiento ejecutivo 26 y viceversa. La puntuacion minima que puede registrar el
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CHEXI es de 24 puntos y la maxima de 120.La fiabilidad test-retest es adecuada (r = 0,89), asi

como su consistencia interna (alfa).

- Trail Making test (test de senderos) (Reitan, 1958).

Es una prueba cronometrada, de lapiz y papel. Es una medida neuropsicoldgica de
trazado visual-conceptual y visual-motor, que requiere al o que inicie, cambie y pare una
secuencia de acciones. La prueba consta de dos partes, A y B. En la parte A, el sujeto debe
conectar circulos numerados y distribuidos al azar sobre la hoja, segun el orden numérico
correcto (1. 2. 3. 4. Etc.). En la segunda parte, la parte B, ademas de circulos con nimeros, se
agregan circulos con letras. Se le pide al sujeto que una con lineas de modo alternado nimeros y
letras (por ejemplo, 1. A. 2, B 3, C, etc.). Esta prueba se administra después de una sesion de
practicas de seis puntos para cada parte, para asegurarse de que el sujeto entiende las

instrucciones.

La parte A es una medida de la construccién de la atencion visual-espacial, mientras que
la B mide los constructos de juego cambiante y la flexibilidad cognitiva, dado que se requiere
una alternancia entre dos conjuntos de informacion evitando mismo tiempo la interferencia
mutua (Sarsour et al., 2011). Se mide el tiempo en segundos utilizados para la realizacion de la
tarea, los errores cometidos y las veces que se levanta el lapiz durante la ejecucion de la
consigna. Mide flexibilidad cognitiva, porque el sujeto debe inhibir una tarea automatica (la
secuencia de cifras) que habia ya practicado en la parte A, para alternar con una secuencia de

letras (para B). En general, el sujeto impulsivo comete numerosos errores, mientras que el
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intento demora mas tiempo en la ejecucién de la prueba (Soprano, 2003). Existen baremos para

nifios de 6-15 afos.

El Trail Making Test se baremd y obtuvo su validez conceptual en 2002, en Buenos
Aires, Argentina. El rendimiento de las funciones ejecutivas evaluadas a traves del Test Trail
Making Parte — B se encuentra notablemente asociado a las variables edad y escolaridad; los
valores normativos obtenidos permiten medir con precision el rendimiento de estas funciones en
los adultos mayores y constituye una prueba valida y confiable para la evaluacién de ese dominio

cognitivo en este grupo poblacional.

- Escala de inteligencia de Wechsler para nifios y adolescentes (WISC-1V.

WECHSLER, 2004).

Para medir la Memoria de trabajo se utilizaron 5 subpruebas del WISC-1V: Retencion de
Digitos, en sus dos modalidades de Digitos Directos (DD) y Digitos Inversos (DI): Letras y

NUmeros (LN), Aritmética (A).

El test de WISC-1V tiene como finalidad la evaluacion de las capacidades intelectuales,
en la versién actual, consta de 15 pruebas que se organizan en cuatro indices: Comprension
verbal (CV), razonamiento perceptivo (RP), memoria de trabajo (MT) y velocidad de

procesamiento (VP) y en un Cl total.

El test es aplicable a nifios y adolescentes de edades comprendidas entre 6 afios 0 meses y
16 afios 11 meses. Abarca los niveles educativos de Primaria (6 a 11). Secundaria (12 - 15) y
Bachillerato (primer curso, 16 afos).
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Para obtener el indice de memoria de trabajo (MT) se aplicara tres pruebas: Digitos (D),
esta prueba consta de dos tareas de administracion independiente: "Digitos en Orden Directo"
(DOD) "Digitos en Orden Inverso" (DOI). En la primera el sujeto debe repetir en voz alta los
nameros enunciados por el evaluador en el mismo orden. En la segunda, el entrevistado repite
los nimeros en orden inverso a los presentados en voz alta por el examinador. Esta prueba
analiza la memoria inmediata y memoria de trabajo, indicando habilidades de secuenciacion,
planificacion, alerta y flexibilidad cognitiva Nimeros (LN) en esta prueba se leen al nito una
combinacion de nimeros y letras que este debe recordar y repetir ordenando los nimeros en

forma ascendente y las letras alfabéticamente.

Analiza la capacidad de retener y combinar dos tipos de informacion, organizarla y elaborar un

conjunto organizado segun consignas.

Aritmética (A) que es una prueba optativa y con control de tiempo, en la cual el nifio
debe resolver mentalmente una serie de problemas aritméticos presentados oralmente. Analiza
habilidades de razonamiento numérico, agilidad en el manejo y reorganizacion de la

informacion, atencion y memoria a corto término.

Esta prueba denominada WISC-IV ha sido baremada en Buenos Aires, Argentina, en el
afio 2010. En cuanto a su confiabilidad y validez, los estudios indican que las puntuaciones en el
WISC-IV muestran una adecuada estabilidad a lo largo del tiempo tanto en los estudios
originales como en la adaptacion espafiola. Los estudios de validez del WISC-1V incluyen
informacion de varios tipos, como la validez de contenido, la validez divergente y convergente y

la capacidad discriminativa.

58



- Stroop: test de palabras y colores (Golden, 1999).

La prueba de Stroop se utiliza como una medida del control inhibitorio de los sujetos.
Esta prueba requiere que el sujeto inhiba la respuesta verbal predominante. La prueba consiste en
tres tareas, las dos primeras, lectura de palabras y nominacion de colores, son las pruebas de
habilidades cognitivas no ejecutivas, mientras que la tercer tarea es la prueba ejecutiva la tarea de
Interferencia. La comparacion de las puntuaciones obtenidas en las tres tareas permite evaluar los
efectos de la interferencia en el sujeto y su capacidad de control atencional. La sencillez de los
estimulos y su breve tiempo de aplicacion permiten usar esta prueba en casos muy diversos
(dafios cerebrales, abuso de sustancias, demencia, psicopatologia, estrés, etc.)
independientemente del nivel cultural del sujeto. La version normalizada consta de tres laminas,

y cada una contiene 100 elementos distribuidos en cinco columnas de 20 elementos.

La primera ldmina la forman las palabras 'ROJO', VERDE y AZUL, ordenadas al azar e
impresas en tinta negra, en una hoja de tamafio A4. La segunda ldmina consiste en 100 elementos
iguales (XXXX) impresos en tinta azul, verde o roja. En la tercera lamina aparecen las palabras
de la primera ldmina impresas en los colores de la segunda, mezclado item por item; el primer
item es el color del item | de la primera lamina impreso en la tinta del color del item 1 de la
segunda ldmina. No coincide en ningln caso el color de la tinta con el significado de la palabra.
Puede ser, por ejemplo, la palabra VERDE impresa en Color rojo. El sujeto debe nombrar el
color de la tinta. Esto exige prestar atencion selectiva a una dimension relativamente menos
sobresaliente del estimulo y, al mismo tiempo, inhibir una respuesta mas automatica: la
interferencia que se genera se manifiesta en una mayor comision de errores y un mayor tiempo

de reaccion y se conoce como “efecto Stroop”. La confiabilidad del Stroop resulta bastante
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consistente al momento de revisar las diversas versiones existentes de él. En todos los casos, los
investigadores en muestras de adolescentes han utilizado el método Test - Retest, con tiempos

que fluctdan entre un minuto y diez dias entre las dos aplicaciones

Tabla 1
VARIABLES TEST
Flexibilidad Cognitiva - Trail Making Test (Test de senderos):
Parte Ay B
- Wisc- IV
Memoria de trabajo - Digitos Directos/ Digitos inversos
- Letras y nimeros
- Aritmética
Inhibicién - Test STROOP (test de palabras y colores)
Funciones Ejecutivas - CHEXI (Cuestionario de funcionamiento
(Valoracién conductual) ejecutivo en nifios para padres)
Habilidades - Inventario de habilidades metacognitivas

Metacognitivas

Estrato socioeconémico Método Graffar - Méndez Castellano

Nota, Variables Cognitivas y Diferentes Test Utilizados
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3.4. Procedimientos de Recoleccion de Datos

En primer lugar, se gestionaron las autorizaciones correspondientes para llevar a cabo la
administracion de los tests. Antes de comenzar el estudio, se solicit6 autorizacion a los directivos
para realizar la toma de pruebas en las instituciones educativas a su cargo, ademas, se requirio el
consentimiento informado de al menos uno de los padres y/o tutor a cargo por tratarse de

menores de edad.

En todos los casos la participacion de los sujetos fue voluntaria y anénima. Se les brindd
la oportunidad de no participar en la investigacion si asi lo consideraban y se aclaré a los

participantes que la informacion obtenida seria utilizada con fines exclusivamente investigativos.

Una vez obtenidas las autorizaciones, se aplicaron las pruebas de modo individual y
colectivo. Las evaluaciones se realizaron durante horas de clases concedidas por los docentes y
estuvo a cargo de dos evaluadoras, que estuvieron un total de 15-20 minutos con cada

adolescente.

Las escalas correspondientes al Estrato Socioeconémico, se completaron mediante el
cuestionario Graffar-Méndez y las correspondientes a la FE conductuales, se hicieron mediante

la CHEXI, para que pudieran ser contestadas por padres o tutores.
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3.5. Procedimientos de Analisis de Datos

Para realizar el analisis de la informacion relevada que se obtuvo a través de las pruebas
administradas a los adolescentes, se utilizaron herramientas que facilitaron el estudio de los

resultados: como el uso de tablas simples y de doble entrada, y graficos de barras.

El procesamiento estadistico de los datos se realiz6 utilizando el Statistical Package for

the Social Sciences (SPSS) version 22.0.

Para describir la muestra y caracterizar el desempefio ejecutivo y la metacognicion de los
adolescentes de 14-15 afios de la ciudad de Parand, se realizaron analisis de estadistica
descriptiva, basica informando minimos, maximos, frecuencias, porcentajes, medias y desvios

tipicos.

Con el fin de examinar si existen diferencias significativas en el desempefio ejecutivo y
en la metacognicion entre los adolescentes segln su estrato socioecondémico, se empled analisis
multivariado de varianza (MANOVA), en el cual la variable grupo (ESB: estrato
socioeconémico bajo, ESM: estrato socioeconémico medio) se incorpor6é como factor fijo y
como variables dependientes las diferentes funciones ejecutivas tanto desde la perspectiva
cognitiva (i.e., flexibilidad cognitiva, memoria de trabajo e inhibicién) como conductual (i.e.,
CHEXI) y la metacognicién. Para comprobar el tamafio del efecto (effect size) de las Fs

multivariadas y univariadas, se emplearon Eta parciales al cuadrado.

Finalmente, para examinar si existe una asociacion significativa entre el desempefio

ejecutivo y la metacognicién en los adolescentes, se empled analisis de correlacion r de Pearson.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

En el presente capitulo se resumen los datos obtenidos como resultado de la
administracion de los instrumentos y luego del procesamiento estadistico. Los
resultados se presentan siguiendo el orden planteado en los objetivos de nuestro trabajo.

La muestra estuvo compuesta por un total de 100 adolescentes de ambos sexos (57%
varones, 43% mujeres) de 14 y 15 afios de edad. La edad promedio de la poblacion fue de 14.39

afios (DE = 0.49) (ver Tabla 2).

Tabla 2

Porcentaje de adolescentes obtenidos en la muestra

ESE Total
ESB ESM
14 afos 33 28 61
EDAD
15 afios 17 22 39
MUJER 22 21 43
SEXO
VARON | 28 29 57

Nota, Caracteristicas Demograficas de la Muestra
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En el siguiente Grafico se resumen los porcentajes de la poblacion obtenida en la muestra
en mujeres y hombres:

Gréfico 1

Porcentaje de la poblacion en mujeres y hombres

ESE
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Estrato Socioecondémico

Graffar Méndez

Para analizar las diferencias entre grupos (i.e., ESB y ESM) respecto de los cuatro
indicadores socioecondmicos se empled MANOVA. Se hall6 un efecto significativo general de
la variable ese F de hotelling (4, 95) = 88.396, p = .000, np? = .788. los analisis univariados

indican que existen diferencias significativas en cuanto a los indicadores profesion del jefe de
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familia F(1, 98) = 219.846, p <.001, np? = .692, profesion de la madre F(1, 98) = 124.038, p <
001, np*=.559, fuente de ingreso familiar F(1, 98)=97,709, p <.001, np?>=.499, y
condiciones del alojamiento F(1, 98) = 107.206, p <.001, np? = .522. El grupo de adolescentes
de ESB obtuvo puntuaciones superiores (indicador de ESE mas bajo) en todas las variables bajo

analisis que el grupo de ESM (véase tabla 3).

Tabla 3

Valores obtenidos en el Graffar Méndez

ESB ESM Valores estadisticos
(n =50) (n=50)
M DE M DE F p

PROFESION 4,00 1,03 |1,42 67 219.846 |<.001
DEL PADRE

PROFESION DE | 3,26 1,22 1,22 41 124.038 | <.001
LA MADRE

FUENTE DE 3,34 51 2,24 99 97.709 <.001
INGRESO

CONDICIONES | 3,16 61 2,02 47 107.206 | <.001
DE
ALOJAMIENTO

Nota, esta tabla muestra los valores y significacion del Graffar Mendez
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En el siguiente Grafico se resumen los porcentajes del desempefio de las funciones

ejecutivas segun el estrato socioeconémico:

Gréfico 2

Porcentaje de las funciones ejecutivas segun el estrato socioeconomico
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Funciones ejecutivas segun ESE

Flexibilidad Cognitiva

Trail Making Ay B

Para analizar el efecto del ESE sobre el TMT se emple6 MANOVA. Se hall6 un efecto
significativo general de la variable ESE, F de Hotelling(2, 97) =7.190, p =.001, np*=0.129.
Sin embargo, los analisis univariados indican que existen diferencias significativas en cuanto al
TMT-B, F(1, 98) = 13.291, p=.<.001, np*> = 119, pero no en cuanto al TMT-A F(1, 98) =

1.942, p =.167, np?>= 019 (véase Tabla 4)

Tabla 4

Valores obtenidos en el test Trail Maiking

ESB ESM Valores estadisticos
(n =50) (n=50)
M DE M DE F p

(1,98)

TMB A 69,18 22,08 | 62,06 28,60 1.942 <.167

TMB B 170,12 55,25 | 125,76 65,94 13.291 <.001

Nota, esta tabla muestra las caracteristicas generales de los valores arrojados en el test Trail Maiking

67



Memoria de Trabajo

WISC IV

Para analizar el efecto de la ESE sobre la memoria de trabajo se emple6 MANOVA. Se
hall6 un efecto significativo general de la variable ESE F de Hotelling(4, 95) =19.977,p =
<.001, np? = .457. Los andlisis univariados indican que existen diferencias significativas en
cuanto a los indicadores digitos directo F(1, 98) = 21.191, p =<.001, np? = .178, digitos inverso
F(1, 98) = 31.377, p =<.001, np* = .243, letras y nimeros F(1, 98) = 19.026, p =<.001, np> =

163, y aritmética F(1, 98) = 64.264, p = <.001, np? = .396 (véase Tabla 5).

Tabla b

Valores obtenidos en el test Wisc IV

ESB ESM Valores estadisticos
(n =50) (n =50)
M DE M DE F(1,98) |p
LETRAS Y 1212 | 472 |16,18 |457 |19.026 <.001
NUMEROS
RETENCION 7,74 1,72 |9,46 200 |21.191 <.001
DE DIGITOS
DIRECTO
RETENCION 552 (1,35 |7,04 1,35 |31.377 <.001
DE DIGITOS
INVERSO

ARITMETICA 19,26 |3,32 24,82 4,08 64.264 <.001

Nota, esta tabla muestra las caracteristicas generales de los valores arrojados en las subpruebas del test WISC IV.
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Control Inhibitorio

Test Stroop

Para analizar el efecto de la ESE sobre el control inhibitorio se emple6 MANOVA. Se

hallo un efecto significativo general de la variable ESE F de Hotelling(4, 95) = 19.769, p = .000,

np? = .454. Los analisis univariados indican que existen diferencias significativas en cuanto a los

indicadores palabra F(1, 98) = 11.536, p =.001, np? = .105, color F(1, 98) = 35.050, p = .000,

np? = .263, palabra color F(1, 98) =79.203, p =.000, np* = .447, ¢ interferencia F(1, 98) =

41.268, p = .000, np? =.296 (véase Tabla 6).

Tabla 6

Valores obtenidos en el test Stroop

ESB ESM Valores estadisticos

(n =50) (n =50)

M DE M DE F p

(1,98)

PALABRA 82,34 11,76 | 89,88 10,38 | 11.536 <.001
COLOR 55,14 8,57 65,14 8,31 35.050 <.001
PALABRA - | 29,04 7,96 41,86 6,34 79.203 <.001
COLOR

Nota, esta tabla muestra las caracteristicas generales de los valores arrojados en el test STROOP
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Valoracion conductual de las FE: escala CHEXI formulario padres

Para analizar el efecto de la ESE sobre las FE valoradas desde la perspectiva conductual
se empled MANOVA. Se hallé un efecto significativo general de la variable ESE F de
Hotelling(2, 97) = 15.947, p = <.001, np? = .247. Los analisis univariados indican que existen
diferencias significativas en cuanto a los indicadores de memoria de trabajo F(1, 98) = 27,889, p

=<.001, np? = .222, e inhibicion (1, 98) = 26.149, p =<.001, np?> = .211 (véase Tabla 7).

Tabla 7

Valores obtenidos en la escala CHEXI

ESB ESM Valores estadisticos
(n=50) (n =50)
M DE |M DE F(1,98) |p

CHEXI-MT | 32,28 | 8,22 | 24,12 7,19 27.889 <.001

CHEXI-INH | 33,32 | 7,84 | 25,58 7,27 26.149 <.001

Nota, esta tabla muestra la comparacion de los valores arrojados en la CHEXI mediante la perspectiva conductual

(CHEXI) entre el grupo de ESB y el grupo de ESM

En el siguiente Gréafico se resumen los porcentajes de la valoracion conductual de las
funciones ejecutivas:
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Gréfico 3

Porcentaje de la valoracion conductual de las funciones ejecutivas
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Para analizar el efecto de la ESE sobre las habilidades metacognitivas se emple6
MANOVA. Se hall6 un efecto significativo general de la variable ESE F de Hotelling(5, 94) =
6.806, p = <.001, np? = .266. Los analisis univariados indican que existen diferencias
significativas en cuanto a los indicadores de planificacion F(1, 98) = 11,524, p =.001, np*=
.105, monitoreo (1, 98) = 23,076, p =<.001, np>=.191, np?>=.014 y evaluacion (1, 98) =
20,422, p =<.001, np* = .172. No se observaron diferencias significativas en los indicadores
depuracion (1, 98) = 1,441, p = .233 y organizacion (1, 98) = 1,374, p = .244, np*> = .014 (véase

Tabla 8).
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Tabla 8

Valores obtenidos en el inventario de habilidades metacognitivas

ESB ESM Valores estadisticos
(n =50) (n =50)
M DE M DE F (1,98) p

PLANIFICACION 25,16 3,83 22,16 4,93 11.524 .001

ORGANIZACION 35,90 5,16 34,74 44,71 1.374 244

MONITOREO 26,20 3,50 23,06 3,01 23.076 <.001

DEPURACION 19,66 2,42 19,02 2,88 1,441 233

EVALUACION 20,32 3,38 17,40 3,07 20.422 <.001

Nota, esta tabla muestra la comparacion de los valores arrojados en el inventario de habilidades metacognitivas

entre el grupo de ESB y el grupo de ESM}

4.2 Relacién entre las variables socioecondmicas y las funciones ejecutivas

Para analizar la relacion entre las variables socioeconomicas y las FE (perspectiva
cognitiva y conductual) se empleo analisis de regresion multiple por pasos sucesivos.

Para la Flexibilidad cognitiva se hallo que, de las variables incluidas en el analisis
(profesion del jefe de familia, nivel de instruccion de la madre, principal fuente de ingreso de la
familia y condiciones de alojamiento) solo la PJF predijo el desempefio en el TMT-B y explico el
11% de la varianza. Para el componente MT se hall6 que el NIM fue el principal predictor y

explicé un 35% de la varianza mientras que la PJF explicé 6% adicional. Para la dimension
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inhibicion se hallé que la PJF fue el principal predictor y explicé un 33% de la varianza mientras
que las CA explico 4% adicional. (véase Tabla 9).

Finalmente, para la escala CHEXI total se hallé que el NIM fue el principal predictor y
explicé un 18% de la varianza mientras que la PJF explicd 3% adicional (véase Tabla 9). Notese
gue a mayor puntaje respecto de la variable socioecondémica (indicador de menor ESE) menor es

el funcionamiento ejecutivo.

Tabla 9

Asociacion entre las variables socioecondémicas y las funciones ejecutivas

Modelo Variable R R2 Cambio | Beta |t p
dependiente R2
Flexibilidad
1 PJF cognitiva .328 | .108 | .108 328 | 3,436 | .001
(TMT-B)
1 NIM 590 | .349 | .349 -590 | -7,243 | <.001
NIM MT -.367 | -3,539 | .001
2. .643 | .064 | .064
PJF -.338 | -3,260 | .002
1. PJF b72 | .327 | .327 -572 | -6,907 | <.001
PJF Inhibicion -.388 | -3.395 | .001
2. .602 | .362 | .035
CA -.262 | -2.296 | .024
1. NIM 424 1 .180 | .180 424 | 4636 | <.001
CHEXI-
NIM TOTAL 261 | 2,175 | .032
2. 463 | .214 | .034
NIMPJF 247 | 2,067 | .042
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Tabla 9

VARIABLES SOCIOECONOMICAS FUNCIONES EJECUTIVAS

PREDICTORAS

1 Profesion jefe familia TMT-B

1 Educacién madre MT
2 Profesion jefe familia

1 Profesion jefe familia Inhibicion
2 Condiciones de alojamiento

1 Educacién madre Chexi total
2 Profesion jefe familia

4.3. Relacion entre las funciones ejecutivas y las habilidades metacognitivas

Para examinar la relacion entre las funciones ejecutivas y las habilidades metacognitivas

para cada grupo (ESM y ESB) se empled correlacion r de Pearson.

4.3.1 Relaciones entre las FE y las habilidades metacognitivas en el grupo de ESM

El desempefio en las tareas de laboratorio de FE se asocio con las habilidades
metacognitivas de organizacion y depuracién. Especificamente, tareas que valoran memoria de
trabajo (i.e., digitos total) se asociaron a mayores puntuaciones en los indicadores organizacion
(r =.342) y depuracion (r = .342). Las funciones ejecutivas valoradas desde la perspectiva

conductual no se asociaron a las habilidades metacognitivas (ver Tabla 10).
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Tabla 10

Asociaciones obtenidas en el ESM

HABILIDADES METACOGNITIVAS
PLANIFICACION | ORGANIZACION | MONITOREO | DEPURACION | EVALUACION
TMT-A .047 .031 .259 -.012 031
TMT-B 246 .099 .058 .015 .005
WISC-IV DT .043 342* 252 .351* -.077
WISC-IV LYN -.133 -.023 .058 A11 -.027
WISC IV -.096 .049 J11 -.004 074
Aritmética
Stroop-P -.211 146 -.033 191 -.234
Stroop-C -.080 201 267 .079 -.133
Stroop-PC -.179 .031 .209 -.046 -.032
CHEXI-MT 101 .020 .089 -.154 -.124
CHEXI-INH .075 -.075 .081 -.038 .018

4.3.2. Relaciones entre las FE y las habilidades metacognitivas en el grupo de ESB

El desempefio en las tareas de laboratorio de FE se asocio con las habilidades
metacognitivas de planificacion, monitoreo, organizacion y evaluacion. Especificamente, la tarea

que valora el control atencional e inhibitorio (i.e., Stroop) se asocié a mayores puntuaciones en
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los indicadores organizacion (r =.329 ar =.405) y monitoreo (r =.303 a r =.360). Ademas, el

indicador TMT-A se asocid a la planificacion (r = .323), mientras que el de aritmética se asocio a

la habilidad evaluacion (r = -.408) aunque en una direccion no esperada. Las funciones

ejecutivas valoradas desde la perspectiva conductual, en su indicador inhibicion, se asoci6 con la

inhibicion (r = .296) (ver Tabla 11).

Tabla 11

Asociaciones obtenidas en el ESM

HABILIDADES METACOGNITIVAS

PLANIFICACION ORGANIZACION MONITOREO DEPURACION EVALUACION
TMT-A 323* -.126 -.009 .186 .035
TMT-B 246 -.219 .003 .040 .080
WISC-IV -.159 211 .013 -.018 -.002
RD TOTAL
WISC-IV LYN -179 -.008 -.033 .166 .060
WISC IV -.152 -.052 -.138 196 -.408**
ARITMETICA
Stroop-P -127 .329* .303* .061 113
Stroop-C 132 .365** .360* .188 -.002
Stroop-PC .079 A405** 211 .099 .048
CHEXI-MT -.044 136 .037 =177 .252
CHEXI-INH 101 215 .094 .054 .296*
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CAPITULOV

DISCUSION, CONCLUSION, LIMITACIONES, RECOMENDACIONES

5.1. DISCUSION

El propdsito de esta investigacion fue analizar el efecto del estrato socioeconémico
(ESE) sobre el desempefio ejecutivo y la metacognicion en adolescentes de 14-15 afios y
examinar la relacion entre el desempefio ejecutivo y la metacognicion segin el estrato
socioecondémico al que pertenecen. Para esto, se seleccionaron como indicadores de
desempefio cognitivo pruebas que evallan la funcidn ejecutiva, entendiéndola como las
encargadas de la monitorizacion y regulacion de los procesos cognitivos, compuesto por
inhibicion, memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva (Miyake 2000) y la escala CHEXI que
valora las FE desde la perspectiva conductual. Ademas, se evaluaron las habilidades

metacognitivas a través del Inventario de Habilidades Metacognitivas.

Con respecto al primer objetivo, que fue examinar si existen diferencias significativas
en cuanto al desempefio ejecutivo y la metacognicion en adolescentes de 14-15 afios segun el
estrato socioecondmico al que pertenecen se encontrd que existen diferencias significativas
entre los grupos evaluados a favor del ESM.

En primer lugar, se observo, en el grupo de ESM, un mejor desempefio en las pruebas
que evaluan las tres dimensiones del constructo FE, tales como el Trail Making (i.e.
flexibilidad cognitiva), el Test de Stroop (i.e., inhibicion) y los subtest del Wisc 1V (digitos

directos, digitos inversos, aritmética, letras y nameros) (i.e., memoria de trabajo).

77



Respecto del componente flexibilidad cognitiva pudo observarse un mejor desempefio
en el grupo ESM en el test TMT Ay B. No solo se observé un mayor tiempo de respuesta
para completar la tarea, sino que en el grupo de ESB se observé ademas que algunos sujetos
no pudieron completar la parte B por desconocimiento del orden de las letras del abecedario
mientras que, para otros, la prueba resulté demasiado compleja. Hallazgos similares a los
obtenidos en el presente trabajo fueron encontrados por Aran Filippetti (2010) al evaluar la
flexibilidad cognitiva en nifios pertenecientes a diversos estratos socioeconémicos. Mediante
el empleo del WCST como medida de la flexibilidad cognitiva reactiva, la autora observé
diferencias significativas respecto del porcentaje de errores y respuestas perseverativas y el
numero de categorias completadas a favor del grupo de ESM en relacion a los nifios de ESB.

En cuanto al componente Memoria de trabajo, valorado mediante las subpruebas
letras y nimeros, retencién de digitos directos e inverso y aritmética del WISC 1V, se hall6
que los adolescentes de ESM obtuvieron un mejor desempefio que el de sus pares de ESB.
Las tareas de digitos evaltan diferentes funciones de la memoria de trabajo; especialmente, la
tarea digitos directos brinda una medida del bucle fonolégico (i.e., componente del modelo
de MT de Baddeley & Hitch, 1974) mientras que, por otro lado la tarea digitos inversos,
exigiria una mayor demanda al sistema ejecutivo (Rosenthal, Riccio, Gsanger & Pizzitola
Jarratt, 2006), es decir que implica la retencion y manipulacion de la informacion. En cuanto
a la subprueba de letras y nimeros, se ha demostrado que también es una tarea de MT, ya que
durante su ejecucion se activan regiones de la corteza premotora, la corteza orbitofrontal, la
corteza prefrontal dorsolateral y la corteza parietal posterior (Haut, Kubawara, Leach &
Arias, 2000). Es por eso, que este componente reflejaria el sistema cerebral que permite
mantener y manipular la informacion necesaria para realizar tareas complejas (Baddeley,

1992). Estos hallazgos son consistentes con lo hallado por Aran Filippetti (2012) en nifios,
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respecto de la existencia de diferencias significativas a favor del ESM en tareas de MT. Esto
sugiere que nifios y adolescentes de ESM tendrian més dificultades para retener y manipular
informacion verbal on line para emplearla en un corto plazo. Ademas, se hallaron diferencias
en el subtest aritmética. Estos resultados estan en linea con los de diferentes estudios que
también han observado el efecto que la condicion socioeconémica y cultural de la familia
parece tener sobre el rendimiento escolar de los hijos, primordialmente en las areas de lengua
y matematicas (Escobar et al., 2018; Jiménez-Jiménez, 1988).

Por altimo, respecto del componente Control Inhibitorio valorado mediante el Test
Stroop, se hallé que el grupo de ESM obtuvo una mejor puntuacion que el ESB. Los
resultados indican que en general existen diferencias en el rendimiento de los grupos en las
tres laminas del Test. En la primer tarea “Palabra” se obtiene informacion sobre la velocidad
y automatizacion de la lectura, continuando con “Color” que brinda la velocidad para poder
identificar colores, y “Palabra- Color” donde se tiene en cuenta la capacidad de lectura y de
denominacion de colores de la sujeto evaluada entre la tarea de lectura. La puntuacion
deinterferencia, informa acerca de la capacidad de la persona evaluada para suprimir o
minimizar la interferencia que genera la incongruencia (proceso automatizado que debe
inhibir) y la de denominacion de colores (debe controlar de forma voluntaria). Por lo tanto, es
un indicador de la interferencia cognitiva y de los procesos de control inhibitorio (Archibald
y Kerns, 1999; Homack y Riccio, 2004; Strauss, Sherman y Spreen, 2006). En
investigaciones llevadas a cabo con nifios de diferentes estratos socioecondmicos se hallaron
diferencias en las tres laminas del Stroop a favor del grupo de sujetos que pertenecian a los
estratos mas favorecidos (Aran Filippetti, 2010). Segun Golden (2020), los procesos de
automatizacion de lectura de las personas es un aspecto a tener en cuenta, ya que, mientras

mas automatizados estén estos procesos, se presentara una mayor dificultad en la ejecucion
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de la tercera lamina, donde se debe denominar los colores, sin tener en cuenta lo que dice la
palabra. Por el contrario, al no estar del todo adquirida esta automatizacion, las puntuaciones
en la prueba son mayores, ya que no es una respuesta impulsiva, y no genera conflicto al
momento de ejecutarla.

En relacién con las areas cerebrales implicadas en las pruebas evaluadas, los estudios
citados por Burin, et. al. (2007) sefialan el rol de la corteza prefrontal dorsolateral derecha o
izquierda, aunque otros estudios también mencionados por estos autores destacan el rol de la
region frontal medial (cingular anterior). En conjunto, estos resultados concuerdan con otras
investigaciones que han reportado que el nivel socioeconémico influye en el desarrollo de las
FE y la corteza prefrontal (Hackman & Farah, 2009; Farah et al., 2006; Lipina et al., 2004;
Mezzacappa, 2004; Noble et al., 2005; Noble et al., 2007) y que crecer en la pobreza tiene un
efecto negativo sobre el desarrollo cognitivo (Aber, Bennett, Conley & Li, 1997; Brooks-
Gunn & Duncan, 1997; McLoyd, 1998).

Respecto de las FE valoradas desde una perspectiva conductual mediante la escala
CHEXI, se hall6 que el grupo de ESB tuvo un peor rendimiento en los indicadores de
memoria de trabajo y de inhibicion en comparacion al ESM. De este modo, se observa la
valoracién que tienen los padres al respecto de sus hijos sobre el funcionamiento de las FE..
Los datos demuestran que el ESE se relaciona con las FE del adolescente, también cuando
son evaluadas a nivel conductual desde la perspectiva de los padres. Estos hallazgos enfatizan
la importancia de considerar ambas medidas, cognitiva y conductual, en el estudio de las FE
asociadas al ESE, considerando que valorarian distintos aspectos de la cognicion relacionados
a las FE (i.e., habilidad cognitiva vs. cumplir objetivos propuestos) (Toplak et al., 2013) y

ambos aspectos de la FE tienen una influencia del ESE.
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Al examinar qué indicadores socioecondmicos predicen las FE, se hall6 una
asociacion selectiva entre las variables socioecondémicas y el desempefio en tareas que
valoran los tres componentes del constructo. Especificamente, se observd que la profesion del
jefe de familia se asocid al desempefio en las tareas TMT-B, MT, Inhibicion y Chexi.

Para la variable MT el principal predictor fue la educacion de la madre y en segundo
lugar, la profesion de jefe de familia. Esto condice con la investigacién de Madhushanthi et al
(2017) que confirma que el nivel educativo de la madre es un indicador sélido de la
calificacion en el aula y de las puntuaciones en las pruebas estandarizadas, especialmente en
la variable de memoria de trabajo. Asi también con lo reportado por Noble et al. (2007)
respecto de que el nivel de instruccion de la madre predice el lenguaje, el control cognitivo y
las habilidades visoespaciales del nifio. Hackman y Farah (2009) también observaron valores
inferiores en el desempefio de las FE en el grupo de menor nivel socioeconémico en
comparacion con el grupo de mayor nivel socioeconémico, que atribuyen a los niveles de
educacidn de los padres. Segun los autores, el desarrollo de las FE depende de distintos
factores socioculturales, tanto de la maduracion a través de procesos bioldgicos, asi como de
la cantidad y calidad de las experiencias de aprendizaje que proporciona el medio ambiente
(Hackman & Farah, 2009).

En tercer orden, para la variable de inhibicion, resultaron como predictores la
profesion de jefe de familia en primer lugar y en segundo lugar las condiciones de
alojamiento. Esto condice con lo expresado por Lopez (2005) y Tedesco y Lopez, (2002) que
los hogares en situacion de pobreza, desde los recursos materiales, asi como la educacién de
los padres y el tiempo disponible para acompafar la vida escolar, en una amplia cantidad de
casos, son insuficientes para que los nifios se beneficien con las oportunidades que se brindan

desde el sistema educativo. Esto se encuentra también en conformidad con los resultados de

81


https://www.redalyc.org/journal/4396/439667306007/html/#redalyc_439667306007_ref38

Flores Lézaro et al. (2011) quiénes examinaron que el mantenerse y estar por un tiempo
superior en un ambiente cognitivamente éptimo como el escolar, tiene una consecuencia
positiva en el desempefio ejecutivo.

Finalmente, para la variable que evalu¢ las FE desde la dimension conductual, i.e., la
CHEXI, resultaron predictores significativos como primer indicador la educacion de la madre
y en segundo lugar la profesion de jefe de familia. Esto condice con lo expresado por Aréan
Filipetti (2012) que demuestra que los nifios cuyas madres tienen un nivel de instruccion
superior muestran una mejor ejecucién en pruebas que valoran diferentes funciones
cognitivas. El nivel de instruccion alcanzado por los padres es una variable asociada al
rendimiento cognitivo de sus hijos y esta asociacion parece ser independiente de la cultura y
de la lengua materna del nifio.

Ademas, estos datos se pueden haber visto influidos en nuestro analisis, en el grupo
del ESB por distintas condiciones del contexto como sobreedad y ausentismo en los alumnos,
falta de agua, lluvias, inasistencia del personal y ausencia de materiales de higiene; a
diferencia del ESM donde las condiciones estan garantizadas y hay una curricula completa
con jornada extendida. Otro estudio que hace alusion a este punto es el de Korzeniowski
(2010) que indica que el contexto educativo aporta experiencias novedosas que impulsan y
fomentan un ejercicio adecuado de las FE y a su vez menciona que hay distintos periodos
sensibles en los cuales el funcionamiento ejecutivo puede ser estimulado y favorecido por
medio de las diferentes experiencias de aprendizaje escolar.

-Respecto de la metacognicion en adolescentes de 14-15 afios en funcion del ESE, se
hallo llamativamente, que el ESB obtuvo un mejor desempefio en el inventario de
Habilidades Metacognitivas que el grupo de ESM. El hecho de que el inventario de

Habilidades Metacognitivas fue administrado de forma grupal pudo derivar en posibles
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distorsiones subjetivas y/o dificultades para lograr respuestas honestas que no lleguen a
reflejar fielmente la realidad. Nuestro trabajo, abre nuevas lineas de investigacion puesto que
se considera que el contexto social pudo haber influido en la veracidad de los datos.

- En segundo lugar, al analizar la relacion entre el desempefio ejecutivo y la
metacognicion en adolescentes segln el estrato socioecondémico al que pertenecen, en el
ESM se hallé que las habilidades metacognitivas de organizacion y depuracion se relacionan
con tareas que valoran memoria de trabajo (i.e., digitos total). Estos datos revelan la
existencia de una asociacion entre las habilidades especificas de funcionamiento ejecutivo y
la metacognicion, al menos con respecto al componente de conocimiento metacognitivo. En
este sentido, ambos componentes se relacionarian en tanto que implican componentes de
planificacién, organizacion, memoria y atencionales (Garcia, 2016). Considerando lo
propuesto por Roebers et al. (2012),esta relacion se puede explicar en parte desde un punto de
vista evolutivo; ya que el desarrollo en las FE durante la infancia y la adolescencia,
evoluciona en conjunto con el desarrollo de un mayor conocimiento y control de los propios
procesos de aprendizaje. En cuanto a las funciones ejecutivas valoradas desde la perspectiva
conductual, no se encontraron asociaciones con las habilidades metacognitivas.

En el grupo de ESB se hall6 que las habilidades metacognitivas de planificacion,
monitoreo, organizacion y evaluacion se asociaron con mejores FE, especificamente, en
tareas que valoran el control atencional e inhibitorio, pero en la mayoria de los casos, en una
direccion diferente a la esperada, es decir que, a excepcion de la relacion entre el control
inhibitorio y la habilidad de organizacion, para el resto de las relaciones se evidencié que a
mejores habilidades metacognitivas menor funcionamiento ejecutivo. Especificamente se
observo que el indicador TMT-A se asocio¢ a la planificacion, mientras que el de aritmética se

asocio a la habilidad evaluacion aunque en una direccion no esperada. Las FE valoradas
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desde la perspectiva conductual, en su indicador inhibicion, se asocid con la inhibicion
también en una direccion contraria a la esperada. En consecuencia, se podria hipotetizar que
el conocimiento de las propias habilidades metacognitivas no resultaria en necesariamente un
mejor rendimiento ejecutivo y académico, lo que explicaria a su vez las diferencias entre las
mismas entre el grupo de ESB y ESM.

En sintesis, los resultados indican que el ESE influye en el funcionamiento ejecutivo y
en la metacognicion en adolescentes, lo que enfatiza la importancia de desarrollar programas

especificos de intervencion destinados a esta poblacion.
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5.2. CONCLUSION

Los resultados obtenidos en la presente investigacion acerca del Efecto del Estrato
Socioecondmico en las Funciones Ejecutivas en adolescentes de 14-15 afios de la ciudad de

Parana, permiten arribar a las siguientes conclusiones:

- El grupo de ESM obtuvo un mejor desempefio en la prueba Trail Maiking A 'y B que
evalUa flexibilidad cognitiva, que el grupo de ESB.

- El grupo de ESM present6 un mejor rendimiento (puntajes medios mas altos) en las 3
laminas del Stroop que evalta control inhibitorio, que el grupo ESB.

- El grupo de ESM presenta un mejor desempefio en las subpruebas del WISC IV
(letras y numeros, retencion de digitos directo e inverso, y aritmética) que evalla
memoria de trabajo que el grupo del ESB, observandose nuevamente el efecto del
ESE en las funciones ejecutivas.

- Los adolescentes de un ESB obtuvieron puntuaciones mas altas (indicador de mayor
disfuncion ejecutiva) en la escala de la CHEXI que evalla la FE desde una
perspectiva conductual, respecto del grupo ESM.

- Existen diferencias significativas en los indicadores de habilidades metacognitivas;
planificacién, monitoreo, organizacién y evaluacion a favor de los adolescentes de un
ESB. En el ESM solo fueron significativas las habilidades de organizacion y
depuracion.

- Respeto de los indicadores socioecondmicos que resultaron predictores de las
funciones ejecutivas, se observo que para la variable flexibilidad cognitiva, solo la
PFJ predijo el desempefio ejecutivo,para el componente memoria de trabajo se halld

que el NIM fue el principal predictor, y para la dimension inhibicion se hall6 que la
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PFJ fue el principal indicador. Finalmente, para la escala CHEXI total, se hall6 que el

NIM fue el predictor principal.

En conjunto, nuestras hipotesis de investigacion se han podido confirmar
parcialmente. Especificamente, se observo que los adolescentes que pertenecen a un ESB
presentan un menor desempefio en las funciones ejecutivas, aunque un mejor rendimiento en

la metacognicion que el grupo de ESM.

Respecto de la asociacion entre las FE y las habilidades metacognitivas, en el ESM se
observo que las habilidades metacognitivas de organizacion y depuracion se asociaron con
tareas de papel y lapiz que valoran memoria de trabajo. Las funciones ejecutivas valoradas
desde la perspectiva conductual no se asociaron a las habilidades metacognitivas. En el grupo
de ESB, las habilidades metacognitivas de planificacion, monitoreo, organizacion y
evaluacion se relacionaron con tareas que valoran el control atencional e inhibitorio. Ademas,
el indicador TMT-A se asoci6 a la planificacion, mientras que el de aritmética se asocié a la
habilidad evaluacion, aunque en una direccion no esperada. Las FE valoradas desde la

perspectiva conductual, en su indicador inhibicion, se asocié con la inhibicion.
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5.3. LIMITACIONES

Luego de analizar los datos obtenidos en esta investigacion, es preciso abordar, de
manera reflexiva, los limites que se presentaron en este proceso, ya que moderan su impacto

y restringen su generalizacion.

En primer lugar, debemos mencionar limitaciones relativas al contexto actual de
pandemia mundial (COVID 2019) que transitamos durante este camino, el cual obstaculizd
el ingreso total a las instituciones en el afio 2020, por tratarse de una escolaridad virtual.
Pudiendo solo ingresar a las escuelas que aceptaron las medidas protocolares de higiene

presentadas, a partir del mes de abril del 2021.

En segundo lugar, encontramos limitaciones relacionadas con la muestra. Es de
importancia mencionar que el tamafio de la muestra con la cual se trabajo puede considerarse
pequefia, y se conformd mediante un muestreo no probabilistico, intencional (es decir, que se
constituyo por instituciones que aceptaron participar en el estudio y ademas fueron
seleccionadas a partir de que su poblacion fuera considerada como perteneciente a contextos
de vulnerabilidad social o de alto nivel), lo cual restringe su representatividad y la
generalizacion de los resultados. Por lo mismo, no es posible saber si los resultados son

extensibles a adolescentes no escolarizados.

Como también al momento de recoleccion de muestras, se observoé en las instituciones
dificultad para obtenerlas por distintas causas; entre ellas ausentismo, sobreedad e
irresponsabilidad de los adolescentes para la recoleccion del consentimiento informado

firmado por sus padres y las escalas administradas en el hogar por los mismos.
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En tercer lugar, en lo que respecta a los instrumentos de medicidn utilizados, es
relevante destacar que se emplearon medidas de autoinforme para evaluar las habilidades
metacognitivas y fueron administrados de forma grupal lo que pudo derivar en posibles
distorsiones subjetivas y/o dificultades para lograr respuestas honestas, que no lleguen a

reflejar fielmente la realidad.

5.4. RECOMENDACIONES

Luego de haber completado este proceso investigativo, es posible proponer algunas
recomendaciones y sugerencias para futuras investigaciones e intervenciones desde la

practica profesional.

5.4.1. Recomendaciones para futuras investigaciones

En relacién con futuras investigaciones seria Util poder ampliar la muestra (para
otorgar mayor generalizacion y solidez) y utilizar otros métodos complementarios de
evaluacion. También seria interesante replicar el estudio con una muestra conformada por
nifios y con métodos acordes a esa franja etaria, asi como un estudio longitudinal en donde se
evallen las funciones ejecutivas y las habilidades metacognitivas desde la adolescencia hasta

la juventud (inicios de la adultez), para mayor precision de los resultados.

Consideramos que este trabajo, puede promover nuevas investigaciones relacionadas
con la evaluacion de otros factores que pueden influir en el rendimiento ejecutivo y
metacognitivo de los adolescentes, y que no son susceptibles de detectar con el Método
Graffar-Mendéz Castellano. A su vez, seria interesante poder evaluar distintos factores que
también podrian estar influyendo en el rendimiento ejecutivo y metacognitivo de los
adolescentes, como puede ser el uso de las tecnologias, consumo de sustancias, relacion con
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grupos de pares, las diferencias en las configuraciones familiares, como en el caso de las

familias monoparentales, entre otros.

5.4.1. Recomendaciones para la préactica profesional

Consideramos de gran interés que se puedan formular estrategias de intervencion a
nivel individual y grupal y desde un paradigma interdisciplinario, que se oriente a potenciar
el desarrollo de las funciones ejecutivas y habilidades metacognitivas, ya que son habilidades
sumamente importante para el desarrollo humano, y su buen funcionamiento esta ligado a
resultados positivos en los campos social, emocional y académico. Ademas,consideramos que
seria beneficioso -principalmente para los adolescentes del ESB-, que se puedan diagramar
estrategias de intervencion desde la Psicopedagogia (teniendo en cuenta la importancia que
tienen las FE, y las habilidades metacognitivas como requisito basico de todos los
aprendizajes que deben realizar los adolescentes), y en el &ambito de la Psicologia
(considerando que las FE y las habilidades metacognitivas son constructos claves a la hora de

resolver problemas cotidianos de la vida).

Finalmente, es necesario enfatizar el importante papel que juegan las instituciones
escolares en el crecimiento de las personas, potenciando sus capacidades y brindando
herramientas para mejorar la calidad de vida y lograr una 6ptima insercién social. Resulta
necesario, desde nuestro lugar de psicopedagogas, realizar recomendaciones practicas en la
construccion de estrategias pedagogicas que permitan favorecer un 6ptimo desemperio de las

FE y las habilidades metacognitivas de los alumnos.
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ANEXOS

A. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

MODELO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

En calidad de (padre, madre, tutor o encargado) yo, , DNI
N° doy mi consentimiento para que mi hijo/a ....................oeeeene participe en
este estudio sobre efectos del estrato socioecondmico en el desempefio de las funciones ejecutivas
y la metacognicion en adolescentes, que se esta realizando por las sritas .Garcia, Mercedes Lujan
y Tizzoni, Chiara Lucia bajo la direccion de la Dra. Aran Filippetti Vanessa, como requisito para
acceder al titulo de Licenciatura en Psicopedagogia, en la Universidad Catélica Argentina.
Esta investigacién es llevada a cabo con la autorizacion expresa del Dir. de la institucion, e
implica la administracion de cuatro cuestionarios, que se tomaran de manera individual pero
dentro de un contexto grupal, durante el horario escolar, por un tiempo aproximado de 15 minutos
teniendo en cuenta los protocolos correspondientes dados por la pandemia actual.
Por la presente nota me doy por enterado/a que:

1- El propdsito general de esta investigacion es analizar efectos del estrato socioeconémico

en el desempefio de las funciones ejecutivas y la metacognicién en adolescentes.
2- Lainvestigacion en la que participard mi hijo/a no persigue obtener informacién con
enganos.

3- La participacion de mi hijo/a en esta investigacion no implica ningin riesgo o molestia de
ninguna clase.
4- Los investigadores responderan a cualquier pregunta respecto de los resultados de este estudio
cuando haya concluido la recoleccién y analisis de los datos, siempre referidos al grupo.
5- Mi hijo/a es libre de retirarse de la investigacion en cualquier momento sin que eso tenga
consecuencias negativas de ningun tipo.
Acepto que los resultados del estudio, seran publicados estando garantizado que la informacién a
difundir serd andnima, por lo que la identidad de mi hijo/a se mantendré siempre en reserva.

FIRMA:
ACLARACION:
FECHA:
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CUESTIONARIO SOCIODEMOGRAFICO

Estimados (a) estudiantes:

El objetivo de este cuestionario, es conocer las caracteristicas de tu nucleo familiar, para
interpretar en la encuesta los elementos que pueden influir en la investigacion. Toda la
informacion que nos proporciones seré estrictamente confidencial, y su nombre no aparecera
en ningun informe de los resultados de este estudio. Su participacién es voluntaria.

1. ;Eres hombre o mujer?

e -Hombre
* - Mujer

2. ¢Cuantos afos tienes? Elige solo una opcion

 -14 afos
« -15afos

3. Personas con las que vives.

4. Curso en el que te encuentras actualmente.

5. ¢Has repetido curso alguna vez?

« -No
e -Si, uncurso
« -S1{, dos 0 mas cursos

6. ¢ Cuanto tiempo le dedicas a las actividades escolares?

7. ¢Cuanto tiempo le dedicas a las actividades EXTRAESCOLARES?
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CUESTIONARIO DE FUNCIONAMIENTO EJECUTIVO EN NINOS (CHEXI)
PARA PADRES ¥ PROFESORES

A continuocion, va o encomtrar ung serie de afirmoedones. Leg, por fovor, codo ung de eiios
detenidoments = indigue lwego haste gue punto describe o sw hijo'hija. lndigue su respuestr
roedeande con un crcwle wno de los pimeros [de 1 o 5) que aparecen o contineogon de coda

oo

Ahzolutamente
imcierho
1

Mon e cierto
z

Parcialmense
cimrto
3

Clarto

1. Tiene dificuitad para recordar insrucciones langas

Z.  Raras wepss es capaz oe maotivarse para haoer oosas que no quisns

hacer

3. Tiene dificuitades pars recondar o que estzba hedendo cuando esm

=n medio de una actvidad

4. Tiene difiositad para terminar taress gue no le apetece haoer 2
menos gue le prometzsn algun premio

5. Tiene tendencia a heoer ks cos=s sin pensar previamente &
COMSEO MO Es

6. Cuando s b= pide gue haga varias cosas, solo recserda ks primera o

Iz utima

7. T dificuitades pars sncontrar una forma distinta de resodser un
problermna cuando se queda at@s=dofa

8. Cuandotiene gue haoer zlzo, = menudo se distree con otra ooz que

le atrae mas

9. Se olvids con fadlidad de las cosas que se le pide que tr=ig=

10. 5 pone mury escitado/z cusndo algo especial va 2 suceder | puej.

unz excLrsion, una fiesa)

11. Tiene dificultades evidentes para haoer oxsas que e resuttan

albwrridas

12. Tiene dificultades pars planificar una actividad [p.ej. recordar las
COSaS qUe NECESiE para ir de exoursion o para las sdividades

esoares)

13. Le results dificil parsr cuando se be pide gue pare de hacer algo

14. Tiene dificuitades pars llevar 2 cabo actividades que requieren vanos
pasos (por sjemplo, &n el caso de ninos peguenos, vestirse
oompletamente sin necesidad de remndatorios; =n el @sode nifos
de mayor edad. hacer todos los deberes de maners independierbe=)

iy dierto
3

3 4 ¥
3 4 )
3 4 5
3 4 5
3 4 ¥
3 4 ¥
3 4 5
3 4 )
3 4 5
3 4 ¥
3 4 5
3 4 5
3 4 ¥
3 4 )
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Absolutamente i Parcialmente ) .
o Mon es cierto ) Cierto Muy cierto
incierto 5 cierto s c

1 3

15. Para poder concentrarse, la tarea tiene que resultarle atractiva 3 4

16. Tiene dificultades para evitar reirse en situaciones en las que es 3 4
inapropiado

17. Tiene dificultad para contar algo que ha ocurrido de forma que los 3 4
demas lo entiendan con facilidad

1&. Tiene dificultades para parar de manera inmediata lo que estd
haciendo cuando se le pide (p.2). Necesita seguir jugando un poco 3 4
mas cuando se le dice que pare)

19. Tiene dificultades para entender las instrucciones a no ser que, 3 2
ademas, se |le muestre como hacerlo

20. Tiene dificultades con las tareas o actividades que requieran varios 3 1
pasos

21. Tiene dificultades para pensar las cosas de antemano o aprender de 3 4
la experiencia

22. Cuando esta con otros nifos y ninas actua de manera mas “alocada”
que los demas (p.ej. en una fiesta de cumpleanos o una actividad de 3 4
grupa)

23. Tiene dificultades para hacer cosas que requieren esfuerzo mental 3 4
[como p. ). contar hacia atras)

24. Tiene dificultad para mantener cosas en Mente mientras esta 3 4
realizando alguna otra cosa
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Método Graffar - Méndez Castellano (Méndez Castellano y Méndez, 1994, 2006)

Nombre y Apellido del Hijo/a: ....ccooveveeecreereiineee et CTE-To [ AY: | F-

Y=) (o Edad: ...................  Fecha de Nacimiento: .......cccoeeeveveeerinnenne

Escuela:....veeeeeciee e Fecha:.....ccuveuuene. Docente Evaluador:........cccoeevveevivnenens
Variables Puntaje items

1. Profesion 1 Profesion Universitaria, financistas, banqueros, comerciantes,
del Jefe todos de alta productividad, Oficiales de las Fuerzas Armadas (si
de Familia tienen un rango de Educacién Superior)
2 Profesion Técnica Superior, medianos comerciantes o productores
3 Empleados sin profesiéon universitaria, con técnica media,
pequenos
comerciantes o productores
4 Obreros especializados y parte de los trabajadores del sector
informal (con primaria completa)
5 Obreros no especializados y otra parte del sector informal de la
economia (sin primaria completa)
2. Nivel de 1 Ensefianza Universitaria o su equivalente
instruccién
de la madre 2 Técnica Superior completa, ensenanza secundaria completa,
técnica media
3 Ensefianza secundaria incompleta, técnica inferior
4 Ensefianza primaria, o alfabeta (con algtin grado de instruccion
primaria)
5 Analfabeta
3. Principal 1 Fortuna heredada o adquirida
fuente de
ingreso de la 2 Ganancias o beneficios, honorarios profesionales
familia
3 Sueldo mensual
4 Salario semanal, por dia, entrada a destajo
5 Donaciones de origen publico o privado
4. 1 Vivienda con 6ptimas condiciones sanitarias en ambientes de gran
Condiciones lujo
de
alojamiento 2 Viviendas con 6ptimas condiciones sanitarias en ambientes con
lujo sin exceso y suficientes espacios
3 Viviendas con buenas condiciones sanitarias en espacios reducidos
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0 no, pero siempre menores que en las viviendas 1y 2
4 Viviendas con ambientes espaciosos o reducidos y/o con
deficiencias en algunas condiciones sanitarias
5 Rancho o vivienda con condiciones sanitarias marcadamente
inadecuadas
Estrato Total de Puntaje Obtenido
Estrato | 4,5,6
Estrato II 7,8,9
Estrato III 10,11,12
Estrato IV 13,14,15,16
Estrato V 17,18,19,20
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INVENTARIO DE HABILIDADES METACOGNITIVAS

A continuacién te presentamos una serie de preguntas sobre tu comportamiento o actitudes mas
comunes hacia tus trabajos y tareas académicas. Lee detenidamente cada pregunta y responde qué
tanto el enunciado te describe a ti; no en términos de cdmo piensas que deberia ser, o de lo que
otros piensan de ti. No hay respuestas correctas o incorrectas. Tus respuestas seran absolutamente
confidenciales y Unicamente serdn empleadas para propdsitos investigativos. Por favor contesta
todos los enunciados. No te entretengas demasiado en cada pregunta; si en alguna tienes dudas,
anota tu primera impresion.

En cada afirmacidon marca de 1 a 5 (usa el 3 el menor nimero de veces que sea posible) teniendo en
cuenta que:

1 2 3 4 5
Completament En Nien De acuerdo | Completamente
een desacuerdo | desacuerdo de acuerdo
desacuerdo ni de
acuerdo
1. Me pregunto constantemente si estoy alcanzando 1 2 3 4 5
mis metas
2. Pienso en varias maneras de resolver un problema 1 2 3 4 5
antes de responderlo
3. Intento utilizar estrategias que me han funcionado 1 2 3 4 5
en el pasado
4. Mientras estudio organizo el tiempo para poder 1 2 3 4 5
acabar la tarea
5. Soy consciente de los puntos fuertes y débiles de mi 1 2 3 4 5
inteligencia
6. Pienso en lo que realmente necesito aprender antes 1 2 3 4 5

de empezar una tarea

7. Cuando termino un examen sé como me ha ido 1 2 3 4 5

8. Me propongo objetivos especificos antes de 1 2 3 4 5
empezar una tarea

9. Voy mas despacio cuando me encuentro con 1 2 3 4 5
informacién importante

10. Tengo claro qué tipo de informacién es mas 1 2 3 4 5
importante aprender

11. Cuando resuelvo un problema me pregunto si he 1 2 3 4 5
tenido en cuenta todas las opciones
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12. Soy bueno para organizar informacién

13. Conscientemente centro mi atencién en la
informacién que es importante

14. Utilizo cada estrategia con un propésito especifico

15. Aprendo mejor cuando ya conozco algo sobre el
tema

16. Sé qué esperan los profesores que yo aprenda

17. Se me facilita recordar la informacion

18. Dependiendo de la situacién utilizo diferentes
estrategias de aprendizaje

19. Cuando termino una tarea me pregunto si habia
una manera mas facil de hacerla

20. Cuando me propongo aprender un tema, lo
consigo

21. Repaso periodicamente para ayudarme a entender
relaciones importantes

22. Me hago preguntas sobre el tema antes de
empezar a estudiar

23. Pienso en distintas maneras de resolver un
problema y escojo la mejor

24. Cuando termino de estudiar hago un resumen de
lo que he aprendido

25. Pido ayuda cuando no entiendo algo

26. Puedo motivarme para aprender cuando lo
necesito

27.Soy consciente de las estrategias que utilizo
cuando estudio

28. Mientras estudio analizo de forma automatica la
utilidad de las estrategias que uso

29. Uso los puntos fuertes de mi inteligencia para
compensar mis debilidades

30. Centro mi atencion en el significado y la
importancia de la informacién nueva

31. Me invento mis propios ejemplos para poder
entender mejor la informacién
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32. Me doy cuenta de si he entendido algo o no.

33. Utilizo de forma automatica estrategias de aprendizaje
utiles

34. Cuando estoy estudiando, de vez en cuando hago una
pausa para ver si estoy entendiendo

35. Sé en qué situacidn serd mas efectiva cada estrategia

36. Cuando termino una tarea me pregunto hasta qué punto
he conseguido mis objetivos

37. Mientras estudio hago dibujos o diagramas que me
ayuden a entender

38. Después de resolver un problema me pregunto si he
tenido en cuenta todas las opciones

39. Intento expresar con mis propias palabras la
informacion nueva

40. Cuando no logro entender un problema cambio las
estrategias

41. Utilizo la estructura y la organizacidn del texto para
comprender mejor

42. Leo cuidadosamente los enunciados antes de empezar
una tarea

43. Me pregunto si lo que estoy leyendo esta relacionado
con lo que ya sé

44. Cuando estoy confundido me pregunto si lo que suponia
era correcto o no

45. Organizo el tiempo para lograr mejor mis objetivos

46. Aprendo méas cuando me interesa el tema

47. Cuando estudio intento hacerlo por etapas

48. Me fijo mas en el sentido global que en el especifico

49. Cuando aprendo algo nuevo me pregunto si lo entiendo
bien o no

50. Cuando termino una tarea me pregunto si he aprendido
lo maximo posible

51. Cuando la informacién nueva es confusa, me detengo y
la repaso

52. Me detengo y releo cuando estoy confundido
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1‘%- Ar itmética (Tiempo Limite: 30" por ftem)

TN Uy N——

t LComienzo
| P 617 attor:frem3.

62 16mios: Con 0 punto en alguno delosdos

3 : puntuaciones perfectas consecutivas

T1. Péjaros 1,2,3 0 1| |13.Naranjas 9 0 1| |25 Hermanos 7 01
12. Pollitos |1, 2,3, 4,5 0 1| |14.Autitos 14 0 1| |26.Aula 20 01
+3. Arboles 1,2,...10 01 15. Galletitas 01 27. Dinero 8.50 01
4. Mariposas 9 01 16. Negocio 0 1| |28.Viaje 60 km. 01
5. Conejo 2 01 17. Figuritas 25 01 29, Mochila 30 01
6. Lépices 5 01 18. Globos 0 1] |30, Cafés 3 01
7. Libros 4 01 19. Pasajeros 0 1| |31 Liquidacién 34 01
8. Monedas 6 01 20. Juego 32 01 32. Lavar 48 01
9. Manzana 2 0 1| |21 Chicles 0,20 6 20¢ 01 33. Cine 14:00 2 PM 01
10. Hojas é 01 22. Competicion 24 01 34. Trabajo 40 01
11, Caramelos 7 0 1 |23 Natacién 19 0 1 )

12, Betacionamiento] 15 0 1| |24 Revistas 3 01 e i s Ay

1 Si el entrevistado no da una respuesta de 1 punto, brindele la respuesta indicada en el Marunl de Administracién y Puntuacion
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TRAIL MAKING TEST

Numero en el Registro: ..............ccoovvvinninnnnn. Fecha de Evaluacion: .................. Edad:
Escuela: ......cooovvvvviiiiis Curso: ............. NI (o
Administrador:..............

TRAIL MAKING

Parte A

ENSAYO

TRAIL MAKING

Parte B

ENSAYO

® & ©
®

& @
© ®

@




N?® 226

STROOP
Test de Colores y Palabras

Nombre:__

tdad Sexo0 Fecha

PARA USO DEL PROFESIONAL

PD | PT

| PC -PC'=INTERF. |

NO ABRA EL CUADERNILLO
HASTA QUE SE LE INDIQUE

¢ Copynight de 1a edicién espafiola ® 1993 by TEA Ediciones S A, Madrid (Espara) - Traducido y adaptado con parmsoe
v del propietano original, Stoslting Company, llinos (US A ) - Edta TEA Eaciones, S A - Proftibida 4 reproguccon 1otal
¢ parcial Todos los derachos reservados - Printed i Span impresc en Espana por CIPSA Orensa 68 28020 Madnid
m Deposito legal M - 117 . 1004

115



ROJO

VERDE

AZUL

VERDE

ROJO

AZUL

ROJO

AZUL

VERDE

AZUL

VERDE

ROJO

VERDE

AZUL

ROJO

AZUL

ROJO

VERDE

ROJO

VERDE

AZUL

VERDE

ROJO

AZUL

ROJO

VERDE

AZUL

VERDE

ROJO

VERDLE

ROJO

AZUL

ROJO

AZUL

VERDE

AZUL

VERDL

ROJO

AZUL

ROJO

VERDE

ROJO

AZUL

ROIJO

VERDE

AZUL

VERDE

ROIO

AZUL

VERDE

AZUL

ROJO

AZUL

ROJO

VERDE

ROJO

AZUL

VERDE

ROJO

VERDE

ROJO

AZUL

VERDE

ROIO

AZUL

VERDE

AZUL

VERDE

ROJO

AZUL

ROJO

VERDE

ROIO

VERDE

AZUL

VERDE

ROJO

AZUL

VERDE

AZUL

AZUL

VERDLE

ROJO

AZUL

VERDE

ROJO

VERDE

ROJO

AZUL

VERDE

ROJO

AZUL

VERDE

ROJO

AZUL

ROJO

VERDE

AZUL

ROJO

VERDE

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX

XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX
XXXX

XXXX

116



. SALIDAS ESTADISTICAS

Pruehas de efectos inter-sujetos

Tipo lll de Pardmetro de Patencia
suma de Cuadratico Eta parcial al no observada®
Qrigen varialile dependients cuadrados al promedio F Sig. cuadrado centralidad
Modelo corregide PROFJEFE 166,410° 1 166,410 219 846 000 682 219,846 1,000
PROFEMADRE 1[]4,[]4[]b 1 104,040 124,038 0oo Rali] 124,038 1,000
FUENTEINGRESO 30,260° 1 30,250 97,709 000 499 97,708 1,000
COMNDICIONESALOJ 32,4909 1 32,490 | 107,206 000 522 107,206 1,000
Interceptacian PROFJEFE 734410 1 734410 970,237 000 908 970,237 1,000
PROFEMADRE 501,760 1 501,760 598,204 0oo ] 598,204 1,000
FUENTEINGRESOD 778,410 1 778410 | 2514310 ooo 962 2514 310 1,000
COMNDICIONESALOJ 670,810 1 670,810 | 2213447 000 958 2213447 1,000
ESE PROFJEFE 166,410 1 166,410 218 846 000 692 219,846 1,000
PROFEMADRE 104,040 1 104,040 124,038 000 Radi] 124,038 1,000
FUENTEINGRESOD 30,250 1 30,250 97,709 000 499 97,704 1,000
CONDICIONESALOJ 32,480 1 32,490 | 107,208 000 522 107,206 1,000
|| Error PROFJEFE 74180 98 157
PROFEMADRE 82,200 98 839
FUENTEINGRESO 30,340 98 310
CONDICIONESALODJ 28,700 98 303
Total PROFJEFE 975,000 100
PROFEMADRE 638,000 100
FUENTEINGRESO 835,000 100
CONDICIONESALDJ 733,000 100
Total corregido PROFJEFE 240,590 a8
PROFEMADRE 186,240 a9
FUENTEINGRESO 60,590 99
CONDICIONESALDJ 62,190 99
Graffar Méndez
Pruehas multivariante®
Parametro de Potencia
Glde Eta parcial al no observada®
Efecto Valor F hipdtesis | gldeerror | Sig. tuadrado centralidad
Interceptacion  Traza de Pillai 877 1005,168" 4,000 85,000 000 b7 4020 670 1,000
Lamhbda de Wilks 023 1[]05,168b 4,000 95000 000 877 4020670 1,000
Traza de Hotelling 42323 1[105,168b 4,000 85,000 00 877 4020670 1,000
[ RaizmayordeRoy | 42323 1[105,1653'J 4,000 45,000 000 b77 4020670 1,000
ESE Traza de Pillai 788 88,396" 4,000 45,000 00 788 353,585 1,000
Lamhbda de Wilks 212 88,396b 4,000 95000 000 788 363 585 1,000
Traza de Hotalling 3722 BB,BQEb 4,000 95000 000 e 353 585 1,000
Raiz mayor de Roy 3722 88,396" 4,000 45,000 000 788 353,585 1,000

3. Disefio : Interceptacion + ESE

h. Estadistico exacto

¢. Se ha calculado utilizando alpha= 05
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Pruebas de efectos inter-sujetos

Tipo Il de Parametro de Fotencia
suma de Cuadritico Eta parcial al no observada®
Origen Variahle dependiente cuadrados gl promedio F Sig. cuadrado centralidad
Modelo corregidoc PROFJEFE 166,410° 1 166,410 219,846 ,000 692 219,846 1,000
PROFEMADRE 104,040" 1 104,040 124,038 ,000 558 124,038 1,000
FUEMTEINGRESO 30,250° 1 30,250 97,709 000 499 a7,709 1,000
CONDICIONESALC 32,490d 1 32,490 107,208 000 4522 107,208 1,000
Interceptacidn PROFJEFE 734410 1 734410 970,237 000 408 970,237 1,000
PROFEMADRE 501,760 1 501,760 598,205 000 859 598,205 1,000
FUENTEINGRESO 778,410 1 778,410 | 2514310 000 962 2514310 1,000
CONDICIONESALC 670,810 1 670,810 | 2213447 000 958 2213447 1,000
ESE PROFJEFE 166,410 1 166,410 218,846 000 682 218,846 1,000
PROFEMADRE 104,040 1 104,040 124,038 000 558 124,038 1,000
FUENTEINGRESO 30,250 1 30,250 97,709 ,000 499 97,709 1,000
CONDICIONESALC 32,490 1 32,490 107,206 ,000 522 107,208 1,000
Error PROFJEFE 74,180 a8 757
PROFEMADRE 82,200 a8 839
FUENTEINGRESO 30,340 a8 310
CONDICIONESALC 28,700 a8 303
Total PROFJEFE 975,000 100
PROFEMADRE 688,000 100
FUEMTEINGRESO 839,000 100
CONDICIONESALC 733,000 100
Total corregido PROFJEFE 240,590 EE]
PROFEMADRE 186,240 EE]
FUEMTEINGRESO £0,590 EE]
CONDICIONESALG 62,190 EE]
Funciones Ejecutivas
Pruebas multivariante®
Parametro de FPotencia
Glde Eta parcial al no observada®
Efecto Walar F hipdtesis gl de errar Sig cuadrado centralidad
Interceptacion  Traza de Pillai 888 | 382,791 2,000 97,000 ,000 .88 765,581 1,000
Lambda de Wilks 12 382,?91b 2,000 47,000 ,ooo Be8 765,581 1,000
Traza de Hotelling 7,883 382,?Q1b 2,000 97,000 Looo 888 765,581 1,000
Raiz mayor de Roy 7,893 382,?91b 2,000 47,000 ,ooo Be8 765,581 1,000
ESE Traza de Pillai 29 T,190b 2,000 47,000 00 129 14,331 927
Lambda de Wilks B71 ?,190b 2,000 97,000 001 128 14,381 827
Traza de Hotelling 48 T,190b 2,000 47,000 00 129 14,381 827
Raiz mayor de Roy 148 T,190b 2,000 47,000 001 129 14,381 827

a. Disefio : Interceptacidn + ESE

b. Estadistico exacto

¢. Se ha calculado utilizando alpha= 05
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Pruebas de efectos inter-sujetos

Tipo Il de Parametro de Potencia
suma de Cuadratico Eta parcial al no observada®
Origen Variable dependients cuadrados al pramedio F Sig. cuadrado centralidad
Madelo corregido TMTA 1267,360° 1 1267 360 1,842 8T 018 1,842 281
TMTB 45195,240° 1 49195240 | 13291 000 119 13,281 551
Interceptacian TMTA 430598 440 1 430598 440 | 658661 oo a7 659 661 1,000
TMTE 2188624 360 1 | 2188624 360 | 591,314 oo 858 581314 1,000
ESE TMTA 1267 360 1 1267 360 1,942 87 018 1942 281
TMTB 49195240 1 49195240 | 13291 000 119 13,281 551
Error TMTA 63970,200 98 652,757
TMTE 362726400 98 3701,280
Total TMTA 495836,000 100
TMTE 2600546,000 100
Total corregido TMTA f5237 560 94
TMTEB 411921640 99
a. R alcuadrado = ,019 (R al cuadrado ajustada = ,009)
b. R al cuadrado= 119 (R al cuadrado ajustada=110)
¢. Se ha calculado utilizando alpha= 05
Wisc Iv
Contrastes multivariados®
Eta al Parametro de
Gldela tuadrado no centralidad Patencia
Efectn Valor F hipdtesis | Gldeleror |  Sig. parcial Parametro ohsenvada®
Interseccidn  Traza de Pillai B85 | 151 8,198b 4,000 55,000 000 485 072,793 1,000
Lambda de Wilks 015 | 151 8,198IJ 4,000 45,000 000 985 072,793 1,000
Traza de Hotelling 63,924 | 151 8,198'J 4,000 55,000 000 985 072,793 1,000
Raizmayor de Roy | 63,924 | 151 8,198b 4,000 95,000 000 985 6072,793 1,000
ESE Traza de Pillai A&7 19,9??" 4,000 45000 000 A48T 79908 1,000
Lambda de Wilks 543 19,9??b 4,000 55,000 000 Aa7 79,908 1,000
Traza de Hotelling A 19,9TTb 4,000 95,000 000 A7 79,908 1,000
Raiz mayor de Roy a4 19,9??" 4,000 45,000 000 457 79,908 1,000

a. Disefio: Interseccion + ESE
h. Estadistico exacto
¢. Calculado con alfa= 05
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Suma de Etaal Parametro de
cuadrados Media cuadrado no centralidad Potencia
Drigen Variable dependiente tipo ql cuadratica F Sig. parcial Parametro observada®
Modelo corregidc RDDIRECTO 73,960 1 73960 21191 000 178 21191 995
RDINVERSO 5?,?6[]" 1 57 760 Ky 000 243 Ky 1,000
LYN 412,000° 1 412,080 19,026 000 163 19,026 991
ARITMETICA 655,360d 1 55,360 4,264 000 ,396 4,264 1,000
Interseccidn RDDIRECTO 7396,000 1 7396,000 | 2115074 000 956 2119074 1,000
RDINVERSO 3943840 1 3943840 | 2142441 000 956 2142441 1,000
LYN 20022250 1 20022250 | 924357 000 904 924,357 1,000
ARITMETICA 47611 240 1 47611240 | 4668 703 000 9749 4668703 1,000
ESE RDDIRECTO 73,960 1 73960 21191 000 178 21191 995
RDINVERSO 57,760 1 57,760 nan 000 243 nan 1,000
LYM 412,080 1 412,080 19,026 000 163 19,026 591
ARITMETICA 655,360 1 655,360 f4,264 000 ,396 f4,264 1,000
Errar RDDIRECTO 342,040 98 3,480
RDINVERSO 180,400 48 1,841
LYN 2122 660 98 21,660
ARITMETICA 999,400 98 10,198
Total RDDIRECTO 7812,000 100
RDINVERSO 4182,000 100
LYN 22557000 100
ARITMETICA 49266,000 100
Total corregida RDDIRECTO 416,000 99
RDINVERSO 238,160 a9
LYN 2534750 99
ARITMETICA 1654 760 99
a. R cuadrado= 178 (R cuadrado corregida=,169)
b. R cuadrado=,243 (R cuadrado corregida = ,235)
Test Stroop
Pruebas multivariante®
Parametro de Potencia
Gl de Eta parcial al no ohservada®
Efecto alor F hipdtesis ol de error Sig. cuadrado centralidad
Interceptacion  Traza de Pillai 087 | 1821,12Y 4,000 §5.000 Jaoo Gar 7284486 1,000
Lamhda de Wilks 013 )18 ,121b 4,000 45,000 aaa Gar 7284486 1,000
Traza de Hotelling 76,679 | 1821 ,12']b 4,000 95,000 ] 987 72084,486 1,000
» Raiz mayor de Roy 76,679 | 1821 ,12']b 4,000 95,000 ] 987 72084,486 1,000
ESE Traza de Pillai 454 19,?69" 4,000 95,000 ] 454 79,077 1,000
Lambda de Wilks 546 19,?69" 4,000 95,000 ] 454 79,077 1,000
Traza de Hotelling 832 19,?69" 4,000 95,000 ] 454 79,077 1,000
Raiz mayor de Roy 832 19,?69" 4,000 95,000 ,000 454 79,077 1,000

a. Disefio : Interceptacion + ESE
b. Estadistico exacto

t. Se ha calculado utilizando alpha = 05
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Habilidades Metacognitivas

Pruehas de efectos inter-sujetos

Tipo Nl de Parametra de Paotencia
suma de Cuadratico Eta parcial al no ohservada®
Origen Variable dependiente cuadrados gl promedio F Sig. cuadrado centralidad
Modelo corregido PALABRA 1421,290° 1 14212490 11,536 0m 105 11,536 920
COLOR 25[][],[][][]b 1 2500,000 35,050 ooo 263 35,050 1,000
PALABRACOLOR 4108,310° 1 4108810 79,203 ooo 447 79,203 1,000
INTERFERENCIAZ 161 T,21Bd 1 1617218 41,268 ooo 296 11 268 1,000
Interceptacian PALABRA 741493210 1 741493210 | 6018165 ooo a4 6018165 1,000
COLOR 361681,960 1 361681,960 | 5070,762 000 981 5070,762 1,000
PALABRACOLOR 125670,250 1 125670,250 | 2422 468 ooo 961 2422 468 1,000
INTERFEREMCIAZ 3951 1 3951 A 752 0 A0 061
ESE PALABRA 1421290 1 14212490 11,536 001 05 11,536 920
COLOR 2500,000 1 2500,000 35,050 ooo 263 35,050 1,000
PALABRACOLOR 4108,810 1 4108810 79,203 ooo A47 79,203 1,000
INTERFEREMCIAZ 1617218 1 1617218 41 268 ooo 296 41 268 1,000
Errar PALABRA 12074 500 98 123,209
COLOR 6990,040 g8 71,327
PALABRACOLOR 5083940 98 51,877
INTERFEREMCIAZ 3840,443 98 39188
Total PALABRA 75459859,000 100
COLOR 371172,000 100
PALABRACOLOR 134863,000 100
INTERFEREMCIAZ 5461613 100
Total corregido PALABRA 13495790 99
COLOR §440,040 99
PALABRACOLOR 5192,750 99
INTERFEREMCIAZ 5457 662 99

a. R alcuadrado = 105 (R al cuadrado ajustada= 096)
h. R al cuadrado = 263 (R al cuadrado ajustada = 256)
c.Ralcuadrado= 447 (R al cuadrado ajustada = ,441)
d. R al cuadrado = ,296 (R al cuadrado ajustada = ,2849)

2. Se ha calculado utilizando alpha= 05
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Pruebas multivariante®

Parametro ds Potencia
Glde Eta parcial al no ohservada®
Efectn Valor F hipdtesis gl de error Sig. cuadrado centralidad
Interceptacion  Traza de Pillai 880 1815,316b 5,000 94,000 oo 480 9076581 1,000
Lambda de Wilks 010 | 1815316 5,000 94,000 000 890 9076,581 1,000
Traza de Hotelling 96,559 | 1815,316" 5,000 94,000 000 990 9076,581 1,000
Raiz mayor de Roy 96,559 1815,316b 5,000 94,000 000 990 9076,581 1,000
ESE Traza de Pillai 266 6,306" 5,000 94,000 000 266 34,032 897
Lambda de Wilks 734 §,806° 5,000 94,000 000 266 34032 897
Traza de Hotelling 362 6,806° 5,000 94,000 000 266 34,032 997
Raiz mayor de Roy 362 6,806" 5,000 94,000 000 266 34,032 897
a. Disefio ; Interceptacion + ESE
h. Estadistico exacto
¢. Se ha calculado utilizando alpha =05
Prusbae o8 efactos Inter-sujston
Tiga 1l d= suma Cuadrasca B3 pacd 3 | Paramara 42 m Potngia
Qrigan Warlaie dapandiama g2 Cuadradas [+18 pramadia F 5. ouadrada canirakdad m‘,&ﬂ
Madsio HMETPLANIF 225,000 1 2500 11,524 o 105 11,524 a3
carmaglda HMORS JI54F 1 31540 1,378 24 o4 1,774 213
HMMONITORED 245,49F 1 245430 23076 fiii] B 23076 7
HMOEPURACION 10.24F 1 10243 1,441 2% o4 1441 2
HMEVALLACION 213,15 1 213,180 042 0 a7 042 e
Imarcamacan HMETPLANIF 55979560 1 55979550 2867135 fiii] 7 2367 156 1000
HMORS 126750280 1 126750280 593713 fiii] =] S9ITI3 1,000
HMMONITORED 50553590 1 80853490 5679,144 00 83 5679148 1,000
HMOEPURACION TP 560 1 T 560 5265080 fiii] a2 5265030 1,000
HMEVALLACION 35553.950 1 355,960 3407 534 ] an2 3407 334 1,000
ESE HMETRLANIF 225000 1 225000 11524 o 105 11524 amg
HMORS 33580 1 33580 1,374 24 o4 1774 213
HMMONITORED 245,430 1 245430 23076 fiii] B 23076 7
HMDEPURACION 10280 1 10240 1,441 23 o4 144 ]|
HMEVALLACION 213,160 1 213,180 N4z ] A7z W4 e
Evar HMETPLANIF 1913,420 s 19,425
HMORS 2400,120 B 2489
HMMONITORED 1085520 s 10,552
HMOEPURACION 536,200 s 7,104
HMEVALUACION 1022530 3 10,£33
Toa HMETPLANIF 53115000 100
HMORS 127134000 100
HMMONITORED 1357000 100
HMOEPURACION 38110,000 100
HMEVALLACION 35806/000 100
Tod comeglds  HMETPLANIF 2135440 w
HMORS 2433760 =
HMMONITORED 1233310 =
HMDEPURACION 706,480 e
HMEVALLACION 1236040 B
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a. R al cuadrado = 105 (R al cuadrado ajustada = ,096)
b. R al cuadrado = 014 (R al cuadrado ajustada = ,004)
c. R al cuadrado = 191 (R al cuadrado ajustada = ,182)
d. Ral cuadrado = .014 (R al cuadrado ajustada = ,004)
e. R al cuadrado = 172 (R al cuadrado ajustada = ,164)

f. Se ha calculado utilizando alpha=,05
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